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BEVEZETES

A kutatas el6zményei

Korabbi vizsgalatainkban (1982-85) bemutattuk a professzionalis kép-
zés iranti igények térszerkezetének varhato alakulasat. A kovetkezbket
allapitottuk meg (Kozma T. 1987).

Eszak-magyarorszagi régié: a miszaki egyetem sziiken szakositott,
szUkséges tovabbi képzési iranyok telepitése. A jogaszképzés mar
megindult, de a tanarképzés még szétdarabolt (Eger, Sarospatak).
A régionak un. policentrikus intézményfejlesztést javasoltunk, amely
a régié valamennyi fels6oktatasi intézményét egyszerre ergsiti.

Eszak-alfoldi régié: a ndvekedés féként négy szakmai iranyban lat-
szott szilkségesnek: mlszaki, egészséglgyi, kdzgazdasagi, tudo-
manyos-mUvészeti (mas diplomasok aranyanak szinten tartasaval,
illetve szerény mértékii noévelésével). Un. monocentrikus intéz-
meényfejlesztést ajanlottunk.

Dél-alfoldi régio: az agrarképzés (esetleg az élettudomanyi kutata-
sok) egyetemi kapcsolatainak kiépitését, valamint a pedagoéguskép-
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egyetemi integraciojat is (kilonds tekintettel a szamitastechnikara).

Dél-dunantuli régio: A mérndk, valamint a kdzgazdasz képzés fej-
lesztését ajanlottuk, és folvetettik a tudomanyos és mivész értel-
miség szamanak enyhe ndvelését. Olyan szervezési megoldasokat
kezdeményeztiink, amelyek a régiéban elérheté intézményeket
(beleértve akadémiai kutatdhelyet is) érdekeltté tehetik az egyetemi
tarsulasban.

Eszak-dunantuli régié: pétlandénak talaltuk az egészségiigyi felsé-
oktatast, valamint a jogaszképzést (eredetileg Papan) és a kbzgaz-
daszképzést. Javasoltuk egy tudomanyegyetem kifejlesztését a ré-
gioban megtalalhaté valamelyik szakegyetem bazisan. A felséokta-
tas fejlesztésére ebben a régidban tipikusan (szamos kis létszamu
fels6oktatasi intézmény) az un. policentrikus fejlesztést kinaltuk fol.



A kutatas célja

Az 1982-85-6s kutatasainkbdl azt a tanulsagot vontuk le, hogy a felsé-
oktatasi igények novekedni fognak, és ezeket az igényeket mar nem lehet
a hagyomanyos szervezeti formakkal kielégiteni.

“A kozépfoku oktatast kovetd képzési formak irant varhatdéan erételje-
sen fog néni az igény.. Ez egyrészt azt kivanja meg, hogy a
pregradualis, gradualis és posztgradualis képzések jelenlegi formait
szervezettebbé tegyuk. Masrészt szikség van olyan regionalis szellemi
kozpontok kialakitasara, amelyek a fels6oktatas intézményhalézatanak
kiterjesztését koordinaljak, illetve lehetévé teszik." (Kozma T. 1987,
123.).

Az eltelt mintegy két évtized indokolja, hogy az akkori elérejelzések be-
valasat (megvalésithatosagat) megvizsgaljuk, és a tanulsagok alapjan
megerdésitsik, illetve modositsuk 6ket. Az ezzel kapcsolatos kutatasainkbol
most az egyetem elétti képzéssel kapcsolatos vizsgalatainkrél szamolunk
be.

A beszamolé folépitése

A tanulmany els6 részében bemutatjuk és elemezziik (torténetileg 6sz-
szehasonlitjuk) azokat a szervezési és telepitési modelleket, amelyek ren-
delkezésunkre allnak ahhoz, hogy a szukségesnek latszé harmadfoku kép-
zést regionalisan szervezni lehessen.

A tanulmany masodik részében pedig bemutatunk néhany tertleti vizs-
galatot. Ezek — lehet6leg 2000-es adatokkal, az elérhet6ség fuggvényében
is — az 1990-es években megvaltozott/allandénak bizonyult képzési igé-
nyek alakulasat kovetik. Ezek alapjan javaslatot teszlink egy Uj harmadfoku
képzés intézményesitésére.



INTEZMENYI MODELLEK

Az amerikai modell

Kialakulasa

Az elsé kdzosségi fbiskola (junior college “kis f6iskola") 1902-ben ala-
kult (Joliet, lllinois).

Az intézményi forma (mozgalom) fejl6dését az alabbi szakaszokra lehet
bontani (tébb térténész korszakolasat egybevetve (Cohen A. M. 1992,
1996, Geiger R. L. 1992, Shearon R. W., Tollefson T. A. 1999):

e a mozgalom (népi kollégium, kisféiskolak) kibontakozasa (a k6zép-
iskola meghosszabbitasaval) a szazadfordulétél a nagy gazdasagi
valsagig (1929-33),

o a kisfGiskolak szakképz6 intézményekké valnak: a nagy gazdasagi
valsagtoél a vilaghaboru befejezéséig,

o a szakképzé intézményekbdl un. kdzosségi foiskolak valnak: a vi-
laghaboru befejezésétdl az 1970-es évek elejéig,

e viragkor az 1970-90-es évek kozott,

o stagnalas és visszafejl6édés: a neoliberalis politika bekdszdntével
(az 1990-es évektél kezdve).

Az amerikai kozOsségi fOiskolanak két parhuzamos torténete van.
Egyesek szerint a kézépfoku oktatasbol nétt ki. Ebben a megkdzelitésben
ugy foghatjuk fol, mint a kozépiskolak meghosszabbitasat és specializalé-
daséat. Ez az értelmezés kildndsen az 1930-as évektél, a kézbsségi fois-
kolak elsé fejlédési hullamatol volt uralkodd. Ekkor a kdzdsségi fbiskolat
elsésorban egyfajta félfels6foku szakképzésnek tekintették. A kdzépiskolai
hagyomany a mai napig meglatszik rajta, mind hallgatéi dsszetételében,
mind pedagogusi kultdrajaban, mind pedig programkinalataban.

A masik értelmezés szerint azonban a kdzosségi féiskolak egyfajta al-
ternativ fels6oktatasként jottek volna létre (népi féiskolak), mégpedig a XIX.
szazad masodik felében, Amerika nagy héditasi korszakaban. A kdzosségi
féiskola otlete a XIX szazad kozepérdl szarmazik (1851, Tappan), aki mint
a michigani egyetem elntke az egyetemi el6képzés otletével allt eld. Ma-
sok a kozosségi féiskola gondolatanak kialakuladsat az un. féldadomanyo-



zasi torvényhez koétik (Land-grant Act, 1862). Ez a torvény féldtulajdont
tartott font és biztositott olyan intézmények szamara, amelyek a helyi lako-
soknak praktikus (termelési, gazdalkodasi, stb.) ismereteket nyujtanak
(“népi kollégiumok™).

Ebben a korszakban érezhet6k azok a nagy gazdasagi, tarsadalmi és
politikai valtozasok, amelyek az Egyesiilt Allamok egészében — és kiiléno-
sen az elmaradottabb régiékban — bekdvetkeztek. A “népi kollégium" gon-
dolata Osszekapcsolodik a polgarhabord alatti és utani térhoditasokkal
Nyugat felé. Az un. kisf6iskolak kibontakozasa a Roosevelt-féle New Deal
programjahoz kothetd. A ma ismert kozosségi fbiskolak megjelenése
(szakképzés az altalanos iskolazas utan) 6sszeszévédik azzal a valtozas-
sal, amely az Egyesiilt Allamokban a masodik vilaghaborut kévetéen beko-
vetkezett. A k6zOsségi fbiskolak viragkora (a kozosségi féiskola mint az
egyetem bevezetd szakasza, a tdmegesedd felsboktatas felé vezetd de-
mokratikus ut, stb.) nyilvanvaléan egybekapcsolddik az 1960-as évektdl
kibontakoz¢6 tarsadalmi és politikai atalakulasokkal (pl. Johnson un. Nagy
Tarsadalom-programja). A kozosségi fdiskolak mai Utkeresése pedig
ugyanakkor kezdddik, amikor a neo-liberalis politika (Reaganomics) a nem-
zeti politika szintjén az Egyesiilt Allamokban bekdszont.

Barmelyik torténeti értelmezést fogadjuk is el hitelesnek, ez a rovid tor-
téneti visszapillantas a k6zésségi féiskola gazdasagi, tarsadalmi és politikai
beagyazottsagat huzza ala.

A kdzdsségi foiskola az Egyesiilt Allamokban azért és akkor viragzott
fol, illetve keriilt valsagba, amiért és amikor az Egyesiilt Allamokban vég-
bemend valtozasok elérték azokat, akik ezt az oktatasi format valasztani
akarjak, keresik. Mara a kdzosségi féiskolak szama az Egyesiilt Allamok-
ban mintegy 1100 (1947-ben még csupan 650 volt, mig viragkoraban,
1976-85 kozott meghaladta az 1200-at).

Hallgatok

A kozdsségi foiskolak hallgatéi az alacsonyabb teszteredmény( és a
szegényebb csaladokbdl tevédnek Ossze, a hallgatok nagyrészt bejarnak
(nem bentlakdk, mert a kdzdsségi féiskolaknak rendszerint nincs kollégiu-
muk). A hallgaték tulnyomé tébbsége (65-85% a kdzdsségi fiskolak virag-
koradban) részid6s tanuld, és munkaban allt vagy all. A hallgaték koézott
mintegy fele aranyban un. kisebbségi hallgaték (hagyomanyosan indianok
és feketék, az 1990-es évektél pedig ndvekvd aranyban latin-amerikaiak és
dél-azsiaiak vannak). A kdzossegi féiskola az ujonnan érkezdk és a lema-
radok intézményévé valt.



A kozosseégi fbiskola eddigi viragkorat a XX. szazad masodik felében
(kb. 1950 — kb. 1990) érte meg (Cohen A. M. 1992, 1996 adatai).
Hallgatéinak létszama folyamatosan emelkedett (az 1950-es mintegy
1,5 milli6 f6r6l a 2000-es tébb mint 10 millio fére).

A hallgatok életkori dsszetétele folyamatosan atalakult: a legfiatalabbak
a kotelezd iskolazas utan lépnek be (19 éves kor), az atlagos életkor
azonban megkozeliti a 30 évet.

Oktatok

Az oktatdk — kuléndsen a féallasuak — kirinak az amerikai felsGoktatok
kozil. Szakmai identitasukat sokkal inkabb a kézépfoku oktatasbol hozzak;
nem vagy csak kevéssé azonosulnak a fels6oktatasi léttel, elvarasokkal és
igényekkel.

A kbzosségi foiskoldk oktatéinak szama az intézmény virdgkoraban
megtizszerez6dott (1953: 24 000, 1990: 260 000). (Cohen A. M. 1992,
1996).

Az oktaték mind nagyobb aranyban félallasuak és bedolgozok (1953:
48%, 1990: 58%), ennek megfeleléen egyre kisebb aranyban féallasuak
(a trend kuléndsen a kilencvenes években gyorsult fol).

Tananyag

A kdzOsségi foiskolak oktatasanak kézéppontjaban hagyomanyosan az
altalanos képzés (kisegité, folzarkédztato, folgyorsitdé programok), valamint a
szakképzés allt és all. A valtozas egyes korszakaiban — és természetesen
az egyes intézmények egymashoz viszonyitott tanterveiben, munkajaban
is — ennek a két funkciénak az aranya modosulhat.

Az egyik végletet azok a kozosségi féiskolak jelentik, amelyek csaknem
kizarélag kisegité és folzarkoztatd programokat kinalnak (amelyeknek
természetesen egyfajta foglalkoztatasra, elhelyezkedésre vald folke-
szités is része kell legyen). igy egyfajta emelt szintii és bévitett jellegii
“tanoncképzés” jon létre. Ez a képzés kiiléndsen az 1930-1970 kozotti
korszakra volt jellemz8, és ma is jellemzd, kiildbndsen a vidéken szerve-
z6d8 kozdsségi foiskolakra. Ebbe a csoportba tartoznak az un. nem
kredites kurzusok (tehat amelyekben nem lehet fels6oktatasban be-
szamitando teljesitményeket elérni).



A masik végletet azok a tantervek jelenitik meg, amelyek un. foélgyorsi-
t6, athidalé programokat nyujtanak; vagyis olyanokat, amelyek a felsé-
oktatas bevezetd két évét jelentik (kredit-kurzusok). Az ilyen kurzusok
un. részfokozatokkal (associate degree) fejez6dnek be; vagyis olyanok-
kal, amelyek a fels6oktatasban megszerezhet6 fokozat felét jelentik.

Az 1990-ben kezd6dd ujabb idészakban a kredit-kurzusok és részfoko-
zatok aranya fokozatosan csokkent a fokozattal nem zarulé tanfolyamok-
hoz képest (mig pl. 1970-ben a szakképzd programok aranya 43% volt,
addig az 1990-es években ez az arany tébb mint 70% lett — a kredit-
kurzusok aranya tehat fokozatosan 30% ala csokkent) Ettél az id6szaktol
kezdve a kozossegi fbéiskolak fokozatosan el- (vissza-) tolédtak abba a
statusba (félfelséfok), amelyben az 1930-as években voltak.

Foénntartas, iranyitas, szolgaltatasok

A kozosseégi foiskolak kezdetben az illetékes iskolaszékhez (oktatasi
onkormanyzati valasztott hatdsag) tartoztak. Nem a kdzponti kormanyzat
altal kezdeményezett intézmények (még ha esetenként ilyen tamogatasok-
ban részesultek is, vO. pl. "land grant"). Olyan kdzépszintl és helyi kezde-
ményezések, amelyek kiegészitették és atalakitottak az allami és varosi
szinten szervez6dd oktatasi rendszert.

Sziikebben szakképz6 jellegiikbdl azaltal Iéptek ki, hogy fokozatosan a
helyi igényeket kezdték kiszolgalni (betanitasok, folzarkéztatas,
alfabetizacidés programok, szocialis gondozas, szakképzések a helyi
igények ellatasara, stb.).

Viragkorukban (1970-80-as évek) nemcsak kulon szévetségeket hoztak
létre, hanem eredeti fonntartdiktél rendszerint elkeriilve allami szintre
keriltek, illetve egy-egy egyetem (egyetemi szdvetség) tagjava is val-
tak. Ezzel azonban kikertltek a helyi ellenérzés és fonntartas aldl, és ez
meglazitotta kapcsolataikat is kdzvetlen kérnyezetikkel.

A neoliberalis gazdasag- és tarsadalompolitika miatt ma ezzel a dilem-
maval szembesiilnek: tovabb a fels6oktatas felé, vissza a szakképzés
felé, vagy pedig a helyi szikségleteket kielégitd, a helyi fejlesztésben
kézrem(ikddé un. kdzdsseégi oktatas ("community education") iranyaba.
A mikodtetési dilemmak megoldasat a k6zosségi féiskolak ma a kis
intézmények kilénféle egylttmikoddéseiben keresik (egyetem-koézpontu
modell, konzorciumi modell, partnerségi modell, tavoktatasi modell).
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Problémak, perspektivak

A kdzosségi féiskoldak mai nehézségei a kilencvenes években alakultak
ki, és Osszefliggenek azzal a fordulattal, amely az elmult két évtizedben
kdvetkezett be az Egyesiilt Allamok gazdasagaban, tarsadalmaban és poli-
tikajaban. Ezeket a problémakat a kdvetkez8kben foglalhatjuk 6ssze:

o Ujra felerésddott a szakképzd jelleg. Valaha ezzel kezdték tarsa-
dalmi kuldetésiket (kilabalas a gazdasagi valsagbadl); most azonban
mar mas a helyzet. Uj gazdasagi kdrnyezetben kellene helytaliniuk
ezeknek az intézményeknek — olyanokban, amelyek rendszerint
tobb tudast és nagyobb folkészultséget igényelnek, mint amilyennel
a kozosségi foiskolak tanarai és diakjai jelenleg rendelkeznek.

o KozOsségi oktatas. A kozosségi féiskola kezdettdl fogva a kornyékét
szolgalta, és részt vett — kildndsen emelkedd szakaszokban, jelleg-
zetesen a gazdasagi valsagbol valo kilabalas, a masodik vilaghabo-
rut kovetd évek, valamint a vietnami haboru utani idészak fejlesztési
programjaiban. A vidékfejlesztés ma is a kozosségi féiskolak egyik
fontos profilja, killéndsen az Egyesiilt Allamok mezégazdasagi régi-
6iban. Vajon névekvé igény van erre — vagy ellenkezéleg, ez mar
Iényegében a multé? Szikséges és lehetséges-e az oktatas révén
ismét félemelni a stagnalé régidkat?

e Nem szokvanyos tanuldéi csoportok. A kozosségi féiskola (“népi
kollégium") eredendéen a nem szokvanyos hallgatoi csoportok féis-
kolaja volt; azoké, akik egyébként nem jutottak (volna) el a fels6ok-
tatasba. Vajon sziikség van-e a kozosségi féiskola folzarkoztatd
programjaira az ezredfordulén? Ez ellen szdlnak a felséoktatas t6-
megesedésének statisztikai. Mellette szdl viszont, hogy az Egyesult
Allamok tarsadalma 0j bevandorlasi hullammal kiizd. Ennek révén
lehetséges, hogy a kozosségi féiskolak nem az élethosszig tarto ta-
nulas székhelyei lesznek, hanem visszaminésulnek a bevandorldkat
fogado és beilleszt6 tarsadalmi intézménnyé.

e Tavoktatas, virtudlis egyetemek. A tavoktatas és a felséoktatas pia-
cosodasa koraban van-e és mekkora jelentésége van annak, hogy
az adott helységben vagy kdzvetlen kdérnyékén raadasul még egy
kozosségi fbiskolat is fonntartsanak? Nem valik-e foloslegessé a
kozosségi fiskola folzarkoztatd, felsGoktatast elbkészité szerepe
azaltal, hogy a fels6oktatas jelentds részben tavoktatasi formaban is
megkezdhetd, folytathatd? Vagy ez éppen Uj lendiletet adhat olyan
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konzultaciés kézpontok halézatanak, amelyek a mar meglévé ko-
z0sségi féiskolak koreé teleplilnek?

A kozOsségi féiskola az Egyesiilt Allamok gazdasag- és tarsadalomtorté-
netébe mélyen beagyazddva, azzal egyitt alakult ki. Fejlédésének fordulo-
pontjai 6sszeszovédnek az USA torténetének nagy valsagaival (gazdasagi
vilagvalsag, masodik vildghaboru, vietnami haboru). Fejlédésének viragko-
rat az 1970-es években érte el, amikor félfelsé6foku intézménybdl megindult
a fels6oktatassa valas utjan. Ez a fejlédési palya az 1980-90-es évek for-
duldjan megtort.

Ennek ellenére a kdzosségi féiskola mint intézmény beéplilt az Egyesiilt
Allamok oktatasanak rendszerébe. Az oktataspolitikusok és szakértdk re-
formelgondoldsaiban vildgszerte hivatkozasnak szamit (Cerych L., Sabatier
P. 1992, Altbach P. G. ed. 1999, Moura Castro C., Levy D. 2000)

Az eurépai modell

Kialakulasa

A regionadlis féiskola a kontinentalis (fels®)oktataspolitikak sajatos ter-
méke, dinamikdja is ehhez van kdtve. A modell kialakulasahoz az alabbi ut
vezetett:

Az eurdpai felséoktatas diverzifikaldédasa (a napoleoni’lhumboldti egye-
temi reform):

Az eurdpai felséoktatast meghatarozé egyetem e reformok soran (va-
lamint tovabbi, itt f6] nem sorolt reformok eredményeképpen) diverzifi-
kalodott vagy lényegileg atalakult. A masodik (eurdpai) ipari forradalmat
elékészitd, illetve kdvetd kulcsfontossagu szakmai képzések bekertltek
a fels6oktatasi szektorba, egyetemi keretek kd6zé vagy azzal parhuza-
mosan. Ez a valtozas er6teljesen atalakitotta a kora ujkori egyetemet
(vizsgaztatd helybél képzd intézménnyé, illetve a felséfoku tanulas he-
lyéveé). A XIX. szazad kozepére kialakult fels6oktatasnak még mindig
(valtozatlanul) az egyetem a paradigmaja Eurdpa-szerte, de ez az
egyetem szervezetében és funkcidiban egyre latvanyosabban kulénbé-
zik a XIX. szazad el6tti eurdpai egyetemtél (a humboldt-i reform kiterje-
dé hatasa).
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Tobb csatornas (bipolaris, stb.) képzés kialakulasa az eurdpai felséok-
tatasban:

A XIX. szazad masodik felétél a XX. szazad kozepéig (a gazdasagi vi-
lagvalsagtél kezdédéen az 1960-as évekig) a kilénbdz6 szakképzb in-
tézmények fokozatosan a fels6foku oktatasi rendszerek integrans reé-
szévé valnak (egyetemi foku intézetek, Franciaorszag, szakféiskolak,
Németorszag, stb.). A tébb csatornassa valassal a fels6oktatasi politi-
kaban nagyjabol megismétlédik az a folyamat, amely a kontinentalis
kozépfoku oktatas rendszerében lejatszédik (az akadémiai jellegl ko-
zépiskolak mellé fokozatosan folzarkéznak a szakképzd iskolak, végul
hasonlo zardvizsgat adnak majd ki).

A vilaghaborut kdvetd helyreallitasi periodus utan — koéralbelll az 1960-
as évektél — megindul az eurdpai oktatasi rendszerek eltdtmegesedése (ko-
zépfoku oktatas: 1940-es évektdl, felséfoku oktatas: 1960-as évektdl).

A tradicionalis intézmények (eurdpai egyetemek) nem tudjak tébbé fo-
gadni a hallgatoéi aradatot, és ez (tébbek kozoétt) diaklazadasokhoz ve-
zet. Az eurdpai konzervativ kormanyzatok a kétcsatornas rendszer
megerdsitésével — ahol nincs, kialakitasaval (Nagy-Britannia) — probal-
jak a hallgatéi létszamndvekedést az egyetemektdl elterelni. A joléti
(szocialista, szocialdemokrata, baloldali) kormanyzatok pedig fels6ok-
tatasi reformokkal kisérleteznek. Ennek soran — az amerikai k6zosségi
féiskolat is modellnek véve — kialakitjak a komprehenziv (k6z6s) fbis-
koldk modelljét, és ezzel a modellel nagyszabasu fels6oktatasi hald-
zatfejlesztésbe fognak. A norvég reform, A svéd reform,
Gesamthochschule az NSzK-ban, Polytechnics az Egyeslilt Kiralysag-
ban.

Az 1980-as években végbemend neoliberalis gazdasagi fordulat, illetve
a joéléti modell mellett a szabad piaci (szabadversenyes) modellek felllke-
rekedése soran a fels6oktatasban is jelent6s restrikciok kdvetkeztek be.

Az 1980-as években — mindezek mellett is — folytatédott az eurdpai fel-
sBoktatas eltbmegesedése. Az 1990-es évek elejére — Eurdpa keleti
felének politikai atalakulasa kdvetkeztében — a tdmegesedés az egész
kontinensre kiterjedt. Az 1990-es évekt6l un. masodik tdmegesedési
hullamot kilénbéztethetiink meg az expanzié térténetében.

Mik6zben a hagyomanyos eurdpai felséoktatasi rendszer lényegében
valtozatlanul fogadta az expanziés nyomast, az oktataspolitika megkisérelt
ismét alternativ utakat kialakitani a tdmegesedés szamara. Ennek az Uj
expanzios oktataspolitikanak az egyik jellegzetes jelszavava az élethosszig
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tarté tanulas lett (negyedik fokozat, Kozma T. 2000, Lukacs P. 2002). Az
expanziés kihivasra valaszul ismét népszeriibbé és kbzismertebbé valnak
az egykori kdzds féiskolak utddai (regionalis egyetem — irorszag; regionalis
féiskola — skandinav orszagok, technikai, kisebbségi, multikultaralis, tobb-
nyelvd, stb. felsboktatas) (Hrubos I. 2002).

Féiskola és régidja

A regionalis f6éiskola 6sszekapcsolodik az 6t korulvevé tarsadalmi térrel.
Azonos oktataspolitikat eltéréen fejlett foltételek kdzott csak ugy lehet ko-
zeliteni, hogy eltéré fejlesztéspolitikat dolgozunk ki rajuk (Osborne R. H.,
Molyneux F. H. 1981). Ez a logika tamasztotta ald a komprehenziv féisko-
lat, amelynek funkcioi megkozelitéen azonosak kellett volna legyenek a
fels6oktatas alapvetd (értelmiségképzés és munkaba vezeté szakképzés)
funkcidjaval.

Az 1960-as évektdl elsésorban német és francia nyelvterileten — féként
a mediterran Eurépaban — kibontakozo térségi vizsgalatoknak ez volt az
alapvet6 meggybz6édése. Ahhoz, hogy a szakérték alternativ fejlesztés-
politikat kinaljanak eltéréen fejlett térségeknek, az igényeket — a fels6-
oktatas esetében a tovabbtanulas iranti igényeket — az adott térségben
rendelkezésre all6 lehetéségekhez igazitva kellett (volna) kielégiteni. Ez
olyan komplex szemlélethez vezetett, amelyben az intézmény és a
benne foly6d képzések mintegy valaszoltak a térségben talalhaté kihiva-
sokra, és a benne megtalalhaté lehetéségekre épitve akartak fejleszteni
a fels6oktatast.

Az EU pénzlgyi Ujraelosztasi politikajaban az elé6z6 évtizedekhez ké-
pest nem latott jelentéségre tesz szert egy Uj regionalis szemlélet (amely
keresztezheti és ellenpontozhatja a nemzetallamok csatlakozasaval kap-
csolatban folmerilé igényeket és fesziiltségeket). Ezeken a hivatali dontési
csatornakon keresztil a (felsé-)oktatasi intézmény és régidjanak kapcso-
lata — amely a korabbi évtizedekben jobbara spontan alakult vagy a tervezé
asztalon képzelték csak el — egyszerre megelevenedik, és hivatali nyoma-
tékot kap, format olt.

Folelevenedni latjuk, mégpedig kontinentalis méretekben azt az ujrael-
oszto-egyenlésitd mechanizmust, amely az 1970-es évektdl kezdve or-
szagos méretekben Magyarorszagon is kibontakozott (orszagos tavlati
teleplléshalézat-fejlesztési terv). Ez a terv azonban az 1980-as évek-
ben bekovetkezett neoliberalis gazdasagi fordulat, majd pedig az ezt
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politikailag is lehetévé tevd 1989/90-es rendszervaltozas 6ta mintegy
évtizednyi id6szakra a kdzélet slllyesztdjébe kerllt.

Azok az eurorégiok nyertek kituntetett szerepet, amelyek periférikusan
helyezkedtek el, vagy amelyeknek a fejl6édése kritikusnak tekinthetd
egyszerre tobb térség fejlesztésének meginditasaban, follenditésében
(pl. hatarmenti régiok). Az eurorégiok egy része jellegzetesen ilyennek
tekinthetd.

Fejlesztéslikben a fels6oktatds nemcsak szerepet jatszik, hanem len-
ditéerévé valhat. Ezeknek a térségeknek a jellegzetes intézményévé valtak
az un. regionalis féiskolak (lasd a mellékletben).

A regionalis féiskola megvaldsulasai

Az e térségekben miikédd harmadfoku intézményeket vizsgalva 6sz-
szefoglaloan a kovetkezOket allapithatjuk meg:

A regionalis harmadfoku intézmény rendszerint kis létszamu képzé-
hely. Hallgatéi a kdzvetlen kdrnyezetbél vagy elérhetd kdzelségbél
verbuvalédnak (Osborne R. H., Molyneux F. H. 1981).

A regionalis féiskola rovid ciklusu képzési programokat kinal, ame-
lyek rendszerint nem vezetnek egyetemi végzettséghez.

Sok esetben azonban itt is megtalaljuk a térekvést, hogy az intéz-
meény elérhetd fdiskolaval vagy egyetemmel Iépjen kooperaciora
(kredit kurzusok, kredit transzfer).

A regionalis féiskola kezdetben vagy elsésorban miszaki harmad-
foku oktatasi intézmény, amelyben naprakész szakképzést lehet
szerezni azzal az igérettel, hogy ez a kérnyékbeli elhelyezkedésben
segiteni fog.

A regionalis féiskola gyorsan és koénnyebben valt — féként olyan
szakmakban (pl. szolgaltatas), amely inkabb munka-, mintsem esz-
kozigényes. A regionalis féiskola — legalabbis jelszavaiban és meg-
fogalmazasaiban — a kérnyék human eréforrasanak fejlesztéséhez
jarul hozza.

A politikai jellegi megfogalmazasok (folzarkdztatas, kiegyenlités,
értelmiségképzés, altalanos mivelés, kultiraterjesztés, stb.) nem
vagy joval ritkabban szerepelnek a megvizsgalt félfelséfokd intéz-
mények kinalataban. Ugy tiinik, mintha — legalabbis a megvizsgalt —
harmadfoku intézmények igyekeznének politikai szélarnyékban ma-
radni.
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¢ Bar kimondottan a kornyékiik szlkségleteire orientalodnak, valdja-
ban ezek az intézmények nem a helyi kdzdsség intézményei.
Fonntartojuk sokkal inkabb az illetékes orszag fels6oktatasa (vala-
milyen formaban, akar delehalt pénzalapokkal is).

Jorészt tovabba az Eurépai Unidé kilonféle tamogatasaval inditanak

programokat. Mintha ezek az intézmények részben azért jottek volna létre,
hogy fogadhassak az EU azon tdmogatasait, amelyek nem egyenesen a
nemzeti oktatasi rendszernek vannak elkilénitve (hiszen ilyen tdmogatasok
amugy sem léteznek az EU-ban).

Problémak és perspektivak

Az eurdpai modellt tanuimanyozva megallapithattuk, hogy

a fels6oktatas tomegesedése hivta életre,

elézményei az eurdpai felséoktatasban gydkereznek,

felllrdl vezérelt, kbdzponti oktataspolitikai akarat hozta létre,
forrasvidéke a joléti allamok tarsadalmi (tarsadalmi, gazdaségi, teruleti)
kiegyenlit6 politikaja,

ma mar tulemelkedett az egyes allami fels6oktatasi rendszereken, azo-
kat EU-tamogatassal mintegy megkettézi,

az tartja életben, hogy az adott tarsadalomban kialakult tovabbtanulasi
igényekhez (és csak részben a munkaba allashoz és elhelyezkedés-
hez) alkalmazkodik.

Az europai modell is befutotta a sajat torténeti utjat. Foltételezhetjuk,

hogy a modell tovabbi fejl6dése soran hasonld utat jar majd végig.

Az 1960-as években kialakitott kozos foiskola torténete minden orszag-
ban azzal a tanulsaggal jart, hogy az 1980-as években csak azok tud-
tak tulélni, amelyek a fels6foku rendszerbe teljes érték(i tagokként in-
tegralédtak.

Az eurdpai modell nem végleges, most is valtozik, atalakul. Minden va-
I6szinlseg szerint az egyetem mint paradigma tovabbra is meghataro-
z6 marad; ami azzal jar egyutt, hogy a regionalis féiskola tavlatilag in-
tegralddik a kontinentalis fels6oktatas rendszerébe.

A kontinentalis felséoktatasi rendszer a tomegesedést sajat maga tap-
lalja is (mikdzben azok a gazdasagi funkcidk, amelyeket a jelenlegi
helyzetben az eurépai modell ellat, késébb megint ellatatlanok marad-
nak). Ellatasara Ujabb szervezeti formakra lesz sziikség.
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Transzformaciéos modellek

Az atalakulas problémai

A kiterjedt un. transzformacié-kutatasok (tranzitoldgiai elméletek) a leg-

kilénb6zdbb orszagokban folyd atalakulasokat talaljak oktataspolitikai
szempontbol hasonldéknak. (Cunningham P. M. 1996, Fuchs H. W. 1996,
Altbach P. H., Radé P. 2001, Lukacs P. 2002).

Megallapitjak, hogy:

az atmeneti orszagokban vilagszerte robbanasszeri fels6oktatasi ex-
panzié indult,

a kormanyok pénz hianyaban kulfoldi tékét igyekszenek bevonni a fel-
s6oktatasba,

ezért az oktatas piacosodik, vallalkozasi format 6lt, nemzetkdzivé valik
és globalizalédik (a hagyomanyos akadémiai fels6oktatast mint védje-
gyet hasznaljak foél),

“helyi kirendeltségeik" pedig olyan harmadfoku intézmények, amelyek
nem tagolédnak egy-egy orszag fels6oktatasi rendszerébe, ezért ki-
szolgaltatottabbak a kdzvetlen piaci hatasoknak és gyorsabbak az at-
alakulasban.

Az ezredfordulo végén megindult atalakulasi folyamat valdszinileg sok-
kal atfogébb, mint ahogy eddig foltételeztiik (a Szovjetunio félbomlasa,
Dél-Afrika félszabadulasa, kinai modernizacié, stb.). Egyre vilagosabb,
hogy egy globalis folyamat része, amelynek hatasat leginkabb az 1960-
as években megindult valtozasokhoz lehet hasonlitani.

E valtozasok térésvonalain Uj oktataspolitika és Uj intézménytipusok
keletkeznek. Ezek megismétlik az 1960-as évek Uj oktataspolitikajat
(alfabetizacid, gazdasagi fejlesztés az oktatas révén, a tarsadalmi fol-
szabaditas pedagdgigja, stb.) — csakhogy magasabb szinten.

Az atalakulas soran a tradicionalis oktatasi intézmények kdzott és rész-
ben helyett Ujonnan intézményesult oktatasi formak jelennek meg. Ezek
az intézmények félig felséfokuak (a harmadfoku képzésbe tartoznak),
amennyiben a koézénséglik — eltéréen a negyven évvel korabbinal —
rendszerint mar nem az analfabétak tomege, hanem a koételezé oktata-
son tuljutottak névekvé szama.

Céljuk azonban tulmutat a hagyomanyos felséoktatason a tarsadalmi

valtozas iranyaba. Ez az intézmény nem (nemcsak) az oktatasi valtozas,
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hanem egy tarsadalmi valtoztatas eszkoze, a tarsadalmi cselekvés terepe
(is) kivan lenni.

A tarsadalmi atalakulas soran témegigények szabadultak fél, amelyekre
az atmeneti orszagok oktataspolitikdja nem képes valaszolni. A valaszadas
egyik formaja a nemzetkdzi tbke bevonasa a felsGoktatds szanalasaba
éppugy, mint a gazdasagi élet szanalasaba is. Ez vagy spontan privatizalo-
dassal jar (pl. Romania, Ukrajna vagy szamos latin-amerikai orszag esete),
vagy pedig a multinacionalis oktatasi vallalkozasok féltlinésével. (Oroszor-
sz4ag €és az un. balti allamok esetében ezt kivanta megel6zni a Soros Ala-
pitvany kozremlkodése az oktatas helyreallitasaban.)

Kisebbségi (tobbnyelvii, multikulturalis, stb.) intézmények

A kisebbségi csoportok intézményei — helyi féiskolak, anyanyelv( fel-
s6foku oktatas, kiulonbozé vallasi csoportok altal fonntartott féiskolai szer-
vezetek, stb. részben a tarsadalmi szegregaciot, részben azonban a tarsa-
dalmi integraciot is szolgalhatjak (Merisotis J. P., O'Brien C. T. eds 1998,
Kozma T., Radacsi I. 2000).

A szegregalddas 6nvédelem. A kisebbségi csoport az ilyen, maga altal
fonntartott és iranyitott intézménnyel igyekszik megtartani azonossag-
tudatat és apolni a kulturajat. Ezeket az intézményeket a tdbbségi tar-
sadalom rendszerint elkiléniléssel (kiszakadas, eltavolodas, elhataro-
l6das, stb.) vadolja meg. A kisebbségi tarsadalom szamara ezzel
szemben a féonnmaradas zalogai lehetnek. Az 1990-es évek ota tartd
atalakulasok idején a kulonb6z8 kisebbségi csoportok részérdl mind
hatarozottabb a térekvés arra, hogy ne csak harmadfoku intézményeket
hozzanak létre identitasuk fonntartasara, hanem az oktatasi rendszer
teljes vertikumat is kiépithessék (Riedel S. 2001).

Az anyanyelvli harmadfoku képzés intézményeit az EU véleményfor-
malé korei erbsen vitatjak.

Riedel S. (2001) szerint az EU dokumentumai kell§ mértékben védel-
mezik a kisebbséghez tartozokat (“Deklaracio a nemzeti, etnikai, vallasi
és nyelvi kisebbségek védelmérdl", ENSZ, 1993, “A regionalis és ki-
sebbségi nyelvek eurdpai chartaja", 1992, “Keretegyezmény a nemzeti
kisebbségek védelmérdl", 1995, “A kisebbségvédelem hagai, osléi és
lundi kiegészitései", 1996-99). A kisebbségvédelem azonban nem a
kollektiv, hanem az egyéni jogok (emberi jogok) deklaralasan alapszik.
Ezzel szemben az emlitett kisebbségi intézmények nyilvanvaléan ép-
pen egyfajta kollektiv 6nvédelmet/elzark6zast valdsitanak meg.

Onall6 kisebbségi oktatasi rendszer kiépitésére Eurdpaban a leghata-
rozottabb és a legsikeresebb kisérletet a Romai Egyhaz tette. A kelet-
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koézép-eurdpai reformorszagokban is kiegészitette a katolikus intézmé-
nyek rendszerét katolikus egyetemmel. (Hatasara mas keresztény egy-
hazak is hasonldan cselekedtek.)

A regiondlisan szervez6d6 harmadfoku intézmények ettél eltérd,
integrativ szerepet is betdlthetnek térségikben (Kozma T. 2000).

Ha a térségben lakok kulturalis (etnikai, vallasi, stb.) Osszetétele ve-
gyes, a térségben szervez6d6 harmadfoku intézmény éppen az integ-
ralodas kiindulépontja lehet (multikulturalis, tébbnyelvi, stb. intézmé-
nyek). Bar a multikulturalis jelz6t sok esetben éppen az asszimilacio
céljanak leplezésére hasznaljak, a regionalis szerepkoér(i intézmény si-
keresen mikodhet kdzre egy lokalis/regionalis azonossagtudat kiala-
kulasaban, s ezzel az egy térségben lakok azonossagtudatanak erési-
tésében (a kisebbségi szeparatizmussal szemben).

Sajatos integrativ szerepre vallalkoznak a kétnyelvii harmadfoku intéz-
mények. Kilénbésen a hataron atnyulé egyuttmikodésekben van tarsa-
dalomformalé szerepik.

Alternativ intézmények

A harmadfoku intézmények tovabbi (nem oktatasi) célokat is szolgal-
hatnak (tarsadalmi atalakulas, kulturalis forradalom, vidékfejlesztés, a me-
z8gazdasag transzformalasa, stb.). Ennek megfeleléen a harmadfoku kép-
zés alternativ intézményeivel féként a fejl6dd orszagokban talalkozunk
(Fletcher C. 1985, Newmann F. M. 1985, J-E. 1992, Young J. W .1997,
Altbach P. H. 1999).

A dél-afrikai fels6oktatasi reform egyik célkitlizése alternativ harmadfo-
ku intézményhalézat életre hivasa a gyarmati rendszerben kialakitott
fels6oktatasi rendszer mellett, a kilonb6z6 tarsadalmi csoportok
egyenlétlenségeinek orvoslasara (ez a kisérlet azonban kudarcot val-
lott: a felsboktatas eltdmegesedése folytan a hagyomanyos intézmé-
nyeket a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok is intenzivebben ke-
resték, mint a szamukra folajanlott alternativ intézményeket.

Az UCA-Managua kisérletben Kézép-Amerika els6 maganintézményét
hoztak létre a fenntarthaté fejlédés szolgalatdban (Universidad
Centroamericana). Az intézményt 1960-ban, a Somoza-diktatura idején,
a diktator altal adomanyozott terlileten, a diktator személyes tamogata-
saval alapitottak. A Nicaraguaban zajlé forradalomban az intézmény
hallgatésaga és oktatéi gardaja is részt vett (a jobboldalon). A forrada-
lom lezarulasa utan azonban egyre inkabb sikerilt autonémigjat bizto-
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sitani (egyetemi 6nrendelkezés). Az 1990-es évek kdzepe 6ta 6nalld
politikai iranyvonalat képvisel, és az un. fenntarthaté fejlédés zaszlévi-
véjéve valt.

Az AUSJAL (a jezsuita fonntartasu féiskolak latin-amerikai szovetsége)
az 1990-es évekre 23 felséfoku intézményt egyesit 200 000 hallgatoval
és kb. 10 000 oktatéval. Jelszavuk (“lass, mérlegelj, cseleked;j") alapjan
a gazdasagi fejl6édéshez és a tarsadalmi igazsagossaghoz kivannak
hozzajarulni Latin-Amerikaban. Az AUSJAL-intézmények példa a har-
madfoku képzés és a tarsadalmi atalakulas kézotti szoros kapcsolatok-
ra a fejl6dé vilagban.

A harmadfoku képzés funkcioi

A regionalis egyetem kulonb6z6 szervezeti formaciokat takar. Ezek or-
szagrol-orszagra — és kultarardl kultirara — valtoznak (modellek). A szerve-
zeti formak sokfélesége mdgott azonban a regionalis egyetem funkcidi leir-
hatok, dsszehasonlithatok. Modelljeink elemzése alapjan felséoktatas ké-
vetkezd funkcidit kuldonboztetjuk meg (Moura Castro C., Levy D. 2000):

o tuddsképzés,

o fblkészités diplomas palyakra,

o értelmiségkepzés,

e szakmai képzés.

Tudosképzés

A fels6oktatas hagyomanyos funkcidja. A kdzépkori (eurdpai) egyetem
Iényegében a tudosképzés koré szervez6dott (az un. parizsi modell).

A tudosképzés tdrténete az eurdpai egyetem torténete (legalabbis an-
nak egyik aga, a Sorbonne-t6l a Humboldt-féle egyetemi reformon at a
Princeton-ban megvalésitott modellig). Ma a kutaté egyetemek valosit-
jak meg legtisztabban; vagyis azok a szervezetek, amelyekben az ok-
tatas tulajdonképpen kutatoképzés.

Kutatot csak kutatas koézben lehet képezni. Ezért a tuddésképzéshez
olyan kutatasok kellenek, amelyekben a leendd kutatok inasként részt tud-
nak venni. Mindez tudomanyszervezési kérdéseket vet fol, és természete-
sen elvezet a felsboktatas szerepéhez a tudasiparban (tudaskdzpontok,
informacidparkok).
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A kutatas differencialéodasa és iparszer(ivé valasa soran a felsGoktatasi
intézmény a maga adottsagaival (magasan képzett, rendkivil olcso,
kreativ, de igen flexibilis segéderd, kronikus tékehiany, erbteljes szim-
bolikus és kapcsolati téke, informaciégazdag kérnyezet, folyamatos le-
maradas az alkalmazasban és fejlesztésben, stb.) fokozatosan beta-
golédik az adott régié tudasiparaba (illetve fokozatosan kiszorulhat on-
nan, perifériara kertlhet, leszakadhat, stb.) (Kozma T. 1995).

Félkészités a diplomas palyakra

Az eurdpai egyetem masik tradicionalis funkciéja (a Bologna-i vagy
Salerno-i modell).

Noha egyes professziok hagyomanyosan nem tartoztak az egyetemi
képzéshez (orvos, mérndk), masok pedig kulturanként valtoztak (jo-
gasz, lelkész), az egyetemi diploma (fokozat) Iényegében mégis a tar-
sadalmi munkamegosztas meghatarozott professzidjara valé folkészités
volt, amely kdzvetlenil e professzid gyakorlasahoz és a hozza tartozé
tarsadalmi helyhez vezetett. A professzidra valo folkészités az intéz-
mény és a professzionalis testlilet (kamara, stb.) egyluttmikédésében
és kolcsdnds megallapodasaval tortént, és szigoru formakhoz (fokoza-
tok, okiratok, stb.) volt kotve.

A professzionalis képzés ma az egyetemek sajatja az (eurdpai tipusu)
felsoktatasban. Innen tekintve a fels6oktatasi intézményt, az tradicionali-
san szervezett szakképzést folytat, amelynek soran a belép6t egy (vi-
szonylag jol korulhatarolt) tarsadalmi poziciéra is folkészitik.

Fels6foku szakképzés

A felsboktatasi intézmények egyre erbteljesebb funkcidja (egyre tobb
rendszer felsoktatasanak részévé valt a XX. szdzad masodik felében)
részben Osszefiigg a hagyomanyos professzidk belsé differencialédasaval
és iparszer(ivé valasaval, f6ként azonban a gazdasagban bekovetkezett
valtozasok eredményezték.
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E funkcid megjelenése nyilvanvaléan 6sszefligg azzal az atrendez6-
déssel is, amely a szakképzésben végbement, és amelynek soran a
hagyomanyos szakképzés megsziint, az Uj szakképzések pedig foko-
zatosan a fiatalok egyre késdbbi életkorara tevédtek at.

A fels6foku szakképzés sajatos kapcsolddasokat mutat a (hagyoma-
nyos) professziok egyikével- masikaval, és nemzetkdzi viszonylatban
igen valtozatos tanulmanyi utakat hozott mar létre.

Ertelmiségképzés

Ertelmiségképzés (altalanos miivelés, "general education") mindig folyt
a fels6oktatasban, de csak a XX. szazad végén kezdtek rola kilon funkcio-
ként beszélni.

Ez is 6sszefiigg azokkal a tarsadalmi, féként demografiai valtozasokkal,
amelyek a felséoktatas korll bekdvetkeztek, és amelyek soran Uj tarsa-
dalmi csoportok jelentek meg a harmadfoku képzésben (“nem szokva-
nyos" hallgatdk, felnéttek, tovabbképzésben részt vevdk, kisebbségi
csoportokhoz tartozok, stb.).

Bar az értelmiségképzés hosszu hagyomanyra tekint vissza az eurépai
tipusu fels6oktatasban, ma olyan hianyokat is poétolnak vele, amelyek a
fels6oktatasban nem hagyomanyosak (a kulturalis készségek haszna-
lata, kommunikacid, nyelvismeret, stb.).

A harmadfoku intézmény idealtipusa

E funkciék mentén a harmadfoku képzés intézményei eltérd oktatasi
rendszerekben és kulonb6z6 tarsadalmakban is megkulonboztethetdk. En-
nek alapjan a kovetkezdket mondhatjuk:

A harmadfoku intézményekben egyfajta értelmiségképzés folyik. Az itt
tanuldktol altalaban mar tanulmanyaik elején megkdvetelik a kotelezd ok-
tatas befejezését, lezarasat ("postcompulsory" vagy "postsecondary”). Az
értelmiségképzés rendszerint bizonyitvannyal (tanusitvannyal) zarul (az
angolszasz vilagban: nem szerezhet6 akadémiai fokozat).

Variaciok: ezt a végzettséget nem szerezték meg, de mas végzettségik
erre beszamithato, atvalthato. A befejezett kdzépfoku végzettséget az
értelmiségképzéssel egyultt, potidlag szintén megszerzik (ha az intéz-
ménybe kézépfoku végzettség nélkil veszik fol a hallgatdkat, akkor az
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nem harmadfokiunak, hanem maga is masodfokunak, kézépfokunak
min&sal).

Variaciok: olyan értelmiségképzés, amely a fels6oktatasba valo bekap-
csolédast késziti el6 (a végzettség beszamitddik, un. “associate
degree" szerezhet6 benne). Masik variacié: olyan értelmiségképzés,
amely egyenesen atvezet a felsoktatasba (vagyis valamely felséokta-
tasi intézmeény kihelyezett képzése, programja, tagozata, stb.).

A harmadfoku intézményekben szakképzés folyik. A harmadfoku szak-
képzés bizonyitvannyal, tanusitvannyal zarul (fels6foku diplomaval vagy
fokozattal nem). Koézvetlen munkaba allasra készit fol (az intézmény a
karriertanacsadassal is seqgit).

A szakképzésben vald részvétel foltétele a szintén a lezart kotele-
z6/masodfoku képzés (szamos orszagban egybeesik). Az itt megszer-
zett szakképzés azonban nem vezet professzionalis képzéshez; abba
rendszerint nem szamitédik bele. El6képzésnek viszont elfogadjak, pl.
miszaki, agrar, egészségugyi, pedagodgiai, stb. terlleten, vo. jogi asz-
szisztensképzés, kildnbdzb6 menedzserképzeések, stb.

Variaciok: a kozépfoku képzést a szakképzéssel egyutt, potldlag fejezik
be az intézményben. Tovabbi variacio: a szakképzést értelmiségképzd
programmal gazdagitjak, kapcsoljak 6ssze (v0. az el8bbi megoldast).

A harmadfoku intézményekben rendszerint nem szervez6dik tudoma-
nyos képzés (itt nem szerezheté egyetemi oklevél, tudomanyos fokozat,
stb.). A tudomanyos képzés foltételei, alapjai azonban egyes esetekben
megteremtédnek (az eseteket lasd alabb).

llyenkor olyan K + F munka telepitédik ide, amely a tudomanyos képzés
bevezetd szakasza lehet, kutatasi segéderét képezhet. A K + F tevée-
kenység kuldnésen mint a kérnyéknek nyujtott szolgaltatas jelenhet
meg (nem mint Uj tudomanyos ismeretek termelése, alapkutatasi fol-
adatok elvégzése, bennulk valé kdzremiikddés). Ez kuléndsen olyan al-
kalmazott terlleteken lehetséges, amelyek a régidéban kialakult mun-
kamegosztassal fliggenek 6ssze (mezdgazdasag, hagyomanyos ipar-
agak, tradicionalis szolgaltatasok).

A harmadfoku intézményekben nem szerveznek professzionalis (vagyis
egyetemi diplomahoz vezetd, pl. mérndk, orvos, jogasz, stb.) képzést. Ahol
ilyen képzést megszerveznek, ott a harmadfoku intézmény jogilag felséfo-
kuva valik (a francia rendszer).

Az itt leirt funkciok természetesen a valdésagban (amelybdl vették 6ket)
szamos kombinaciéban jelennek meg. Mas-mas név alatt, valtozo funkci-
Okkal és foltételekkel, eltér6 hagyomanyoktdl vezérelve és iranyitva, ezek
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az intézmények képezték a XX. szazad masodik felében a harmadfoku
képzés leggyorsabban ndveked6 szegmensét. Az dsszehasonlitds szama-
ra abban nyujtanak segitséget, hogy az adott intézményekrél meg lehessen
allapitani a beilleszkedésliket az oktatas rendszerébe (amelyre egyébként
a nevuk nem foltétlendl utal, vé. “hamburger-egyetem”, stb.).

Mindezek segitségével harmadfoku intézménynek tekintjuk azokat a szer-

vezeteket,

e ahova a kotelezé/kozépfoku iskolazas lezarasa utan lépnek a fiatalok
és

o ahol fels6foku szakképzés és/vagy

o értelmiségképzés folyik.
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TERULETI ELEMZESEK

A képzési igények térszerkezete

Modszertani megfontolasok

Az alabbiakban a rendelkezésre all6 statisztikai adatokkal és eszkdzok-
kel vizsgaljuk a harmadfoku képzési igények térszerkezetét. Nem all mé-
dunkban minden felséoktatasi funkcio iranti igényt megvizsgalni, illetve va-
I6szinlsiteni. A kovetkez6kben féként az értelmiségképzés iranti igények
varhato térszerkezetét vazoljuk fol.

A képzési igények térszerkezetén azoknak a terlleti elhelyezkedését,
megtalalhatésagat értjik, akik foltehetéen ilyen képzésben vennének
részt.

Az elemzés szamara a kovetkez§ felsdoktatasi funkciokat kulonitjuk el
(Moura Castro C., Levy D. 2000): tudomanyos, professzionalis, értel-
miségi, szakmai. Ezekrdl a tanulmany elsé részében mar beszéltiink.

Az értelmiségképzés iranti igényeket a statisztikai-kartografikus vizsga-
lat céljara tobbféleképp is jellemeztik. Foltételezzik, hogy a harmadfoku
képzések irant ott van realis igény, ahol viszonylag magas az érettségizet-
tek aranya.

Ezt a foltételezést ugy “mérhetjuk", hogy a kdzépfoku végzettségiek
valamilyen mutatéjat a népesség valamilyen korcsoportjara vetitjuk. Kisér-
letképpen az alabbi mutatdkat alakitottuk ki:
¢ alegalabb kézépfoku végzettségliek aranya a 18 éven fellili népes-
ségben (1990),

e a gimnaziumi tanulék aranya a 14-17 éves koru népességben
(2000),

o az érettséqgit ado kdzépiskolaba jardk aranya a 14-17 éves koru né-
pességben (2000).

Az ilyen “mérés" persze csupan igen elnagyolt képet adhat az igények-
rél (nem beszélve azok varhaté és ki nem szamithaté valtozasairdl). Arra
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azonban mindenképp alkalmas, hogy folhivja a figyelminket olyan tenden-
ciakra és olyan térségekre, amelyeket azutan kdzelebbi vizsgalatnak kell
majd alavetnunk. Ezeken a helyeken nem zarhatd ki a harmadfoku képzé-
sek iranti igények megjelenése, vagyis az ilyen képzések iranti kereslet,
keresletndvekedés.

A harmadfoku képzések iranti (varhatd) igények térszerkezetét megyei,
valamint  kistérségi  bontasban is  abrazoltuk; eredményeinket
kartografikusan jelenitettik meg (lasd mellékletek).

Igények

Az 1. térképen az igények megyei eloszlasat dbrazoltuk. Ezzel kapcso-

latban a kdvetkez6 megallapitasokat tesszuk.

e Szembedtld, hogy Budapesten igen magas, Pest megyében ezzel
szemben orszagosan is a legalacsonyabb a kézépiskolaban tanuldk
aranya (a févarosi intézmények elszivo hatasa).

o A févarost megkozelité a kdzépiskolaban tanulék aranya Csongrad,
Heves, Gyér-Sopron, illetve Zala megyékben (ami részben megfelel
konvencionalis tudasunknak, részben azonban ellentmond neki:
ertjik Csongrad vagy Gydr-Sopron megyét, viszont Zala vagy He-
ves megye “helyezése" tovabbi magyarazatra szorul).

o Meglehetdésen latvanyos a Tiszantul-Dunantul kilonbség (csak a
Dunantul peremén elhelyezkedd megyéekben talaljuk azt a tanuléi
aranyt, amely a Tiszantul csaknem valamennyi megyéjére jellem-
z06).

A 2. térképen az 1000 lakosra jutd felsGoktatasi hallgaték szamat abra-
zoltuk megyénként (a fels6oktatasi statisztikaban nemzetkézileg megszo-
kott mutato). Az 1.-2. térképet egybevetve a kdvetkezéket figyelhetjik meg:

e Csongrad és Gy6r-Sopron megyékben magas a kodzépiskolai tanu-
I0k és a fels6oktatasi hallgatok aranya is (természetesnek latszik).

e Hajdu-Biharban — a fels6oktatasi hallgatok aranyahoz képest — ala-
csonyabb a kdzépiskolaba jarok aranya (ami vagy azt jelenti, hogy
az ottani felséoktatasnak még van tartaléka; vagy pedig azt, hogy
az ottani fels6oktatasnak nemcsak regionalis szerepkdre van, mint
a tobbieknek).

e Hevesben alacsonyabb a hallgaték aranya, mint amit a kdzépisko-
lasok aranya alapjan varnank (kifejezetten alacsony felséoktatasi
aranyok).

e Zalaban pedig — meglepetésszeriien — kifejezetten alacsony a fel-
s@oktatasi hallgaték aranya, mikézben kifejezetten magas a kbzép-
iskolaba jarokeé (fels6oktatasban hianyos térség).
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Megjegyezzik, hogy a 2. térképen ismét foltlinik a mar tébbszor rogzi-
tett megfigyelés (Forray R. K., Kozma T. 1999), amely szerint a Tiszantul a
lakossaghoz képest nagyobb aranyban ad otthont az iskolazéknak, mint a
Dunantul.

A 4.-5. térképek segitenek a varakozastol eltéré6 medfigyelések értel-
mezésében (hiszen a megyei adatok aggregaltak, azaz elfedik a kistérségi
kildnbségeket — amelyeket viszont a 3. térkép kiemel). Megfigyelhetjik,
hogy

e az érettségit ado kodzépfoku intézmények mennyire egyenlétlendl

vannak teritve orszagosan (ez kilondsen is latszik, ha a gimnaziumi
tanuldk aranyaval vetjik egybe),

e az Alféld északi térségeiben a gimnaziumi képzés dominal (nincs

orszagosan kiemelked® aranyu szakképzésbe jard tanulo itt),

e de hasonl6 a helyzet Zala megye kistérségeiben (a magas érettsé-

giz6 aranyt a gimnaziumba jarok jelentik),

e mig viszont a tobbi kiemelkedd hallgatéi aranyd megye térségeiben

van egy-két kimondottan szakképz6 centrum is.

A 3., 4. és az 5. térképek Osszevetve képet adnak az elmult tiz év de-
mografiai valtozasainak tendenciairdl. A szakképzd centrumok révén is
bizonyos varosok kiemelkednek a tébbiek kdzll, majd statisztikai hatasuk
lassan (egy évtized) alatt “széttertl".

Ez képet ad a human eréforras térszerkezetének varhaté alakulasarél.

Végul az 5. térkép azt mutatja meg, hogy milyen is a harmadfoku kép-

zések iranti igények térszerkezete (2000-es adatok).

e A kistérségek mintegy tizede (12) otthont ad, vonzza a tanuldkat (itt
a tanuldk aranya tobb, mint az ott laké megfeleld koruak 100%-a),

e ez azzal jar, hogy a szomszédos kistérségek szamara is egyfajta
vonzaskdzpontként jelennek meg (legalabbis ami az iskolazast illeti,
pl. Szeged, Békéscsaba, Székesfehérvar, Gy6r vagy Szombathely);

o figyelmet keltenek azonban azok a kistérségek, amely nemcsak ki-
emelkednek a tanuldi aranyok tekintetében, hanem tovabbi, ugyan-
csak kiemelkedd tanuléi aranya kistérségek is kapcsolédnak hoz-
zajuk (klasszikusan ilyen a Tiszantulon pl. Csongrad vagy Szolnok,
a Dunantulon pedig Veszprém és Balatonalmadi);

e végul azok a kistérségek érdemelnek kilénés figyelmet, amelyek-
ben az érettségizé tanuldk ardnya a legalacsonyabb, és amelyek
hasonld kistérségekkel dsszefliggd kisrégidkat alkotnak (pl. a csor-
nai, kapuvari, sarvari, cellddmaolki, és tapolcai 6sszefliggd kistérsé-
gek; a Kiskunsag vagy a Fels6-Tiszavidék 6sszefuggd kistérségei).
Ezek jelenleg a kdzépfoku oktatas deficites kisrégidi, amelyek a
harmadfoku képzés szempontjabdl is kérdésesekké valnak.
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A harmadfoku képzés irant tehat varhatéan ott sirisédnek az igények,
ahol

a lakossagban viszonylag magas az érettségizék aranya,

viszonylag alacsony a fels6oktatasba jarok aranya,

tobb, hasonlo ilyen mutatdval jellemzett kistérség 6sszefiiggd kisreé-
giot alkot.

A harmadfoku képzési igények kielégitése

Ezeket a képzési igényeket Magyarorszagon elsésorban az allami fel-
sBoktatas halozata elégiti ki. A 6. térképen ezt a halézatot abrazoltuk
(2001-es allapot). Megallapitjuk, hogy

ma rendszerint megyénként két intézmény talalhato,

az orszag kdzéps6 és keleti felének az intézményhaldzata sirlibb,
mint az észak-nyugati teruleteké,

intézményekkel erbteljesen vannak ellatva a févarostdl tavolabbra
eso tertiletek,

mikdzben a févaroshoz kdzelebb esd térségek intézményi ellatott-
saga gyongébb (Budapest mint felséfoku szolgaltatasi kbzpont).

A 7. térképen egybevetettik a varhaté igényeket a jelenlegi intézmé-
nyekkel (kielégitésuk). A térképet elemezve a kdvetkezOket allapithatjuk

meg:

Az orszag egyes kistérségeiben — ahol az érettségizék aranya ma-
gas — felsGoktatasi intézmény elérhetd tavolsagban talalhatdé (nem
vizsgaljuk itt ezek profiljat, és azt a filozofikus kérdést sem tesszik
fol, hogy mitél magas az érettségiz6k aranya).

Az orszag szamos kistérsége fels6oktatasi intézmények szempont-
jabdl hianyos. Olyan kistérségek ezek, amelyekben az érettségizék
aranya is alacsonyabb.

Problémas teriletek lehetnek azok, amelyekben harmadfoku intéz-
mény mikodik, noha az érettségizék aranya alacsony (e térségek
felséfoku centrumként mikddhetnek, de nem szolgéljak kozvetlen
kornyezetik igényeit, pl. a jaszberényi vagy a ceglédi kistérségek).
Ugyancsak problémas térségek azok, amelyekben az érettségiz6k
aranya viszonylag magas, viszont a kistérségen belll harmadfoku
intézmény nincs.
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llyen térségeket a Bacskaban, Baranyaban és Bels6-Somogyban, Zala-
ban, a Cserhatban, valamint az Alféldon a K6zép-Tiszavidéken és a Sza-
moskdzben talalhatunk.

Folvetjlk azoknak a kistérségeknek a jovéjét is, amelyekben az érett-
ségiz6k aranya alacsony (s nincs is a kézelben harmadfoku intézmény). A
kozépfoku oktatas kutatasi eredményei alapjan (Forray R. K. 1988) valé-
szinUsithet6, hogy az iskolazas itt is megemelkedne, ha a kbzelbe har-
madfoku intézményt lehetne telepiteni. Azonban ez tulmutat a jelen vizs-
galdédas horizontjan.

A 7. térképen az orszag un. innovacios zoénai talalhatok (Teperics
2002). A térkeép jél mutatja, hogy

e az innovaciok jelentdés mértékben ma is egy képzeletbeli délnyugat-

északkeleti tengelyt6l északra slrls6édnek az orszagban
(szektorialis terjedés — aminek telepllési, kdzlekedési, infrastruktu-
ralis, stb. okai vannak).

o Az orszag delkeleti térségei ezzel szemben ma is innovaciéhianyos

régionak szamitanak.

e Kiléndsen is érvényes ez a megallapitds a hatarmenti zénara (ki-

véve az Ausztriaval hataros térségeket).

o A délkeleti régidoban az innovacié csak foltokban jelenik meg (pl.

Szeged térsége), vagy még ugy sem (pl. a bihari térségek, stb.).

A 7. és a (korabbi) 5. térképet egybevetve az a megfigyelésiink, hogy
e az orszag innovaciohianyos szektorait jelentés mértékben alkotjak
azok a térségek, amelyekben az érettséqgizdk aranya alacsony,
e azinnovacios zénakat ki lehet rakni olyan térségekbél, amelyekben
egyuttal magas az érettségizék aranya is,
e a Tiszantul kistérségei azonban eltérnek ettél (innovaciéhianyos
szektorok, mikdzben szamos térségben az érettségizé6k aranya ma-

gas).

Az innovaciohianyos regiokban hagyomanyos felsGoktatasi intézmeényeket
talalunk. Uj képzési intézmények telepitésével az innovaciok megalapoz-
hatok és gyorsithatok.
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Az Eszak-Alfold esete

Altaldnos jellemzés

Az Eszak-Alfold klasszikusan olyan régié, amelyben

o az érettségizék aranya kdzepes vagy magasabb,

e egyuttal az érettségizés szempontjabdl legalacsonyabb aranyu tér-
ségek ékeldédnek be,

o két nagy fels6oktatasi intézmény elégiti ki a tovabbtanulasi igénye-
ket,

e mikdzben kisrégiok talalhatok harmadfoku képzési ellatottsag nél-
kal,

e a régié egésze innovaciéhianyos (innovacios szektor csak Debre-
cen koérnyékén mutathato ki).

Az Eszak-Alféld a Tisza-Karpatok Eurorégié része, az egyetem Debre-
cenben pedig része egy egyetemi szovetségnek, amelyben szlovakiai, len-
gyelorszagi, ukrajnai és magyarorszagi intézmények vannak. Az Eszak-
Alfold elemzése tehat része annak az elemzésnek, amelyet az eurorégiok
harmadfoku képzésérél folytatunk (Keller M. 2001).

Tradicionalis dsszefliggéseit és hataron atnyulé kapcsolatait tekintve
azonban az Eszak-Alféld része egy hatarkdzi régionak is, amelyet Eszakon
a Tisza, illetve a Karpatok, Dél-Kelet felé pedig a Bihari-hegység hatarol.
(“Partium", Keller M. 2001). Az itt kialakult oktatasi kapcsolatokat — amelyek
mogott hagyomanyként az |. vilaghaboru elétti reformatus egyhazi igazga-
tas all — mas helyitt mar bemutattuk (Kozma T. 2000). E hatarokon atnyulo
kapcsolatok modositjak az alabb elmondottakat, amennyiben névelik a ta-
nulasi igényeket, illetve atformaljak a képzési kinalatokat is.

Az elmondottak miatt megvizsgaltuk, hogyan elégitheték ki a harmadfo-
ku képzés iranti igények, ha csupan néhany, bar nagy méreti felséoktatasi
intézmény all rendelkezésre.

Regionalis szerepkdrok

A 8-10. térképeken a Debreceni Egyetem, illetve a Nyiregyhazi Féiskola
hallgatoi vonzaskoérzetét tintettik fol (Teperics K. 2002).

Osszehasonlitasul bemutatjuk a Szegedi Tudomanyegyetem vonzas-
korzetét is (9. térkép).
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A bemutatott térképek alapjan az alabbiakat allapitjuk meg (Teperics K.
2002):

e a Debreceni Egyetem vonzaskoérzete az Eszak-Alféldre terjed ki
(egybeesik a régié hataraival), mig mas fels6oktatasi intézmények
vonzaskorzete szétterjed az orszagban (pl. Szegedi Tudomany-
egyetem, 9. térkép);

e a Nyiregyhazi Fdiskola vonzaskorzete a régio északkeleti részére
terjed, mig mas féiskolak vonzaskorzete orszagosan szétterjed.

Az Eszak-Alfold e két f6 felsGoktatasi intézménye tehat regionalis sze-
repkorii. Elsésorban az Eszak-Alféld hallgatéi igényeit szolgaljak ki. Orsza-
gos szerepet ezzel szemben kivételesen (csak bizonyos terlleteken) télte-
nek be. Mindkét esetben valddi regionalis szerepkoérl(i intézménnyel allunk
szemben. Mlkodéstiket elemezve a regionalis harmadfoku képzés sajatos
valtozatat, modelljét talaljuk meg. A modellt az alabbiak jellemzik:

e Kkilsé kapcsolataik zémmel a régioéra iranyulnak, annak hatarat — az

orszag belseje felé — csak kivételesen lépik at,

o er6teljes hataron atnyuldé kapcsolataik vannak; ebbél a szempontbdl
ugy mikodnek, mintha egy mas région beldl lehetne csak értelmez-
ni ket (vo6. “Partium"),

e a Nyiregyhazi Fdéiskola kihelyezett tagozatot Iétesitett az ukrajnai
Beregszaszon. Ez volt az alapja a mai Karpataljai Magyar Tannyel-
vl Tanitoképzé Foiskolanak (funkcidjaban az egykori munkacsi ta-
nitoképzé utdda),

e a Debreceni Egyetem hozzgjarult a Partiumi Keresztény Egyetem
szakjainak akkreditalasahoz (Sulyok Istvan Reformatus Féiskola,
funkciojat tekintve a bihari térség harmadfoku képzésének része,
vd. Kozma T. 2000c),

e hallgatéik tulnyomorészt az észak-alfoldi régioban helyezkednek el,

e az orszag innovaciohianyos régiojaban mikodnek.

A “regionalis egyetem" hallgatésaga

A hallgatésag tarsadalmi 6sszetétele és a szubkultira, amelyet megje-
lenitenek, az intézmények regionalis kotottségét tiikrozi. Erdemes megis-
merkedni ezzel, hogy képet alkothassunk a regionalis egyetem varhato
klientarajaral.

A Nyiregyhazi Féiskola hallgatéi kérében lefolytatott vizsgalat a kdvet-
kez6ket mutatta (Bojda B. 2002):

¢ a hallgaték tdbbsége né (a minta 70%-a),

e szileik tipikusan kézépfoku végzettek (az anyak 48, az apak 44%-a,

egylépcsds intergeneracioés mobilitas),
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e a szulék nagyobb kisebbsége (32-36%) fels6foku végzett, kisebb
hanyada (10-18%) pedig szakmunkas végzettségd,

e dominalnak a kdzalkalmazottak (30-52%), erés kisebbséget alkot-
nak még a maganszektorban foglalkoztatottak (vallalkozék vagy
abban foglalkoztatottak, 22-40%),

e a szulék viszonylag jelentés hanyada (15-17%) inaktiv.

A féiskola hallgatésaga tehat — tarsadalmi hatterét tekintve — olyan fiatal
nd, aki kdzép- vagy fels6foku végzett kdzalkalmazott (vallalkozé) apatdl és
kdzépiskolat végzett kdzalkalmazotti anyatél szarmazik (lehetnek esetleg
inaktivak is mar). Tekintetbe véve a régié helyezését az innovacié magyar-
orszagi terjedésében, ezt a képet realisnak és jellemzének tarthatjuk.

A hallgatéi aspiraciok vizsgalata (Bojda B. 2002, Torkos K. 2002)
ugyancsak jellemzé eredménnyel zarult. Kiderdlt, hogy

e mintegy a feluknek (48%) még nincs semmiféle munkatapasztalata
(de a tébbieknek, 42%, azért mar van valamennyi),

e meghataroz6 kisebbségik (36%) a kozoktatasban kivan elhelyez-
kedni, vagy valamilyen kapcsol6dé terlleten (a tovabbi palyaorien-
taciok: adminisztracid, marketing, forgalmazas 15%, kutatas-
tervezés 10%, iranyitas-vezetés 20%),

e kétharmaduk (69%) azzal szamol, hogy munkanélkuli lesz (de 28%
ezt kizartnak tartja).

Korabbi vizsgalatunk, amelyet a Debreceni Egyetem hallgatéi kérében
végeztlnk (Szabd Cs. 1998, vo. Bojda B. 2002) azt mutatta, hogy a féis-
kolasok sokkal tdbb munkatapasztalattal kerllnek az intézménybe, illetve
vagnak bele az Eletbe, mint az egyetemistak (bdlcsész hallgatok, 30%
munkatapasztalat). Talan innen is ered, hogy sokan szamitanak a palya-
kezdé munkanélkiliségre. Ugyanakkor a leendd foglalkozasok megva-
lasztasaban sokkal inkabb maradnak meg annal, amivel a féiskolara kerul-
tek.

Karrierek és stratégiak

A hallgatésag korében a képzés hosszu idején keresztll (4-5 év vagy
tobb) meghatarozék azok a lehet6ségek, amelyeket a regionalis egye-
tem/féiskola indulaskor félkinal nekik (tudomanyos, professzionalis, illetve
ertelmiségi képzés — ez utébbi a hazai egyetemeken szintén professziona-
lis iranyba, ti. a tanarképzés felé visz). Tobbséglik munkatapasztalatok
nélkdl, mintegy a tovabbtanulasi hullam hatan érkezik az intézménybe. Bar
sokan szamolnak eleve a diplomas munkanélkuliséggel (a féiskolasok in-
kabb, mint az egyetemistak), tenni csak keveset probalnak ez ellen. Ennek
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persze részben az is az oka, hogy menet kdzben nincs kdzvetlen érintke-
zésuk a munka vildgaval, illetve hogy nem allanak rendelkezésukre alter-
nativ képzési kinalatok (rovid ciklusu szakmai képzések).

Kinalati piaccal rendelkezé képzettségek. A Debreceni Egyetem von-
zaskorzetének munkaeré-piaci elemzése (Teperics K. 2002) szerint eb-
ben a vonzaskoérzetben a pedagdgusok vannak leginkabb allas nélkal
(vagy akarnak allast valtoztatni — szakonként eltéré mértékben). A dip-
lomas munkanélkiliek 16%-a agrarmérnok.

Piaci egyensulyban 1évé képzettségek. A régio képzésében most leg-
inkabb a miszaki jellegi diplomak kereslete és kinalata van egyensuly-
ban. Kisebb tulkinalat van a természettudomanyos képzésben végzet-
tekben (fizikus, kémikus), kisebb kereslet kezd viszont kialakulni kény-
ny(- és élelmiszeripari, valamint gépészmérndkok irant. llyen képzést a
Debreceni Egyetem nem folytat — hallgatéi viszont altalaban a régidban
kivannak és tudnak is elhelyezkedni.

Keresleti piaccal rendelkezd képzettségek. Ebben a régidban jogaszok
és kozgazdaszok (gazdasagi menedzserek) irant nagy a kereslet.
Ugyancsak keresnek un. logisztikai szakembereket, human eré&forras
menedzsereket és mindségbiztositassal foglalkozokat. Az informatikai
szakemberek iranti kereslet megjelent és emelkedik.

Ezt a képet segit értelmezni, hogy a végzettek rendszerint nem Iépnek
ki a régiébdl (a végzettek 45%-a pedig egyenesen hazamegy, Teperics
K. 2002). Ha pedig nem haza, akkor a kistérségi varoskdézpontokban
igyekeznek elhelyezkedni. Debrecen vonzasa Nyugaton a Tisza vona-
laig terjed, Eszak felé pedig Heves megyéig és Nograd északkeleti ré-
széig érkeznek el. A Dunantulra vagy Budapestre csak olyanok men-
nek, akik onnan érkeztek (Budapest), illetve keresett, divatos szakmak-
ban végeztek (Dunantul).

A képet tovabba segit értelmezni, hogy az észak-alfdldi régié ma is még
innovaciohianyos teriilet. igy nemcsak az egyetem tradicionalis regio-
nalis szerepkoére érvényesill, hanem kis mozgas tapasztalhaté az uj
egyetemi/féiskolai funkcidkban is. A munkanélkiliek néhany év alatt in-
kabb a helyi tarsadalom munkamegosztasaba illeszkednek bele, ezért
jobbara az altalanos értelmiségképzést preferaljak.

Vizsgalatunk az egyetemi hallgatok kdzt egy ujonnan megjelent, sajatos
stratégiat is foltart. Azok, akik nem kivannak palyat médositani az egyete-
men (megmaradnak az eredetileg valasztott tudomanyos vagy professzio-
nalis képzési iranynal), a végzéshez kozeledve egyuttal rovid ciklusu kép-
zésekkel (fels6foku szakképzéssel) is kisérleteznek (élethosszig tartd ta-
nulas, Torkos K. 2002).
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A jelenséget Uj, korabbi vizsgalataink (Szabo Cs. 1997, Bojda B. 2002)
még nem mutattdk ki. A korabbi vizsgalatok inkabb az egyetem tagabb
kinalatan beluli hallgatéi vandorlasokat dokumentaltak.

Egy uj hallgatéi életstratégiahoz a kdvetkezék kellenek:

o clbzetes, vagy a fels6oktatasban megszerzett munkatapasztalatok,

o clkoételezettség az eredeti életpalya (professzionalis képzés) irant
(aminek foltétele rendszerint a csalad altal nyujtott szocialis és
anyagi biztonsag),

e rugalmassag, nyitottsag és informaltsag az azonnali elhelyezkedés-
ben,

e Kkell§ kinalatok a képzd intézményben.

Az egyetem (egyetemi kdzpont) elényben van a féiskolaval szemben
kinalatanak gazdagsagaval (de nem feltétlendl a rovid ciklusu szakképzé-
sekkel). A f6iskola viszont elényben van az egyetemmel szemben, ami az
elézetes élettapasztalatokat jelenti. Mindebbél a regionalis egyetem altala-
nosithaté funkcionalasa irhato le.

A regionalis intézménynek

e biztositania kell a tanulmanyok iranti hosszu tavu elkotelezettséget,

o |ehetbséget kell teremtenie, hogy az ott t6ltott id6 alatt a fiatal megis-
merkedjék az elhelyezkedési lehetéségekkel (munkatapasztalatokra te-
gyen szert a régiojaban),

o tamogatast kell félajanlania az azonnali elhelyezkedéshez (a révid tavu
képzések kinalata),

o folyamatos kapcsolatban kell maradnia végzettjeivel a kilépés utan
(rekurrens képzés).
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A KUTATAS EREDMENYE

A fels6oktatas regionalis fejlesztésére vonatkozo el6rejelzések (1985-
2000) alapvetéen megbizhatok. A nagy fordulépontok azonban (pl. politikai
rendszervaltas és kdvetkezményei) az alkalmazott terileti statisztikai méd-
szerekkel nem voltak elére jelezheték.

A fels6oktatas iranti igények terlleti alakulasa (névekedése, illetve apa-
dasa) egybeesik az innovacid regionalis terjedésével Magyarorszagon.
Figyelemre méltd kivételek a hatarmenti dvezetek és az alfoldi régiok. Az
alféldi régidkban fels6oktatasi-tudomanyos kapacitas 6sszpontosul, de
csak foltszeriien jelenik meg az innovéacié. Atlagosnal magasabbak a to-
vabbtanulasi igények, de térségileg rendkivil egyenlétlentl jelentkeznek.

Az e térségekben tanuldk (észak-alféldi régié, Debrecen, Nyiregyhaza)
egyeéni-kisk0zOsségi életstratégakkal egyenlitik ki az innovacios és felsé-
oktatasi fejlesztés fonti ellentmondasait. Az elszigetelt egyéni stratégiakat
tovabbi harmadfoku képzésekkel kivanatos tdmogatni, folerésiteni.

A harmadfoku képzés modell intézményeiben rovid ciklusu szakképzé-
seket (human eréforras fejlesztés) és altalanos értelmiségképzéseket
(egyetemi el6készitbk) szerveznek. Azok az intézmények (modellek) élet-
képesek, amelyek a szakképzést altalanos képzéssel kapcsoljak 6ssze.
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MELLEKLETEK

Térképek

. A kbézépiskolai (gimnazium és szakkdzépiskola) tanulék aranya a 14-17

éves korcsoporthoz viszonyitva megyénként 2000-ben

. 1000 lakosra jutd hallgatok szama a nappali tagozatu felsGoktatasban,

megyénként 2000-ben

Legalabb kdézépfoku végzettségli 18 éven fellli népesség aranya 1990-
ben

. Gimnaziumi tanulok és a 14-17 évek korcsoport aranya kistérségen-

kent, 2000

Erettségit add kézépfokl intézményekbe jaré tanuldk és a 14-17 évek
korcsoport aranya kistérségenként, 2000

. Fels6oktatasi intézménnyel rendelkezé teleplilések elhelyezkedése és a

hallgatok létszama

Az egyes telepllések innovacios helyzetének kédolasara felhasznalt
térkep

. A KLTE beiskolazasi terilete (1997)

. Szeged felséoktatasi intézményeinek beiskolazasi terllete
10.
11.

A vizsgalt féiskolak valasztasanak aranyai az egyes kistérségekben

FelsGoktatasi intézménnyel rendelkezd telepllések elhelyezkedése és a
hallgatok létszama (kérok). Erettségit add kdzépfoku intézménybe jard
tanuldk és a 14-17 évek korcsoport aranya kistérségenként, 2000
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1. térkép A kozépiskolai (gimnazium és szakk6zépiskola) tanulék aranya

a 14-17 éves korcsoporthoz viszonyitva megyénként 2000-ben

LE

szazalék

H o0 -

Il 380-90
B 70-380
B 60 -70
] 50 — 60
[ ]140-50
[ 134-40

Szerk: Hives T. Oktataskutaté Int. 2002. Forras: OM.


Híves Tamás
A középiskolai (gimnázium és szakközépiskola) tanulók aránya  


2. térkép 1000 lakosra juté hallgaték szama a nappali tagozatu felsoktatasban,

megyénként 2000-ben

8¢

ezrelék

MW 32,4-38,7
W 261-324
M 19,8 - 26,1
0 13,5-19,8
] 7,2-13,5
] 09- 7.2

Szerk: Hives T. Oktataskutato Int. 2002. Forras: OM.
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4. térkep Gimnaziumi tanuldk és a 14-17 évek korcsoport aranya kistérségenként, 2000
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M 45-68
M 35-45
[ 25-35
[]115-25
[ ] 4-15
nincs gimnazium

Szerk: Hives T. Oktataskutato Int. 2002. Forras: OM.
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6. térkép Fels6oktatasi intézménnyel rendelkezé telepiilések

elhelyezkedése és a hallgatok létszama

f6

100 000
50 000

10 000

Szerk: Hives T. Oktataskutaté Int. 2002. Forras: OM.
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7. térkép
Az egyes telepiilések innovacios helyzetének kédolasara felhasznalt térkép

Intiowacids zoha
Fotencidlis innowacid s € dna
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Szerk: Teperics K. Forras: Rechnitzer J.
Az egyarant 4. kategdria a kils6- és a belsd perifériak 6sszevonasaval keletkezett



8. térkép
A KLTE beiskolazasi teriilete (1997)

144

Jelmagyarazat
T pont=114

Szerk: Teperics K.



9. térkép
Szeged felséoktatasi intézményeinek beiskolazasi terulete (1997)

1%

Jelmagyarazat

T pont=1fd

Szerk: Teperics K.



oY

10. térkep

A vizsgalt foiskolak valasztasanak aranyai az egyes kistérségekben

N
O
H
H
O
O
U

delmagyaaml

3

Kords Faiskola

E W Fiizkola Eger
Debrecen faiskola

1wy | Ped Fdisk. H.bdszdrm
Myiregyhazi Fdizkols

Szeged foiskolai
Szolnaki Fliskala

Szerk: Teperics K.

Kistérségenként a fdiskolak valasztdsanak aranya kerllt abrazolasra, az attekinté jelleg érdekében, a koérdiagram

radiuszat nagyra vettem, igy az egyes intézmények altal érintett terllet hatarozottabban kitiinik.
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11. térkép
Fels6oktatasi intézménnyel rendelkezé telepiilések elhelyezkedése és a hallgatok létszama (korok)

Erettségit ad6 kozépfokl intézménybe jaré tanuldk és a
14-17 évek korcsoport aranya kistérségenként, 2000

hallgatok szama
100 000

;\ ) 50 000
‘_ 10 000

tanulok aranya %

W 100 -

B 80-100
[] 60- 80
[] 40- 60
] 10- 40

nincs kdzépiskola

Szerk: Hives T. Oktataskutato Int. 2002. Forras: OM.



Intézmény leirasok
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A rovid fels6oktatasi képzési programok f6 jellemz6i*

Szempontok Francia- Németor- Spanyol- Svédorszag Egyesiilt
orszag szag orszag Kiralysag
Kivalto ok A B, C D,B B C C,A B
Tipusok STS, IUT, FHS, Univ. Short prog. NC, HNC,
DEUST  Kurzstud. Schools ND, HND
Hosszusag (év) |2 (+1) 3+1 3 3/3 2
Belépési felté- |+ - - 0 -
telek
Szervezeti meg- |a,b a,b A a,b a,b
oldas
Relativ méret
Az under- 18% 23% 30% 17% 33%
gradualis hallga-
tékon bellli arany
Fo szakteriilet |Harmadik Mérnoki, jog, Tars.tud., Mdiszaki szektor,
(belépésnél) szektor  tars.tud. miszaki  oktatas, el.-i és
szocialis ellatas
N6k aranya STSH, - (30%) - (45%) + - (45%)
IUT-
F6 szakteriilet |Harmadik Jog és Oktatas, eli.-i és  Uzleti,
(végzésnél) szektor  tars.tud., szocidlis ellatas, természet-
mérnoKi miszaki szektor tudomany
Karrier ut
Tanulas folytata- |Magas Alacsony ? ? Magas
sa aranyu aranyu aranyu
Munkanélkuliségi | ? Jobb, minta ? Jobb, mint a ?
arany hosszu prog- hosszu program
ram

Kivalté ok:

A: Lehet6ség azoknak, akik nem tudnak, vagy nem akarnak hosszu programot végezni

B: A munkaerdpiac igénye
C: Hallgatoi igény
D: Biztonsagos expanzid

Belépési feltételek: + Erésebb, mint a hosszu programnal
0 Ugyanolyan erés
- Kevésbé erds
Szervezeti megoldas: a Kiloén intézményben
b Komprehenziv intézménybe integralva

N6k aranya: —  50%-nal kevesebb
+  50%-nal tobb

*Goedegebuure, L., Kaiser, F., Schrier, E., Vossensteyn, H. (1995): Short cycle education.
CHEPS, University of Twente, 60.p. In: Hrubos lldikd (szerk.): Az ismeretlen szakképzés. Az
akkreditalt iskolarendszerii felséfokli szakképzés kutatasanak tanulsagai. Oktataskutato, Uj
Mandatum, Budapest, 2002.
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Grange Community College

Az élethosszig tartdé tanulas oktataspolitikdja és az eurdpai unio
munkaerdpiaci igényei miatt létestilt 1982-ben a Grange Community Coll-
ege. A Grange Community College képzési programjainak hosszu tavu
koncepcidjat az élethosszig tartdé tanulas, az ir és az eurdpai gazdasag,
valamint a helyi tarsadalom igényei hatarozzak meg. A féiskola alapitasat
koveté években sikeres programként lehet meghatarozni az un. Post
Leaving Certificate Course-t. A képzési programokban résztvevé és végzett
hallgaték a helyi kdzésségben Uzleti, jogi, szamitastechnikai, egészségugyi
és szolgaltatasi tertleten helyezkedtek el.

A féiskola lehet6séget biztosit olyan felnétt hallgaték szamara is, akik-
nek szandékukban all ujra teljes ideji/nappali tipusu képzésekben
résztvenni. Ebben az esetben a V.T.0.S programban vesznek részt
("Vocational Training Opportunity Scheme"). E program célja az esély
megteremtése azon feln6tt munkanélkuliek szamara, akik hajlandéak ma-
gukat atképezni. A képzési programok két évesek és a végzetteket bizo-
nyitvannyal latjak el. A beiratkozas feltételei: fél éves munkanélkiliség, 21
ev feletti korhatar, Social Welfare tdmogatasban val6 részesedés, hitelké-
pesség, Lone Parents Allowance. A képzési programok és valamennyi
szlikséges taneszkdz beszerzése ingyenes, illetve kdlcsdndzhetd. Az alab-
bi képzési programok kozll lehet valasztani: ir, angol, francia nyelv, mate-
matika, bioldgia, torténelem, szamitastechnikai alkalmazasok, haztartastan,
épuletgépészet. A hallgatok két év utan valaszthatnak, hogy tanulmanyai-
kat befejezik, ekkor un. Leaving Certificate-t kapnak, vagy tovabbtanulnak
és igy, a V.T.0.S. program tantargyait tanulva, un. Post Leaving Certificate-
t kaphatnak. A V.T.O.S programban valé részvétel, esélyt jelent a felemel-
kedésre. Egyrészt ndveli a munkaerépiacon valé elhelyezkedés esélyét,
masrészt innen a felséoktatas iranyaba is tovabb lehet I1épni. A legnépsze-
ribb képzési program az egészségugyi szakszemélyzeti. Ebbe a kérbe
tartoznak a névéri, a gyermekvédelmi, az idésgondozasi €s a mozgassérult
ellatédsi programok. A Grange Community College végzett hallgatoinak
95%-a helyezkedett el az egészségugyben.

A 90-es években az intézmény vezetése a szinvonal fejlesztésérél ha-
tarozott. Egy tanacsadé teamet vettek igénybe, akik egyutt dolgoztak egy
magas szintl tervez§ csoporttal. A tanacsaddk elbeszélgettek, illetve fel-
méréseket végeztek az intézet fontosabb dolgozoival.

Ezt kdvetden iranyitottak a tervez6 csoport munkajat a kérnyezeti tren-
dek, az intézményi kildetés, az er6sségek és a gyenge pontok elemzésé-
ben. A pénzugyek terlletén példaul a College-nak kiegyensulyozott kolt-
ségvetése volt, kevés hitellel. Pénzlgyi szempontbdl viszont gyenge pontja
volt a csekély alapitvanyi vagyon és a rezsi kdltségek ndvekedése.
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A Grange Community College kuratériuma az intézmény szakmai szin-
vonalanak fejlesztési stratégiaja és igy hazai hirnevének ndvelése mellett
dontott. A kuratérium a college-ot szamos cél elérésére hivta fel, beleértve
a beiratkozasok ndvelését, a “hagyon versenyképes" kategoriaba vald be-
sorolas és egyéb mindsitések elérését.

A taktikai terv a stratégiai tervezési folyamaton alapult és azt kovette. A
taktikai terv magaba foglalta minden egyes tertlet céljait és akcio terveit —
beiratkozasok, pénziigyek, stb. A tervezé csoport minden egyes terileten
szamitasba vette a tervet fenyeget6 tényezdket, és ahol lehetséges volt,
megalkotta az ezeket kezel§ masodlagos terveket is. A taktikai terv évente
aktualizalhatd, ahogy az Uj informaciok elérhetévé valnak.

Az intézmény el6szor is kdrnyezete jelen- és jov6beli helyzetét, allapo-
tat elemezte. Masodsorban szamba vette a legfontosabb forrasokat, me-
lyek jelzik, hogy mit lehet megvalésitani. Harmadsorban, az intézmény
megallapitotta az altalanos és a specifikus céljait. Negyedszer, az intéz-
mény kivalasztotta a kéltségek szempontjabdl a célokat leghatékonyabban
elérd stratégiakat. Végezetil a stratégia megvaldsitasa utan kdvetkezett az
intézményi struktura, az informacios rendszer, a tervezés és az ellenérzés
megvaltoztatasa.

A stratégiai tervezés elsé |épése a kdrnyezet elemzése, mivel a kérnye-
zeti valtozasok rendszerint Uj intézményi stratégiakat eredményeznek. A
kdrnyezet elemzése a kovetkezd kérdésekre adhat valaszt: (1) Melyek a
kdrnyezet meghatarozo trendjei, tartds iranyzatai? (2) Milyen hatassal van-
nak ezek a trendek az intézmény mikodésére? (3) Melyek a legjelentésebb
lehetéségek és veszélyek?

A fenti kérdéseket az intézmény minden egyes koérnyezeti tényezdéje
esetében meg kell valaszolni, melyek a kovetkez6k: az intézmény belsé
kornyezete, az intézmény piacai, az intézmény "vevdi", az intézmény ver-
senytarsai, a tagabb koérnyezet azon trendjei, melyek hatassal vannak az
iskolara.

A kérnyezeti elemzésik célja, hogy dokumentalt képet kapjanak azok-
rél a legjelentésebb kdérnyezeti valtozasokrdl, melyekre az intézményi cé-
lok, stratégidk, strukturak és rendszerek kialakitasakor tekintettel kell lenni-
Uk. A kornyezet vizsgalatabdl a tervez6k szamtalan — tovabbi vizsgalatokat
igénylé — veszélyt és lehet6séget tudnak kiolvasni. Valamely koérnyezeti
veszély egy olyan trend, vagy lehetséges esemény, amely sértheti, akada-
lyozhatja magat az intézményt vagy egyik programjat, hacsak az intézmény
nem tesz ellene valamit.

A Grange Community College kdrnyezetvizsgalata a kovetkez6 veszé-
lyeket jelezte:

1. A piaci kérnyezet esetében azt talaltak, hogy a legtébb hallgatéjuk
azokrél a teruletekrdl jott, ahol a munkanélkiliség a legnagyobb
volt.
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. Az intézményt korllvevé kozdsség kornyezetével kapcsolatosan azt

lattak, hogy a helyi kbzdsség igényli a féiskolat és tovabb alkalmaz-
za a hallgatdkat és folytatja az egyes hallgatoi projektek tamogata-
sat.

. A versenytarsakat illetéen a tisztségvisel6k ugy vélekedtek, hogy

elismert féiskolakkal versenyeznek, mint a Sligo, a Cork és a Dub-
lin. A Grange szerint ezek az intézmények agresszivebbekké valnak
majd a hallgatokért folyd versenyben.

. A makrokornyezetbdl a gazdasagi kornyezet kedvez§ valtozasait

tartottak megfelelének.

A legsulyosabb veszélyek — melyekre a Grange Community Coll-
ege-nak allanddéan figyelnie kell és fel kell késziilnie a rajuk valo
valaszadasra — azok, melyek potencialisan komoly hatast gyakorol-
nak az intézményre és nagy valdészinliséggel bekdvetkeznek. A ke-
vésbé sulyos és kevésbé valdszinl fenyegetések figyelmen kivil
hagyhatok. Az intézménynek figyelnie kell az olyan veszélyeket,
melyeket a versenytars féiskolak jelentenek, de ezekre nem szik-
séges terveket késziteni.

A veszélyek azonositasa és osztalyozasa alapjan a f6éiskola meg tudja
hatarozni, hogy mely kérnyezeti fenyegetéseket kell folyamatosan figyelnie,
melyekre kell terveket készitenie és melyek hagyhatdk figyelmen kivul.

A lehet6ségek elemzése potencialisan még fontosabb, mint a veszélye-
ké. A veszélyek sikeres menedzselésével az intézmény sértetlen maradhat
ugyan, de nem novekszik. A lehetéségek sikeres menedzselése altal az
iskola Oriasi |épéseket tehet elére. A marketing lehetéség olyan dolog,
melyben az intézmény valdészinlileg meghatarozé versenyeldnyt élvez.

A Grange Community College szamos marketing lehetéséget allapitott

meg:
1.

A piaci kérnyezetben a Grange megvizsgalta a munkaltatokat és azt
talalta, hogy az egészségiigyi szakvégzettséggel rendelkezék iranti
kereslet — kllldondsen az alkalmazott terlleteken — igen erés.

Az intézményt korllvevé kdzosség esetében azt észlelték, hogy
mind a térvényhozas, mind a kormanyzat tovabb folytatja a kis f6is-
kolak 6sztdndijakkal valé tamogatasat.

A versenyszféraban a Grange megallapitotta, hogy foldrajzi elhe-
lyezkedését illetéen kedvezd kbzelségben van a varosi agglomera-
cidhoz és nem tul messze a févarostol.
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Ayr Community College

Az Eurépai Szocialis Alap (European Social Fund-ESF) a négy struktu-
ralis alap egyike. Célja hogy az Eurdpai Unié régidin belll csokkentse az
élethelyzetek kozotti kilonbségeket:

a munkanélkiliség csokkentésével,

a foglalkoztatottak jartassaganak/képzettségének fejlesztésével,
hanyatl6 ipari, illetve vidéki terilet fejlesztésével,

alacsony fejlettségli gazdasagi tertlet fejlesztésével.

Az Ayr Community College intézményei Ayrshire varosban a Dam
Parkban talalhato. Az 1990-es években az Eurdpai Unié tamogatasaval,
elsésorban Ayrshire kdzigazgatasi korzetében lakdk széleskdrli szakkép-
zése, illetve képzése/atképzése érdekében létesilt. A Dam Park ad otthont
a féépuletnek, az Ujonnan épllt — szintén a f6iskolahoz tartozé — Ayrshire
Informacios Technoldgiai kdzpontnak, valamint egy melléképlletnek, amely
a Paisley Egyetemhez tartozik, un. tarsféiskolai statusszal. A feladatellatas
kiegészitésekeént létesllt még két tovabbi éplilet Cumnockban a Caponacre
birtokon (Ayr College East), illetve Girvanban (Ayr College South). Az Ayr
Community College hallgatéi tamogatast nyerhetnek az ESF-t6l. Kulonds
tekintettel azokra, akik a hallgatoi statuszukat megel6z6en munkanélkiliek
voltak.

Ezen a terlleten a féiskola az alabbi médon tudja tamogatni a hallgatéit:
o tanulmanyi 6sztdndijak,

o UtikoOltség téritések (féiskola-lakhely viszonylatban),

e gyermektartasi tamogatasok.

Az Ayr Community College-ban els6sorban munkanélkiliek atképzése
folyik. Ahhoz, hogy a jelentkezd elnyerje a hallgatéi statuszt, illetve része-
suljon a féiskola juttatdsaibol az alabbi feltételek egyikének kell megfelel-
nie:
rokkantsag (nem feltétlenul kell orvosilag igazolni),
egyedulallo szll6i helyzet,
anyanyelve nem az angol,
iras, olvasas, matematikai ismeretekben fejlesztésre szorultsag,
belvarosi vagy kulvarosi kertes hazi kdrnyezetben lakik,
foldrajzilag elszigetelt lakotertleten lakik,
blntetett el6életliség,
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e munkavilagaba valo visszatérés pl. a gyermekgondozast, illetve ro-
kon ellatast kovetden,

e olyan foglalkozas valasztasa, ahol valamelyik nem (né, férfi) van tul-
reprezentalva,

e szenvedélybetegség (alkohol, kabitészer),

¢ hajléktalansag,

e korai iskola elhagyé (12-16 év kozott),

e jelenleg, illetve korabban szezonalisan vallalt munkat,

e kdzvetlen csaladi kdrnyezetében van munkanélkdli,

¢ hatranyos helyzet( (oktatasat tekintve).

Az Ayr College tdbbszintl, végzettséget mindsité rendszerrel rendelke-
zik ezek: (Access, General Scottish Vocational Qualification, Higher
National Diploma, Higher National Certificate, Higher Still, National
Certificate, Scottish Qualifications Authority Awards, Scottish Vocational
Qualification). A hallgaték valaszthatnak a nappali, illetve a részideji kép-
zések kozott. A képzési programokat elézetesen a helyi gazdasag, az is-
kolak, és a fels6oktatas meghatarozo szereplbivel egyeztetik.

Az intézmény az un. Flexible Learning Unit, illetve a Learning Support
szervezeti keret segitségével gondoskodik a megfeleld tanulmanyi kornye-
zetrél. Az elmult években kerilt bevezetésre a tengerentuli hallgatdék sza-
mara biztositott képzések széles skalaja. Ezen hallgaték legnagyobb része,
ebben az intézményben szerzi meg az egyetemi tovabbképzéséhez szik-
séges mindsitést.

Az Ayr College tdbb kormanyzati kezdeményezést is megvaldsit. A f6-
iskola piaci tevékenysége kozvetlen kapcsolatban all a helyi gazdasag és
kereskedelem meghatarozo szereplbivel. A piaci tevékenységet koordinald
vezet6ség feladatkéréhez tartozik, olyan specialis képzési programok Kki-
dolgozasa, amely talalkozik a helyi gazdasag és kereskedelem igényeivel.
Ezek a képzési programok altalaban rovid idejliek és testreszabottak.

A féiskola mind a tanulas mind a kikapcsolédas szamara lehetéséget
biztosit: koényvtara, ebédlbje, tanulasi kdzpontja és gyermekgondozasa
révén. Az ujonnan elkészult Ayrshire Informaciés Technoldgiai kdzpont
felépitéséhez, felszereléséhez hozzajarult az Eurdpai Unié (European
Regional Development Fund, ERDF- Western Scotland Objective 2 1997-
1999 Programme). Az Uj épuletben 6lt testet a kormanyzat oktataspolitikai
célkitlzése: tarsadalmi integracido és versenyképesség- és a leszakadd
rétegek esélyegyenléségének biztositasa. Az Uj kdzpontban az alabbi te-
rileteken folyik képzés: szamitastechnika, Uzleti Ggyek, hivatali igyek és
mivészeti Ugyek. Az informaciés technoldgiai jartassag fontossagaval va-
lamennyi hallgatonak lehetésége van a szamitastechnikai képzésbe prog-
ramon Kkivll, érdekl6désének és szikségletének megfeleléen bekapcso-
I6dni. Ennek megfeleléen valamennyi hallgato korlatlan Internet hozzafé-
réssel rendelkezik.
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Az Uj négyemeletes épllet legfelsé szintjén helyezkedik el a Mivészeti
és Grafikai Studio. A studidban kapott elhelyezést a fotografikus muihely,
ahol a hallgatok megismerkedhetnek a fénykép elballitdsanak hagyoma-
nyos és legmodernebb, digitalis technologidjaval. A miivészeti szak két
olyan tanteremmel rendelkezik, melyekben a legujabb generacios Apple
Macintosh szamitogépek segitségével ismerhetik meg a szamitdégépes
grafikai szerkesztés, illetve a szamitégépes tervezés (CAD) ismereteit.

Az épllet els6 és masodik emeltén kaptak elhelyezést az lzleti, a hi-
vatali és a szamitastechnikai szak tantermei. A multimédia és a szamitas-
technikai laboratériumot 111 legujabb generaciés Pentium szamitdgéppel
szerelték fel. Valamennyi szamitégép rendelkezik online kapcsolattal, igy
lehetéséguk nyilik az Intranet és az Internet, illetve az elektronikus levele-
zés hasznalatara. Ugyancsak hasonlé szamu és mindségi szamitégéppel
lattak el az uzleti és a hivatali szak tantermeit.

Az Uj épulet foldszintjén pedig olyan tantermeket, eléadd helyiségeket
talalhatunk, ahol a legmodernebb eszkdzok segitségével lehet megrendez-
ni hagyomanyos és vide6 konferenciakat. A legujabb generacios informaci-
0s és kommunikacios technoldgiak tamogatjak az Uj szakképzési projektek
és programok megtervezését.

A f6iskola rekonstrukcioja és uj épuleteinek kivitelezése, mar a legujabb
kor kihivasainak kivan megfelelni. Ebben a valtozatban az iskola a tudas
koré szervezddik, intézményét és az egész rendszert ennek szolgalataba
allitia. Mindennél fontosabb a tanuldk tudomanyos felkészitése, mivészi és
egyéb képességeik apolasa. A kisérletezés és az innovacid egyenesen
kovetelmény. A specialis tantervek viragzanak, csakugy, mint a képessé-
gek felmérésének és elismerésének Ujszerl formai. A képzés nagy megbe-
csultségnek 6rvendd légkdrben zajlik, ahol a minéségi normak és nem a
mérheté eredmények alkotjak az ellenérzési modszereket. Sok forras be-
vonasa szilkséges, am feltehet6, hogy a forrasok felhasznalasat szigoruan
a min6ség oldalarol megkdzelitve ellenérzik is. A tanarok és mas szakem-
berek elkdtelezettek hivatasuk mellett, a tanul6i csoportok kicsik, és a ta-
nulas olyan kérnyezetben folyik, amely lehetévé teszi a személyiség folya-
matos fejl6dését, a csoportos tevékenységeket és a haldézatok kialakulasat.
Ebben a kornyezetben kifejezett hangsulyt kap az oktatassal kapcsolatos
kutatas és fejlesztés. A szamitdégépeket széles kérben hasznaljak mas, régi
és Uj oktatastechnikai eszk6zok mellett. Az iskola legtdbbje kiérdemli a "tu-
daskozpontu intézmény" cimet, mindemellett megvalositja az élethosszig
tartd tanulas programjat, az erds egyenléségtudattol vezérelve. Szoros
kapcsolatok alakultak ki az iskolak, a fels6foku oktatasi intézmények, a
média intézményrendszere és mas vallalkozasok k6zott.
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Hertford Regional College

A regionalis f6éiskola Hertfordshire megye nem egyetemi szinti képzé-
sét hivatott ellatni. Széleskorli képzési kinalataval, tobb szaz hallgaté
szamara teszi lehetévé az at-, illetve tovabbképzést. A féiskola a hasonlé
profilu intézmények mindsitési tablajan a hetedik helyet foglalja el. Két fiok
intézménye a Ware és a Broxbourne féiskola. E két iskola otthont ad a ki-
kapcsolddni, illetve sportolni vagyé hallgatéknak. A broxbourni féiskola di-
akcentruma 2000 majusaban nyilt meg. Az éplletben van sportolasra al-
kalmas tornaterem, uszoda, teniszpalya, illetve kavézé. Hasonlé diakcent-
ruma van a Ware-i féiskolanak is, azzal a kilénbséggel, hogy itt nem a f6-
iskolan belll talalhatok a sportolasra alkalmas termek, hanem egy kilénallé
épuletben a Wodson Park Sport Centrumban.

Képzési kinalatat széleskor(i szakképzd jellegli kurzusok biztositjak.
Ezek kb6zé a kovetkezd képzések tartoznak: szamitastechnika, e-learning,
konyvtar, fodrasz és kozmetika, gyakorlé étterem, gépipar és technolégia,
mivészet, tervezés, illetve média. A szamitastechnikai képzés soran tébb
mint 1000 munkaallomas és tébb specialisan felszerelt informaciés tech-
noldgiai laboratérium all rendelkezésre. A f6iskola tobb learndirect és UK-
online kézpontot Uzemeltet. Ezekben a kdzpontokban lehetéség van vala-
mennyi korosztaly szamara az Internet hasznalatara és mas szamitégépes
képzésekben vald részvételre. Mind Ware-ben, mind Broxbourne-ban van
kdnyvtar, amely széleskorl lehet6séget biztosit az alapvetd informacio-
szerzés mellett a tanulasra is. A folyodirat-olvasas mellett kézikonyvtar, kol-
csonzé részleg és szamitastechnikai kuldonterem gondoskodik a tanuldk
CD-ROM, illetve Internet hasznélatardl. A konyvtar a Hertfordshire féiskolai
és egyetemi konyvtarak halézatahoz tartozik. Harom nagy és jol felszerelt
fodrasz szalon és négy szépségapolasi szalon gondoskodik a fodrasz és
kozmetikai képzésrél. A vendéglatas terlletén tanuldk képzésikhoz kilon
tamogatast kapnak a vendéglatéipartdl. A képzés céljara épitett konyhak-
ban és pékségekben lehet megszerezni a szakacs, illetve a pék szakisme-
retet. A vendéglatéi szakon egyebek mellett a diakok megtanuljak az
ezustnemd teritési szokasait, a gyorséttermi kiszolgalast. Mindez olyan
gyakorlo étteremben torténik, ami valésagos étteremként funkcional.

A gépipari és technoldgiai képzés a régid legfejlettebb oktatoi/képzési
kapacitasaval rendelkezik. Hatalmas oktatéi gyarcsarnokkal, elektromos
felszerelésekkel, festé és dekoraciés mihelyekkel van ellatva. A gyakorlo-
csarnok olyan nagy méretii, hogy benne egy normal nagysagu lakéhazat is
el lehetne helyezni. Mindezek mellett a képzésekhez rendelkezésre all au-
t6-motor szerelémuihely, kézmives muhely, specialis telekommunikacios
szaktanterem, valamint egy informaciés technoldgiai kozpont, ahol a sza-
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mitdgép szervizelésétdl kezdve a halézatokon keresztil a szoftver mérnok-
séget lehet megtanuini.

Az el6addé-mlivészeti, mlvészeti, ruhatervezési, illetve média képzé-
seknél specialis studidk biztositjdk a rugalmas el6rehaladast. Ezen képzé-
sek esetében olyan kildnleges oktatastechnikai eszkdézoket alkalmaznak,
mint a legujabb generaciés Apple Machintos szamitogépeket, TV, és
hangmérnoki studiokat, szerkesztési felszereléseket, tancstudidkat, vala-
mint két szinjatszasra alkalmas szinpadot a megfelel6 vilagitassal és els6-
tétithetd nézétérrel. Mindezek mellett a legkorszer(ibb fotdgrafikai felsze-
relések, és hagyomanyos sotétkamrak biztositjak a korszer(i fotés képzést.
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A kutatasban kozremiikodtek

Bojda Beata
Intézményi kutatasok a Nyiregyhazi Féiskolan

Hives Tamas
Terképek

Juhasz Erika
Felsboktatas és régié (Markus Edinaval kozoésen)

Keller Magdolna
Az Eurdpai Unio regionalis egyuttmikodéseinek elmélete

Markus Edina
A Community College az amerikai szakirodalomban

Radacsi Imre
Az élethosszig tart6 tanulas Eurépaban

Rébay Magdolna
A felsboktatasi integracios torekvések az 1990-es években és ezek
megvaldsulasa

Teperics Karoly
A debreceni Egyetem regionalis szerepe

Torkos Katalin
Egyetemi hallgatok élethosszig tartdé tanulashoz val6 viszonya Kelet-
Magyarorszagon

Vidra Aniké
Integracio kulféldon (Torkos Katalinnal kdzdsen)

Ugrai Janos
Napjaink fels6oktatasi integracidjanak el6zményei
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Summary

The Regional University

One of the major trends in the Central and Eastern European higher
education policy is the process of institutional merging. This process is ac-
companied by another trend: the regionalisation of post-secondary and
post-compulsory education.

Within this framework a redefinition of roles in higher education takes
place in the ethnically mixed region. Higher education operating on a re-
gional level has served the population of its “catchment area" be it culturally
/llinguistically /ethnically homogeneous or mixed. This gives the students,
who were previously unable to participate in higher education, or did not
find sufficient programs /jobs, a broader access to tertiary education. It also
contributes to the regional identity of the society. In this way it should be
possible to serve the educational interests of several ethnic groups at once.

The special literature often presents internationalism as being suprana-
tional. The authors of this project contend that regionalisation is a variation
of becoming international — it represents a 'popular' ‘plebeian’ variation of it.
In this project we analyse cases of regionalization in tertiary/higher educa-
tion to provide local and national policy makers with alternative organiza-
tional models.
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