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Az eredmények osszefoglalasa

Az NSZI kozremiikodésével az Oktataskutatod Intézetben 2003-04-ben folytatott kutatdsunk a
szakmai iskolak kollégiumainak, ill. az ott folyé nevelémunkanak a vizsgalatara irdnyult. A
kutatds sordn arra kérdésre kerestiink vélaszt, hogy milyen targyi és személyi feltételek
mellett miikddnek a szakképz6 iskolak kollégiumai, milyen életkdriilményeket biztositanak az
ott €16 tanuloknak, és mennyiben képesek hozzajarulni tanulmanyaik eredményességéhez.

A kollégiumok jellemzoi

Az altalunk vizsgalt kollégiumok 3%-a a fOvarosban, egynegyede megyeszékhelyen, 29%-a
varosban, egyharmada kisvarosban ¢és kozel egytizede kozségben miikddik. A kollégiumok
tobb mint fele helyi, egyharmada megyei Onkormanyzati és tobb mint egytizede nem
onkormanyzati (alapitvanyi vagy egyhazi) fenntartasi. A kollégiumok tobbsége az ott élo
tanulok képzési tipusa szerint vegyes Osszetételll, az intézmények kozel kétharmadaban (63%)
az érettségit ado képzésben résztvevok vannak tobben. Atlagosan 118 tanuld lakik egy
kollégiumban, a kollégiumok dontd tobbsége (80%-a) koedukalt. A gimnaziumi tanuldkat is
befogadd kollégiumok magasabb presztizzsel birnak, mint a csak szakmai tanulokat
befogadok.

Targyi feltételek

A szakmai iskoldk kollégiumainak tilnyomo tobbsége (97%) szakképzd iskolaval kozos
igazgatasu. A kollégiumok haromnegyede egy épiilettel rendelkezik. A kollégiumok igazgatoi
szerint az ¢épliletek tobb mint fele felGjitasra szorul, kozel egyharmaduk kozepesen
karbantartott, ¢és mindossze egynegyediikk tekinthetd jol  karbantartottnak. A
szakmunkastanulokat befogadd kollégiumok rosszabb allapotban vannak, mint azok, ahol
tobbségiikben szakkozépiskolasok és gimnazistak laknak.

A legtobb kollégiumban (68%) 4-6 agyas szobakban laktak a gyerekek. Egy haldszobara
atlagosan 5 tanuld, egy fiirdészobara atlagosan 10 tanuld, egy tanuldszobara atlagosan 28
tanuld, egy kozosségi helyiségre (klubszobara) pedig atlagosan 32 tanul6 jut. A haldészobak
butorzata ¢és berendezési targyai nagyon vegyes szinvonalak. Az igazgatok sokkal
elégedettebbnek mutatkoztak a kollégiumi helyiségek berendezésével, mint az épiiletek
allapotaval. A tanulok koziil viszont alig egyharmad mutatkozott elégedettnek a haloszobak és
a kozosségi helyiségek berendezésével, és alig egynegyed taldlta megfelelének a fiirddszobat.
A kollégiumok berendezésének és felszereltségének hidnyossagai az elégtelen finanszirozasi
helyzetbdl kovetkeznek. Az igazgatdknak tobb mint négydtdode kevesellte a pénzt a
berendezésekre €s a technikai fejlesztésekre, €s majdnem haromnegyediik kevesellte a pénzt
az épiilet felujitasara.



Nevelotanarok

Az altalunk vizsgalt kollégiumok Osszesen 1187 pedagdgust foglalkoztatnak, akik kozott a
férfiak aranya 56%. A tanarok tobbsége az iddsebb korosztilyhoz tartozik, egyharmaduk
egyetemi, kétharmada pedig féiskolai végzettséggel rendelkezik. Az életutakbol az deriilt ki,
hogy a pedagogusok a ,,neveldtanarsagot™ altaldban nem sajat szdndékukbol, hanem kényszer
tényezOk hatdsara valasztjak, s aztdn vagy azért maradnak meg ezen a palyan, mert
»megszeretik” ezt a tevékenységet, vagy azért, mert egyszerlien csak ,beletorédnek” a
helyzetiikbe és mar nincs energiajuk ezen valtoztatni.

A neveldtanari foglalkozas elényei kozott a legtobben a nevelésre fordithatdé idé nagyobb
mennyiségét és a gyerekekkel vald kotetlen egyiittlét lehetdségét emlitették, hatranyai kozott
pedig a kedvezdtlen id6beosztast (tobb miiszak), a tulterheltséget (nagy csoportlétszamok), a
képzettségiiket meghaladd, szakmailag tilsdgosan nehéz feladatokat, valamint a munka nehéz
értékelhetdségét és alacsony presztizsét.

Nevelotestiiletek

A kollégiumokban a nevelGtestiiletek atlagos 1étszama 7 £f6. A nevel6tandrok kozott nagy a
fluktuacid, a kollégiumok igazgatdinak a fele jelezte, hogy intézményében jelenleg is van
betoltetlen statusz. Tobben jelezték, hogy nem csak nevel6tanarok, hanem pedagogiai
asszisztensek is hidnyoznak a testiiletbdl.

A neveldtestiiletekben a szakmai forumok (értekezletek, vitdk, megbeszélések) az iskoldknal
sokkal esetlegesebben, lazabban (s6t olykor egyaltalan nem) miitkodnek. A nevel6tanarok a
kollégiumi ,,nevelést” sokkal inkdbb eddigi tudasuk és tapasztalataik alapjan végzett ,,egyéni”
gyakorlati tevékenységnek tekintik, mint k6zos beszédtémat szolgaltatd ,,egylittes” szakmai
munkanak. A tanulok bd fele tapasztalja, hogy nevelOtanarai foglalkoznak személyes
problémaival, és segitséget nyljtanak az iskolai tanulashoz, a kollégistak 42% -a viszont azt
tapasztalja, hogy a neveldtanarok kizarolag a szabalyok betartasa felett orkddnek.

Részben a tudatos pedagogiai tevékenység (a ,,szakmaisag™) hidnyabol kovetkezik, hogy a
kollégiumok ¢életét meghatarozo ,,szabalyrendszer” (Napirend, Hazirend) kiilonlegesen
felértékelddik, ¢és a kollégiumi nevelStanarok tevékenységét alapvetéen meghatarozo
Hiranyelvvé” valik. Ezekre a dokumentumokra hivatkozva a neveldtanarok tobbsége nem is
probalkozik kiilonbdzd nevelési problémak eltérd modon torténd megkdzelitésével, vagy
megoldasaval, kiilonb6z6 nevelési eljarasok kiprobalasaval, esetleg a gyerek személyiségéhez
szabott nevelési mddszerek alkalmazasaval, hiszen ilyenkor konnyen eléfordulhatna, hogy
maga is szembekeriil a ,,rendszabalyokkal”.

A lényegében évtizedek oOta valtozatlan idébeosztast tartalmazo kollégiumi ,,Napirend” és a
foként tiltasokat tartalmazd, vagyis a magatartasi-viselkedési szabalyokat Osszefoglald
,Hazirend” kovetkezetes betartasa, ill. a szabalyszegések kovetkezetes biintetése,
egyértelmiien és hatdrozottan konzervativ pedagogiai értékrendet tiikroz. Vagyis annak
ellenére, hogy a kozoktatdsban az iskoldk kozott mar szép szammal talalunk olyan
intézményeket, amelyekben a gyerekkdzpontusag és a ,,liberalis” nevelési elvek dominalnak,
a szakképz6 iskolak kollégiumainak tobbségében mintha ,,megéllt volna az 1d6”, és az
intézmények makacsul Oriznék a konzervativ nevelési tradiciokat. Ezekben az
intézményekben a gyerekkozponta, liberdlis pedagdgusi magatartds legfeljebb csak



,kivételképpen” jelenhet meg, és az ilyen elveket és gyakorlatot kdvetd nevel6tanar maga is
,»szabalyszegének” mindsiil.

Azt tapasztaltuk, hogy a nevel6tanarok esetében ritkdbbak és kevésbé intenzivek a szakmai
kapcsolatok mas intézmények nevel6tanaraival, mint az iskolak pedagogusai kozott. Sem 6k
maguk, sem vezetdik és intézményeik fenntartéi nem tulajdonitanak til nagy jelentdséget
szakmai fejlédésiiknek és tovabbképzésiiknek.

Igazgatok

A kollégiumi igazgatok atlagosan 9 éve vezetik intézményeiket. 42%-uk ezt megeldzden a
kollégiummal egyiittmiikodo szakképzd iskola tanara volt, egyharmaduk dolgozott korabban
ugyanebben a kollégiumban nevelStanarként. Az igazgatok tobbsége (59%-a) férfi, és
tobbségiik (56%) egyetemi végzettséggel rendelkezik, atlagéletkoruk 51 év. Az igazgatok
kozott valamivel tobb a férfi, sokkal tobb az egyetemet végzett tanar, és 1ényegesen tobb az
1d6sebb tanar, mint a nevelGtanarok kozott.

A kollégiumi igazgatoktol elsdsorban az intézmény menedzselését (a targyi feltételek és az
anyagi tamogatasok biztositasat) varjak el kollegaik. Az igazgatok kozel haromnegyede a
kollégiumok berendezésének korszerlisitését, 60%-uk pedig az épiiletek karbantartasat tekinti
jelenleg a legaktualisabb gondjanak. Egyotodiik gondolja igy, hogy a nevel6tanaroknak
tulsagosan alacsony a fizetése. A tanulokkal kapcsolatban az igazgatok szamara a legnagyobb
nehézséget a tanulméanyi gondok jelentik. Emellett 38%-uk jelezte, hogy gondot okoz a
tanulok magatartdsi problémaja, tovabbi egyotodiik szerint pedig a sziilokkel vald
kapcsolattartas is nehézségbe litkozik.

Szolgaltatasok

A kollégiumok szolgaltatasai koz¢ részben az ott lakod gyerekek tanuldsat €s szabadidejének
tartalmas eltoltését biztositd eszkdzok tartoznak, részben pedig azok a programok, amelyek
tudasukat, tajékozodasukat, miiveltségiiket gyarapitjak, ¢&s ¢életiiket gazdagabba ¢és
kellemesebbé teszik.

A szolgaltatasok egyik legfontosabb fajtajat jelenleg a szamitogépek és az informatikai
programok jelentik. A szakképzd iskolak kollégiumaiban jelenleg atlagosan 11 tanuld hasznal
egy szamitogépet, ¢és az intézmények egyotddének nincs csatlakozasi lehetdsége a
vildghalohoz. Azt tapasztaltuk, hogy éppen azok a hatranyos helyzetli didkok nem juthatnak
hozza jelenleg a kollégiumokban az Internethez, akiknek erre a legnagyobb sziikségiik lenne.

A szakképzd iskoldk kollégiumaiban a konyvtari szolgaltatas is kifejezetten siralmasnak
mondhat6. Minddssze a kollégiumok 58%-aban van egyaltalan valamilyen konyvtar terem,
amely altaldban igen csekély szamu, és korlatozott szinvonalt allomannyal rendelkezik.
Vagyis a kollégiumok kozel fele jelenleg egyaltalan nem hasznalja ki azokat a lehetdségeket,
amelyeket egy jol felszerelt kollégiumi kdnyvtar a tanulok neveléséhez, készségfejlesztéséhez
¢s iskolai boldogulasahoz nyujtani tudna.

A kollégiumoknak minddssze 47%-aban van valamilyen sportolasra alkalmas helyiség, de az
esetek tobbségében a didkoknak Ilehetdségiik nyilik az iskoldk tornatermeinek ¢és
sportpalyainak hasznalatéra.



A kollégistak szabadidds foglalkozasai koziil a leggyakoribb a TV nézés €s a vide6zas, egyéb
kollégiumi programokra (szakkori foglalkozasok, tarsasagi rendezvények, szinhazlatogatasok,
kirandulésok, stb.) elsdsorban a neveldtanarok aktivitdsanak fliggvényében, intézményenként
valtozo gyakorisaggal kertil sor.

Rendszabalyok

A kollégiumok életét alapvetden két rendszabdly-gyiijtemény, a Napirend és a Hézirend
szabalyozza. A Napirend el6irdasai egyrészt az iskoldk igényeihez (tanitdsi 1do)
alkalmazkodnak, masrészt pedig a kollégistak ,egészséges ¢életmodjardl” kialakitott
elképzelésekhez (pl. alvasi id6, étkezések, stb.). A Napirend altal szabalyozott idébeosztas
valamennyi kollégiumban nagyon hasonl6 életformat eredményez. A neveldtanarok tobbsége
a ,,szabadsagot” (kimendt) biintetési és jutalmazasi eszkdzként hasznalja. A napirend szigoru
beosztasat a neveldtandrok tobbsége sziikséges és nélkiilozhetetlen eszkoznek tartja, amely
nélkiil a kollégium rendje nem biztosithat6, mikdzben tobben megjegyezték, hogy 6k maguk
képtelenek lennének olyan szigori idObeosztdssal ¢€lni, amilyent tanitvanyaiktol
megkovetelnek.

Hazirend a kollégiumban kotelez6 magatartdsi szabalyokat gytjti ossze. Eldirasai részben az
egyiittélésre vonatkozo szabalyokat tartalmazzak, részben pedig azokat az un. magatartasi,
vagy viselkedési kovetelményeket, amelyeket a felndttek (a neveldk) elvarnak a
kollégistaktol. A kollégiumokban a szabalyok megszegése mindennapos gyakorlatnak szamit,
holott a Napirend ¢és a Hazirend eldirasainak megsértése esetén a kollégiumok tobbsége a
bilintetések egész tarhazaval (fokozat-rendszerével) all készen a megtorlasra, ,,szobeli
figyelmeztetéstdl” a kollégiumbol vald kizarasig. A kollégiumbol vald kényszerii eltavolitast
azonban csak igen ritkan alkalmazzak, aminek az az oka, hogy az intézményeknek igen
»draga” minden gyerek, az utanuk kapott, és az intézményfenntartashoz nélkiilozhetetlen
fejkvota miatt.

A tanulok jellemzoi

A kollégiumok legtobbjében jelenleg nincs zsufoltsag, €s nincsenek elhelyezési problémak.
Ez éltaldban a gyereklétszdm csokkenésének koszonhetd. Az elmult két évben a didkok szama
a kollégiumok kozel egyharmadaban (31%) csokkent, tobb mint egydtddében (22%)
novekedett és kozel a felében (47%) nem valtozott

Ahogy a szakképz6 iskoldk képzési formai bdviiltek az elmult évtizedben, ugyanugy valtak
képzési formak tekintetében egyre ,,vegyesebb” Osszetételivé a szakképzd iskolak
kollégiumai is. A kollégiumok tobbsége a tanuldk tarsadalmi szdrmazasa szempontjabol is
vegyes Osszetétellinek szamit. Annal magasabb a hatranyos helyzetl és veszélyeztetett csaladi
koriilmények kozott €lo gyerekek aranya, minél tobb szakmunkastanul6 €l a kollégiumban.
Valamennyi kollégiumban az atlagosnal tobb kozéposztalyi gyereket talalunk az un.
»fehérgalléros” szakmdak tanuldi kozott (pl. informatika, kdzgazdasagtan, egészségiigy, stb.),
¢s az atlagosnal tobb hatranyos helyzetli gyereket taldlunk az ipari €s mez0gazdasagi szakmak
tanuldi kozott.

Az igazgatok szerint atlagosan a gyerekek 36%-a tekinthetd hatranyos helyzetlinek és 10%-a
tartozik a veszélyeztetettek kozé. Ez Iényegében azt jelenti, hogy a tanuldk kozel fele (46%)



problematikus csaladi koriilmények koziil érkezik a kollégiumba. A tobbségilikben
szakmunkastanulokat befogad6 kollégiumokban a hatranyos helyzetli tanulok aranya 10%-kal
magasabb, a veszélyeztetettek aranya pedig majdnem haromszor akkora, mint a tobbségiikben
érettségizoket befogado kollégiumokban.

A tobbséglikben szakmunkéstanuldkat befogadé kollégiumokban a legjellemzdbb az is, hogy
az igazgatok és a tanarok a kollégistak ,,roml6” tarsadalmi Osszetételérél (egyre tobb a
szegény csaldd és a munkanélkiili sziild), romlo6 iskolai teljesitményérdl (egyre gyengébb
tanulmanyi eredménnyel 1épnek be a kdzépfoku iskolaba) és romld magatartasi helyzetérol
(egyre tobb a beilleszkedési és szabalykovetési problémaval kiiszkddd gyerek) szamoltak be.

Tanulasi problémak

A kozépiskolai kollégiumok egyik legfébb funkcidja elvileg az lenne, hogy tdmogassak az ott
laké tanuldkat iskolai tanulmanyaik eredményességében. Erre az esetlek nagy tobbségében
igen nagy sziikkség mutatkozik. A nevelOtandrok szerint ugyanis a szakképzd iskolak
kollégiumaiban lakoé gyerekek tobbségének gyenge a tanulmanyi eredménye, €s sulyos
tanuldsi problémai vannak. Kiilondsen sulyosak a tanulasi problémak, ¢s ennek megfelelden
gyengék a tanulmanyi eredmények a szakmunkéstanulok esetében, akik kozott sok a falusi
iskolabdl jott, hatranyos helyzetli gyerek, ¢és akiknek esetében a kollégium potolhatnd mindazt
a segitséget, amelyet altalanos iskolds korukban sziileiktél nem kaphattak meg.

Elvileg a szakképzd iskoldk valamennyi kollégiuma fontos feladatanak tekinti a tanulasban
valo segitségnyujtast. A gyakorlati segitségnyujtas teriiletén azonban mar jelentOs
kiilonbségek mutatkoznak a kollégiumok kozott. Azt tapasztaltuk, hogy vannak olyan
kollégiumok, ahol a tanulas ,,segitése” a neveldtanarok nagyon komolyan vett feladatanak
szamit (ezekben a kollégiumokban a bentlakok tobbsége érettségire késziil), és vannak
olyanok 1is, ahol ezt a funkciét a neveldtanarok maguk sem veszik tilsdgosan komolyan
(ezekben foként szakmunkastanulok laknak). Vagyis a kollégiumok tanulasi segitségnyujtasi
aktivitdsat nem a tanulok raszorultsaga szabja meg, hanem a kollégiumokkal egytittmiikodo
iskolak kovetelményei.

Majdnem minden kollégium (96%) biztosit felzarkdztatasi vagy korrepetdldsi lehetdséget a
diakoknak, ezen kiviil informatikai oktatas folyik az intézmények felében, miivészeti oktatas
42%-ukban, és valamilyen forméaban nyelvoktatés is folyik a kollégiumok egynegyedében.
Valamennyi szolgaltatasi fajta nagyobb valoszinliséggel elérhetd a nagyvarosok nagyobb
létszamu kollégiumaiban, valamint a nem Onkormdanyzati fenntartasti kollégiumokban, és a
tobbségiikben érettségire késziilo didkokat befogadd kollégiumokban. Vagyis leggyakrabban
éppen ott hidnyoznak ezek a kiegészitd oktatasi szolgaltatasok, ahol éppen a legnagyobb
sziikség lenne rajuk.

A rendszeres ¢s folyamatos tanulasi segitség elmulasztasanak a legtobb esetben harom f6 oka
van: az 1d0, a szakértelem és a pénz hidnya. Vagyis azt tapasztaltuk, hogy jelenleg a
szakképz0 iskolak kollégiumaiban a tanulményi eredmények javitasahoz sziikséges eljarasok
alkalmazasara sok esetben sem a megfeleld személyi, sem a megfeleld anyagi feltételek nem
allnak rendelkezésre.

A legjellemzébb gyakorlat az, hogy a nevel6tandrok azokban az esetekben segitenek a
kollégistaknak a tanuldsban, ha nagy baj van (bukdsra allnak), és segitségiik az ilyen esetek
tobbségében sem nevezhetd szakszerlinek. Vagyis a szakképzd iskolédk kollégiumai jelenleg



messze nem képesek ellatni azt a tanulds eredményességét javitd programot, amelyre
hatranyos helyzetli, tanuldsi lemaraddsokkal és tanulasi nehézségekkel kiiszkddo, és
megfeleld tanulasi technikakat nélkiil6z6 kollégistak érdekében sziikség lenne.

Magatartasi problémak

Azt tapasztaltuk, hogy az érettségit add képzésben tanuloknak lakohelyet biztositd
kollégiumokban jobb a fegyelmi helyzet, mint azokban, ahol tobbnyire szakmunkastanulok
laknak, és a lany kollégiumokban jobb a helyzet, mint a fitk intézményiben. Kiilonosen a
szakmunkastanulokat fogadd kollégiumok nevel6tandrai panaszkodtak a fegyelmi helyzet
utobbi években bekovetkezett romlasarol.

A kollégiumokban a rendszabalyok megsértése szamit a leggyakoribb magatartasi
problémaénak, de igen gyakori a dohdnyzas, sok helyen jelent problémat az alkohol fogyasztas
¢s a gyerekek kozott megmutatkoz6 agressziv magatartds is. A magatartasi vétségeket a
kollégiumok hiaromnegyede elég szigortian, egynegyede pedig nagyon szigoruan biinteti.
Ahol szigoribban biintetnek, ott tobb a vétség, és ahol enyhébbek a biintetések, ott kevesebb.
Vagyis a szigoru biintetésekkel altaldban nem lehet megakadalyozni a szabélyszegések
eléfordulasat.

A didkok kozotti agresszio eldforduldsa a tanulok képzési formdja szerint nem mutatott
szignifikans eltérést, de mind az érettségizOket befogadd, mind a szakmunkés tobbségl
kollégiumokban elssorban a fitkra jellemzd. A gyerekek korében megnyilvanuld agresszid
gyakori formdjanak szamit az idésebbek agresszioja a fiatalabbakkal szemben, amelynek
sajatos, ritualis eljarasai is kialakultak. A fiatalabbakkal szembeni agresszid magyarazata
ezekben az esetekben altalaban a ,,beavatas”, vagyis a legifjabb kollégistak ,,hozzaszoktatdsa”
a kollégiumi rendhez, ill. a kollégistak kdzott uralkodd hierarchidhoz.

Az agressziv beavatasi eljarasok meghonosodasaban nyilvanvaléan szerepet jatszik a
katonasaghoz hasonloan, hierarchikusan szervezddo, tekintélyelvii kollégiumi struktara is,
vagyis az a Napirend és Hazirend szabalyaival koriilbastyazott, a katonasaghoz hasonldéan
merev intézményi koézeg, amelyben az ¢letkorral egyiitt novekvd tapasztalat eldjogokat
biztosit. Vagyis a fiatalabbakat ,,beavatds” cimén bantalmazé idésebb kollégistak nem tesznek
mast, mint azonosulnak intézményiik (vagyis nevelOtanaraik) konzervativ, tekintélyelvi
szemléletével, mikdzben alkalmat teremtenek maguknak arra, hogy ritudlisan megtoroljak a
fiatalabbakon mindazokat a sérelmeket, amelyeket kordbban ugyanezekben a tekintélyelvii
intézményekben maguk is elszenvedtek.

A szerzo6 elérhetosége:

Lisko Ilona
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