Az Olvasé eziittal az Eur6pai Unié Tanitds és tanulds - A tanulé térsadalom felé cim
kiadvinydnak legfontosabb részeivel ismerkedhet meg. Az Unié 1995-6s Fehér Kényve
— melyet Edith Cresson volt szocialista pdrti francia politikusasszony, : . Bizottsdg
képzésért és ijusagpohtlkaert felelés XXII. direkortusdnak vezetbje jorészt francia
szakértSkkel készittetett el — az okrtatds tigyét elsosorban a munkaerépiac és Fa gazda—
sdgi novekedés oldaldrél kozeliti meg. '

A szubszidiaritds sokat idézett Unids elvét egyre magabiztosabban hasznalé (az.az a
nemzeti kézben meghagyott oktatdspolitikikat prioritdsok, kulcsproblémdk és mo-
dellszerd megolddsok- kozeppontb dllftdsdval mind hatdrozottabban befolyisols)
brusszeh polmkusok és szakertok olyan munkaero klkepzeseben latjak 1z oktatds

nokrata megkozelites ‘mm.
is: a ,veszélyeztetett fiatalok, a lemorzsolodok hatranyos helyzetuek és ihdorlék
oktatdsi eredményessége kiilons figyelmet élvez az Unié oktataspoh n.

A dokumentum két k csfogalma a munkaerop1ac1 alkalmazhat tanulé
tirsadalom. Az els§ fogalom operacmnahzalasa olyan szakmai kovetkezmenyekkel
jdr, mint az oktatott tud4salap mind szélesebbre nyitdsa, a nem-hagyomdnyos dton
szerzett készségek elismerése stb. A masodik fogalom pedig az elethosszxglam oktatds
célkirdzésének 4ltalénosabb megfogalmazdsdt jelenti. e

- Setényi Jdnos

FEHf KONYVAZ QKTATASROL

Az 4ralakulds harom tenyem)e

Az egész Vllaghoz hasonloan Europanak is szembe kell néznie az informdcids technolégia
vildgméretd terjedesevel v1lagp1acra gyakorolt hatasaval a tudomdny és a technologla kimé-
letlen eléretdrésével. E kihtvdsok eldrelépést jelentenek azéltal, hogy az embereket egymas-
hoz kézelebb hozzdk. . : ;

A v1lagméretu tec ;nkal és gazdasag1 fejlddes Europaban a vildg t5bbi reszebe ) tapasztalha—
téndl magasabb, munkanelkuhseget és novekvd szocidlis leszakaddst eredmenyczett Emiatt
aztan némelyek szerint a technika egyértelmd akadalya a foglalkoztatds nvelésének, mig m4-
sok szerint a leginkdbb érintett orszdgok s szocidlis rendszerének szintje allandosult koltsegeket

A forditds alapja: ﬁadﬂmgand Learnmg Ewardt t/ze LetzrmngSomty White Paper. Luxembourg, European
Commission, 1996, pp. 22-48, 53-55, 62~65, 70-7 1. Fordftotta Vdrady Eszter.

EDUCATIO 1996/4 DOKUMENTUM pp. 687-712.
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alakitott ki, amit alapvetden 4c kell alakftam Miésok nacionalista véddburokba kényszeriiltek,
ami egy 4j tarsadalm1 modcll kldolgozasara és felépitésére. valo alkalmatlansagkcnt 1s értékel-
hetd.

A Fehér Konyv szerint az eurdpai tdrsadalom dimeneti korszakdt éli egy 4ij tdrsadalmi forma
eldtt, amely l'ulmumt a ]e/enlegz rovzdtavu elareye[zeseken

Az mformacms tarsadalom hatasa

~ A Martin Bangcmann altal vezetett rangos csoport Eurdpa és a globalzs informdcids tzzmzdalom
(1994. mdjus) cfmd jelentése hangslyozta: ,...az mformaczos és a telekommunkdcids technols-
gidk vildgszerte ipari forradalmat idéznek eld, zzmely mdr most 0lyzm ]elenté's é ma’zkﬂlzs, mintaz
azt megelézdek voltak” P :
Az el6z6elhez hasonloan eza forradalom egyarant hatéssal lesz a munka v1lagara ésa
foglalkoztatdsra: ; g i :
Nem bizonyitott, hogy az 0j technologmk csokkentlk a foglalkoztataSI szintet,. Nehany
technoldgiailag fejlett orszdg az j teriilerekkel kapcsolatos tevékenysegeket és munkahelye—
ket teremtett, azonos,sGt nehany esetben magasabb szdmban, mint a mds teruleteken ‘meg-

: éhagyoma.nyos npusa azaz 4 'teljes munkaidés 4llandé csokkenest mutat. A
termelési viszonyok és a’ ‘munkavillalds korulmenye andéan véltoznak: A vallalati szerve-
zetek egyre inkdbb: rugalmassagra és'a decentralizécibra torekszenek. Arrugalmassdgra valé
torekvés, a halézari egytittmitkodés fejlesztése, az alvallaliozékkal val hovekvs egylittmtks-
dés, a csoportmunka fejlesztése — ime néhdny az informdcids technolégia kovetkezményei-
bél.

Az informécids technolégidnak kiszonhetben eltiinik az ismétl6dé fizisokbél 416 munka,
amely immdr kédolhaté, programozhaté és automatizdlhatdé. A munka egyre inkdbb kezde-
ményez8- és alkalmazkoddképességet koveteld feladatokbél fog 4lini.

A decentralizdcids feladatok megkinnyitése mellett az informdciés technoldgia interakefy
on-line kommunikéciés hdlézatokon hangolja éssze azokat, amely hélézatok azonos miné-
ségben miikédnek kontinensek, vagy éppen irodik é emeletek kozote. Ennek eredménye a
dolgozék magasabb szintl egyéni autonémidja, de tevékenységiik kontextusdnak kevésbé
vildgos ismerete. Az 4j technoldgidk kett8s hatdst fejtenck ki. Egyrészt szémottevSen névelik
az emberi’ tényezo szerepét a termelési folyamartban, misrészt viszont klszolgaltatottabba te-
szik a szervezctben rcszt vevé dolgozékat mlnthogy azok csupén egyenek egy komplex hdls-
zatban. ‘

Az inform4cids technoléglak jelentds eredményeket érnek el a termeléssel kapcsolatos te-
vekenysegek az oktatas'és kepzes terén, igy kézelitve egymashoz az ,,oktat351 rendszert” és a
jtermelést”. Piaci konvergencia ﬁgyelheto meg a munka Vllaga és az oktatas/kepzes v1laga
kozote a szukseges kapacitdsok terén. '

Az informicids technoldgigk teriiletén bekovetkez6 viltozasok széleskort gazdasigi'és tér-
sadalmi hatdst gyakorolnak a kovctkczo teriiletek fejl6désére: véllalkozds, szolgdltatdipar, a
munkaszervezetek ,,tanulé szervezet ‘néven ismert (j forma)a, mcnedzsment-decentrahzaao
és rugalmas munkaidé.
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Az informéciés tirsadalom révén megismert vj tanuldsi-technikdk ellenére felmeriil a kér-
dés: az 4ltala hordozott oktatdsi tartalom névelni vagy éppen ellenkezleg, ¢sokkenteni fog-
ja-e az egyén tuddsdt. Ez iddiga informdcids szerédale potencidlja volt a kozéppontban; az
Internet forradalmi, szinte azonnali vilaszt adé szolgaltatésalval amely példdul cégek; kuta-
t6k és tudésok kozste teremt kapesolatot. A multimédia-termékekkel, kulonosen az okeaté-
szoftvereklel kapesolatos:az a:félelem;: hogy a ,,legkxsebb emberi nevezére” jut a tudas az
emberek elvesztik tortenelmx, foldrajzi és kulturdlis tdjékozottsdgukat. :

Az Burépa Tandcs ezére hangsulyoztaf = klvaltkepp “informdcids tarsadalomrol Bruss, el
ben 1995 februarjaban rendezett G7-orszégok taldlkozéjdn — az eurépai gydrtdst oktatasi
szoftverek irdnti igény felkeltését. Az informacids tdrsadalomban meg fog viltozni a tanftds
médszere: a tidlzottan’ passzfv tandr-didk viszonyt felvalga egy dj és fcltctelczhetoen fgeretcs
interakt{v kapcsolat. Ugyanakkor viszonta tanit{m molszer megvaltozasa nem ¢rinti a tan-
anyag tartalmdt. bl e e - it ; ;

A nemzetkozivé vilds hatésa; i

galtatasok mozgasan )
hamarabb jén Jétre

zés terén tett valés el8rel eldaul az Erasmus programban Mzna’enne/e ellenere - Eurdpd-
nak az dtlagemberek szdmdra tovidbbra is ki kell nyzlwzmmnz, bogy rem cxupan szabalyoleat ir
elé, hanem mindennapos gondjaikhoz is kozel dll :
Ez a lehetdség gazdasdgaink versenykepességenek fokozdsdt fcltételezx &a vxlag eroforra—
sainak hatékonyabb: felosztésa dleal fogja javitani az eletm'n(’iseget Ez valamenny1 orszag
részér6l nagyszabdst el6késziileteket igényel. S
Fenndll a szociglis’ szakadék klalakulasanak veszelye annak mmden kéros, 56t kegyctlcn

kvetkezményével.

A tudomdnyos és miiszaki tudds hatdsa

A tudomdnyos és miiszaki tudds fejlédése és terjedése gyorsul Kialakuléban van a tuclas és
a know-how elé4llitdsanak 4j.modellje, amely egyesiti a tdlzott specmhzamét ésaz mterdlsz—
ciplindris kreativitést. Az i ipar egyre inkdbb a tudomanytél vérja ij terméke fe)lesztéset (pl.
specidlis stvozetek sportszerekhez, bloléglal folyamatok a kérnyezeti ipar szémara) A tudo-
ményos kutatdsnak magas szinvonald mdszaki. felszcrclésre van szitksége. (pl. nagytcl)esmme-
ny( szamltogcpek és kommumkacms halozatok) ;|

A szdz évvel ezel6tii vélekedéstél eltéréen a haladas unneplése helyctt a /eozvéleme’ny gya/e—
ran fenyegetést lit.a tudomanyos /mer[ete/eben és a.mils ejlodésben. .

Az egyre nivekvd aggodalam a szdzadvég ]elentos tenyez ge. Mig a tudomany }elentosen fe}lo—
dik (korldtozédott, ha nem.is tint el az éhinségés szdmos betegség, no; 2 varhato eletkor,
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gyorsabb kommunikicié vilt lehet6vé stb. ) isokakban ez a fejlédés ahhoz a félelemhez hason—
lithaté érzést kelt, amely a kozepkor és a reneszdnsz kozoeti dtmenetet jellemezte.

A média jelentései szintén festenck képet erdszakrél, megersstik az aggodalmakat.

A vilsdg kezeléséhez jobb informécié cllatas szukscgcs, de onmagaban nem elég. Az i i
ondlis képzetet a: tudas ter)esztesével lehet ] h
kapcsolat bemutatisval, de a korldtai é
miiszaki vildga elfogadottd vilik és jobb. helyzctbc kcrul az ujlté szcllemu kultura szélesk
terjesztese terén. Szamos eumpax orszagban a valasz kulturahs és. et1

s1keresebb az Europal Uni ;orszagalban Valolaban az 1skolaban délela  kée és: A term.
tudomdnyos é mdszaki tdjékoztatds akkor eredményes, ha az iskoldban clsa)atftott s:
természettudomdnyos alapra épiil:

A misodik szint ezikai. A blotechnologla fejlédése, az mtelhgens gcpek és ‘az ember kap-
csolata, az elet létrehozésanak UJ mcgkozehtese, amis fa)okkal valé. egyuttelés fokozédé

az alkalmazkodas ésa valtozas Ienyege E Fehef,K Ahyv két £ valaszé féhat ennék megfclelﬁ-
en az, hogy mindenki széleskirit tudishoz férjen hozad, valamint kife ]lessze /egﬂeﬂegezt a fbglzzl—
koztatds & a gazdasigi élet céljaina.

Az els8 szempont: széles tuddsalap

A )ovoben az embereknek komplex, elore nem )elezhetoen Valtozo helyzeteket kell felfogm—

kulturahs kozcggel Raadasul be kell ermuk torcdckes és csonka mformaaohalmazzal amcly
kiilonféleképpen interpretilhaté é reszrchajloan elemezhetd.

Fenndll tehdt egy tdrsadalmi szakadék kialakulgsgnak veszélye: vannak, aklk kepesek in-
terpretilni; masok haszndlni, megint misik kirekesztsdnek a kozeppontx tdrsadalombél és
szocidlis timogatdsra szorulriak.=Maskent foga.lmazva szakadek tatong 2z xsmcrettel rcndclke-
28k és az azzal nem reéndelkez8k kozotr. '

Az ilyen tdrsadalom sz4md4ra a legnagyobb klhivas a ket csoport kozom tavolsag csokkente-
se az emberi eréforrdsok haladdsa és fejlédése megengedésével.
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A vildg megértése lehetséges; ha kélcsénhatdsdnak és mdkodésének médja felfoghaté és a
személyre szabott irdnyt meg lehet taldlni: Ez az iskola f6 funkciéja. Ez kiilsnosen kivinatos
Eurépa kialakitdsindl. A fiataloknak biztosftott, a komplex rendszeren 4tsegitd és a céljic
megvitatd széleskord tudasalappal az oktatas megteremtl a tudatossag és az eurépai dllam-
polgérsig alapjait.-

Széleskord tudasalap klalakltasa, azaz'a dolgok }elentcse felfogasanak képessége, megertés
és {rdlet kialakitdsdra —eza gazdasagl és munkaerd-piaci-vdltozdsokhoz valé alkalmazkodis
els§ tényezbje. Az eurdpai gydriparosok kerekasztaldrél (1995.. februdr) késziile jelentés a
rugalmas képzés és széleskord tuddsalap igényét hangsilyozta és a ,ranuldsért tanulni” egész
életet :it’fi)‘fg(')fme\gkﬁlzeh'tés - hirdette. Leszégezte, hogy ,az oktatds lényegi feladata, hogy
mindenkit hozzdsegfrsen sajc lehet6ségei kifejlesztéséhez és a teljes emberré vildshoz, szem-
ben a gazdasag szolgdlatdban 41l munkaeszkozzel; a tuddsnak és a szakértelemnek egytite
kell jirnia a )ellcmepltcssel tavlatl szemlelettel és a tdrsadalommal szembeni felel8sség elfo-
gaddsaval.” e B PR TR

A szildrd és széleskordt 'dalmi, ﬁloz‘c’)ﬁai,‘térmészettudom‘ényos, mﬁszaki és gyakorlati
tuddsalap igénye nem csupdn a kezdeti képzésre vonatkozik. Szdmos példa mutat arra, hogy
az alulképzers vagy a nagyfo/euan szakosodott dolgozdk szakmai at/eepzese a Taylor-féle munka-
fogalom értelmében fiigg az alap elsajdtitdsatdl; amely az dj milszaki készségek alapja. Munkd-
sok 4tképzésekor a képzésiintézmények egyre ndvekvd szdmban kényszeriilnek 4ltalinos
alapozdst nydjtani az u) szakma tanitdsa eltt.
0z6tt novekvs konvergencm all fenn az 4ltaldnos okratds és a

A sableskird tudamlap erotel]es visszatérése fedezheto fel az oktatéson kiviili vildg megéreésé-

nek kulcsaként. . ;

A dolgok ]elentesenek megertexe .

Egy alapvetéen univerzlis; tuddsra alapozott tarsadalomban a tarsadalml és kulturdlis iden-
titdst csupin részben lehet kozvetiteni. Fel kell épiteni azt a szerepet, amely a tovibbiakban
nem helyettesithet8, nemcsak az iskoldban, hanem az ‘egyének dlral is, akik a kollektiv eml¢-
kezetre ‘tdmaszkodva dolgozzdk fel a rdjuk zudulo kulonfele mformacxot amit dtszdrnek
szakmai, kulturdlis; tdrsadalmi éscsalddi koreiken. ;

Az curépai kultira }ové)e attél fiigg, hogy a ﬁatalokat kepcsse tud)a—e tenni folyamatos
kérdésfeltevésre ¢és Gj valaszok keresésére az emberi éreékek megkcrdo;elezese nélkiil. Ez az
alapja az allampolgan éinek és ez szukseges ahhoz hogy az europa1 tarsadalom nyitott,
multikulturilis és demolkratikus legyen. -

Ezzel osszefuggesbcn egkivilébb-tudésok hangsulyozzak a megfélzlo tudomdnyos tudatos-
sdg jelentdségét — nem egyszerfien' matematikai éreelemben —a demokricia megfeleld mitkidése-
nek biztositdsdra. A demokrdcia jelentds tigyekben hozott tobbségi déntés alapjdn miksdik.
Az Bsszetett tigyek egyre 'nagjro“b'b‘ héteérismeretet kovetelnek. Példdul a kérnyezeti és etikai
kérdések nem képezhetik lényegivita tdrgy4t, ha a fiatalok nem rendelkeznek bizonyos termé-
szettudomdnyos ismeretekkel. ]elenleg az e téren hozott dontések nagyon gyakran szubjektiv
és érzelmi alapon 4ll¢ ismérvekre alapulnak, a tobbseg nem:rendelkezik a tudatos vélasztdshoz
szitkséges dltaldnos ismeretekkel. Ez természetesen nem az emberek tudomdnyos szakértgvé
képzését jelenti, csupdn azt, hogy képesek legyenek felvil "gosultan vélasztani olyan tigyekben,
amelyek hatnak kornyezetukre és mcgertsek a szakére6k vitdinak tdrsadalmi kihatdsait. Ugyanigy
szitkség van arra; hogy fogyasztéként is kcpes legyen mmde, klimcrlegelm dontéseit.
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A természettudomdnyos és mdszaki teriileten torténd radikélis vdltozdsok megkovertelik az
egyéntdl (még ha nem is kutati pélydra késziil) a dolgok jelentésének megértését. Az egyén-
nek meg kell tanulnia rendszerszinten gondolkozni, magdra felhaszndléként és allampolgar,
ként, egyénként és valamely csoport tagjaként tekinteni. -

Az irodalom és a filozbfia ugyanezt a funkcidt tolti be a vdlogatds nélkiili mfbrmaczowz/
bombdzé timeghommunikdcidval és a l'eozel]ovobm a nagy informdcids hélézatokkal szemben.
Az irodalom és a filozéfia {télképességgel-és kritikai. érzékkel fegyverzik fel az egyént. Ez a
legjobb védelem a manipul4cié ellen, kepessc teszi az egyent a kapott informacié megértésé-
re és érrelmezésére. i , S

Erdemes mindamellect k1emeln1 a tomegkommumkacm oktatas _zerepet Szeles kozonseg—
rétegekhez 52616 csatorndk, mint péld4ul az Egyesiilt Kirlysigbeli BBC vagy szakosodottabb
programokat sugdrzé adé, mint a francia La Cmquleme oktatdsi programokat is mdisordra
tliz, amelyek tartalmasak. =

A kézhivatalokkal egyuttmukodve a tomegkommumkaaé olyan célok elérését is lehetové
teszi, amire hagyomdnyos médon nem lenne lehetéség. Remek példa erre a kézelmiiltbs! a
BBC ,ir4s és olvasds’kampdnya, amellyel a hatranyos hclyzetu szulokct és gyetekeket céloz-
tdk meg az analfabétizmus félszdmoldsdra: » e »

A széleskérdl ismeretek lehetdvé teszik a ta}ekozodast az mformaaos tarsadalornban azaza
kiilonbdz8 forrdsokbdl valé képek és mformacxék kritikus értelmezését.

Megertey és kreativitds

_A megértés az a képesség, amellyel elemezziik, hogyan 4llnak sssze a dolgok és hogyan szed-
het8k szét. E Fehér Kényy nglk cel)a felhxvm a ﬁgyelmet az mnovacm tanltasanak donto
fontossdga tigyére. ' ket

A tudds uilzote standardlzacmjat tapasztalhatjuk. Az a benyomas tamad hogy mmdent
szigortian logikus sorrendben kell megtanitani és hogy a minéség-elédllitdsdhoz és felismeré-
séhez absztrakt fogalmakon.alapulé deduktiv érvrendszer elsajétitdsdra van sziikség, amely-
ben matematikusoké a f8szerep. Bizonyos esctelben a deduktiv megkozelftes tehdt passzm-
tdsra kdrhoztatja a tanulét és megkoti-képzeletét. : : ot

A megfigyelés, j6zan ész, klvancslsag, érdekl8dés akérnyezd ﬁzﬂ( : v1lag és tarsadalom xrant
valamint a kisérletezd kedv olyan tula)donsagok amelyek gyakran héttérbe szorulnak. Mégis
e tulajdonsdgok miatt lesz az egyénbél feltallé és nem miiszaki mienedzser. A kozclmultban
Eurépéban a tanulisi folyamat, fiiggetleniilatedl; hogy mezégaidaségi vagy ipari-hdttere volt,
elsédlegesen elvont fogalmak elsajdtitdsdra irdnyult, az iskoldn kiviili mindennapi életben
ellesett gyakorlati készségek ellcnsulyozasara E gyakorlati tudis nagyobb része médosult &
elfelejtédotr vdrosiasodott, automatizilt és a média dltal domindlt tdrsadalmunkban. Vissza
kell hozni ezt egy szélesebb 1smeretalap részeként, hogy az egyén felkésziiljon a technikat
eszkoz6k haszndlatdra annak érdekében; hogy a technika helyett az ember parancsoljon.

E képességek kifejleszrése azt feltérelezi, hogy megismertetjiik a tdrsadalommal a felfedezé-
sek tdrsadalomra gyakorolt kedvezé hatdsét és a felfedezés. léerejoteée. A tagdllamok tudo-
ménytorténeti és mdszaki torténelem oktatdsdnak iskolai bevezetését, valamint a kutatds és a
kizoktatds kapcsolatamak erésitését szorgalmazd lépéseit tamagatm kell; -

Véleményformdlis és dintéshozatal

A déntéshozatal és a valaszrds kepessege két olyan alapvetd készség, amelyek a minket koriil-
vevé vildg megériésében scgltenek' A kovetkezbker tartalmazzdk: ismérveket a vélasztasi hely-
zet eldéntésére, a multbeli tanulsdgok emlékezetét és a jové felmérésének képességét. :
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A vélasztds képessége személyes és térsadalmi értékeken-alapul, tovdbbda minket kériilvevd
vildg racionalizdldsinak képességén.

A mule felidézése és megértése alapvetd jelentSségii a jelen dontéseinek meghozatalakor.
A toreénelem (ideértve a tudomdny és a technika torténetée is) ésia foldra)z ismeretének idé-
¢s térbeli kalauzként kettds szerepe van gyokereink. elfogadasaban avalahovd tartozds érzése
klfe)lesztcseben es mésok megerteseben Ncm csodalkozhatunk azon, hogy a tekintélyelvi
~ 85: A mitltydr elfeledd tir-
ma’a/om a /eozos arokseg nyu]totta gazdagsdy & lywat/eozd; ,pﬁm‘o/e elvesztéstvel biinhddik. Nem
ogy az eurépal tortenelem 1smercte nélkul az olyan klfc)czésck mint ,,hord)a a

A V!lagot nem befe)czctt egészkénr, hanem felepltcndo
a jovébe tekintd: dszton. T :

Az iskoldknak nemesak engedniiik kell a tanulok kritik 'gk@‘
szinten, tandrok:é didkok kirében egyarint, hanem skola ny1lt legkore,
egyuttmukode31 kévetelményei és az a kotelessége; h lo] munkavéllaldsra k¢-
szitse fel, nem akadélyozhatja meg legfobb funkciéjdnak tel;esnesét, azaz a fiatalok személyi
és tarsadalmi fejlédésének irdnyfrasdc. E Fehér Kényv reméli, hogy a holnap tdrsadalmdban
e két kovetelmcny a Jelenlegmél is jobban legCSthl egymast ,

, 'kepzcst a legjobban felhaszndlni az eurépal'” zagok munkahely—teremté51 eréfe-
sntéselhez, mlkozben a gazdasag nemzetkdzivé valasa ésaz uJ technologlak bevezetése ellen-

épe: Soc ‘egesekleshogyan lehet azokra

szert tenni?”

Melyek a szukseges kepessegek?
Vildgunkban a tuddst tdg értelemben igy hatdrozhatjuk meg: az. alapveto és mifszaki tudds
szerzett gyijteménye, amely mrsaa,’zzlmz /eeszségek/eel ege's 7 oktatdsi rendszerbcn csalad—
ban, munkavegzcs; 5

tdsi és képzési rend-
‘a tuddsanyag meg-

osszpontosftanak 4z iskolai kudarcok elkeriilése erdekébcn,
keszt8désben )atszanak fontos szerepet.
Az ok atésba valé koral bclepés, vagyis az 1skolaelok'

el tananyagot ovodak s dltaldnos 1skolak részére. Az 6voddban kezd8d6 koral nyclvtamtas—
nak az alapvetd tudds részévé kell valni. Az Eurdpa Unid Bizottsdga gy véli, hogy az iskoldban
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elsajititott legaldbb két idegen nyelv celkztuzese sziikséges; a/)agy ]elen Fehér Konyv midsodik ‘é;ze—

ben ez szerepel. |
A muszakz tudds cgy szakmaval valé egyertelmu azonosulast cngcd Ezt reszben a szak

: gszerucn korlatozodlk a )elento :
lcgujabb teruletekre Leteznek nagy multu, de tovabbra is hatckony 1paragak ahola he
értés valédi hagyomdnya egyiitt jdr a dolgozok munkdjdnak figyelemmel kiséréséve
nyxtasaval Az effajta hagyomany tovabbra is 1nsp1rac16 forrasa és olyan munkasokat a

terén mutatkoznak meg,
go szémos kepessegben ugy ‘m

E kepcssegek tel)es blrtokéba klzarélag munkzkomyezctben lehet Jutm, tchat foleg a szak—
ma gyakorlasa kozben. :

tud)a ¢ kulonbozo tudasupusokat elegyltcm és azokra epltem Eszerint az egyen vdlik saJat
i ‘ torn dkon keresztiil szerzett képessé;

kozasa révén az cmberek klfe)leszthetlk alkalmazhatosagukat és palya)uk alakulasat sa),a’ttrke—
ziikben tarthatjsk.

Hogyan valunk alkalmazhatéva’

”

0, hi

klalakulasziban
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A legtishb eurdpai rendszerben a szakképzettséger az. allangﬂzgata:kan, a villalatok vezetésé-
ben, a kuatdsban & az oktatdsban dolgozd eljtet szem eldtt tartva alakitorsdk ki. Néhdny orszdg-.
ban majdnem klzatolagos médon igazoljak a hozzaértést, amely erbteljesen oszt6noza hosszd:
idétartamd tanuldsra és 2 nagyon szelektiv prébalkozdsokra. Szdmos orszdgban rdaddsul a
dolgoz foglalkozdsit a képzettsége hatdrozza meg, A szakképzettség és a stétusz kozorti kap-.
csolat, barmennyire logikusnak is ldtszik, fclnagylt}a a munkaeroplac rugalmassaganak belso
hidnydt.

A Jelenseg tehat tgy. magyarazhato, hogy 1lyetcnképpen a tarsadalom HKizdr” tehctseges

d j és olyan elitet
er6forrdsban rc)lo po-
al:i, a.melyek szerin t

kell az cgyem lehctdségck"klhasznalasat az cgy ni, tlizleti é ipari igények klszolgalasaval NYl—
tottabb és rugalmasabb megkozel‘qesreyvaph szukség Eza hozzaallas a kcszsegfe)lesztés folya—

tegrdcid : i :
Haaz embereknek elvarasalnk szerint felelossegteljesen kell klalakxtamuk képessegeLk tar, :

zét, ennek érdekében eloszor is konnyebben kell bejutniuk az intézményes képzési rendsze-
rekbe. Fz a rendszerek i ismeretét, valamint széles koribb hozzaferhetoseget ésa tamrényok
kézétti nagyobb mobilitést feltételez. :

Két lehetséges mcgoldas détezik: Vagy fennmarad a szakkepzcttseg szch, amely esetben
az ezzel nem rendelkezd fiatalok szdma novekszik; vagy a szakképzettségeket, illetve az. czzel
rendelkezd fiatalok szdmdr kell novelm, amely elkeriilhetetlenil mcgkerdo;eleu a vegzettseg
mindségét. 4 :

E kérdések minden tagdllamban felvetédnek, -ahogy a kepzettseg nelkul $ elyes ku—
darcélménnyel az oktatasl rendszerbél kikeriilé fiatalok magas szdma is' kozponn robléma.
Ezek a fiatalok nem dlljdk meg helyu ket a munkacroplacon, mlvel nem rendelkeznek m-
miféle hlvatalosan el 4 BE : B

A Fehér Konyv oly’ b
Ez a megoldds nem , ;
nak mindségét és egy megbizhard akkredztacws rendszerben elismeri a re’szkepe;sége/eet Az okta—
tdsi rendszerbdl kikeriil szcmelyek Gsztonzésre talalnanak meglevc’i képesscgelk klhasznala—
sdra. Eznematage 1ben vett y
szerzett tuddst (nyelvisme
kezelés, sztivegszetké :
onképzés sordn tette
nézni lehetne ismerei
cégnél szerzett tcchn

bé! ériékelnek.”
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Az egyént tdimogatni kell; akdr a-formdlis: oktat:m rendszetben, akdr azon kiviil szerezte
tuddsdt. A leghatekonyabb okeatdsi és képzési programok hélézatszerGien makodnek. A hd-
16zat lehet intézményi (oktardsi és képzési intézmények csalddokkal és cégekkel egyiittmiiks-
désben) vagy gomba médra szaporodo 1nformahs hdlézat (felnéttokratdsi mtezmények ok-
tatdsi szovetkezetek stb.). - : : ;

Az oktat:is és képzés elérés'ének" témdg}i\té{‘s'd
Az alapvetd feltetelek biztositdsa utdn kéttényezdt szitkséges ﬁgyelcmbe venni ahhoz, hogy az
egyének képesck Iegyenek felelosen fclepltcm palyajukat : ‘

* megfeleld ta}ekozta és tandcsadds; : SEHoR
o elérhetd kepzes a'mobi as“va,amenny ,rendclk zesre allo lehctosegcvel

Elsé feltésel: tdjékoztatds é tandcsadds

A fiatalok palyavdlasztdsindl, illetve a ﬁ/notte/e szakmai vagy tovdbbképzésénél a vilaszéh
bosege é megismertetése ]elent ]Jroblemzzt Egy eur(fpaz polgar ]elen/eg tibb mfbrmacw alapjdn
ualaszt/mt 5zzzlloa’tzt 3 ~

megtétele lenne, ami a kepzest' valéban hasznossé'tenne a'munkaeroplac szamdra. Fontos
tovdbb4 annak felmérése, hogyan csokkenti a képzés a munkaer-piaci hdtrdnyos megkii-
l6nboztetést azdltal, hogy noveli a néi munkaerd jelenlétét a hagyoményosan férfiak uralta
szakm4kban. Ez a felmérési folyamat eltavolitand az elss akaddlyt a tandcsadds dtjdbol.

A tanécsad4s masodik akad4lya a szakmaék fejl6désénck és a munkaer6placon keresett ké-
pességeknek alakuldsa. E kérdés curépai szintd felvetése lehet6vé tenné az sszehasonlits
szempont alkalmazdsit, amely széles kordbb hozzdjérulhatna a mcgoldashoz

A harmadik akad4ly'a hozz44ll4s. Jelent6s cl6relépés tapasztalhatd, 4mi a térsadalmi helyzet
és korillmények tovdbbra is meghatdrozéak; az egyéni vilasztdsok a tdrsadalmi érvényesiilést

akaddlyozhatjak.

Mdsodik feltétel: 7 \az egyéni adottsagoktzt eszzgenyeket szo[gzz[o sze[eskoru és nyilt
elérhetdség ' :

E feltétel megva.losulasa az oktata51 mtezmenyek kozom atjarast koveteh’ A moblhtas nagy-
mertekben novekcdett a tagallamokban ezt a ten Venc1at tovabbr L 1 ztonozm Kkell.

2

sem kleleglto ,
A munkaerop1ac1 moblhtasnak ket fo

tanarok kutatck, rnunkanelkuhck) akar df

répai Kozos:e:g eset]oga era:/t meg. A4 dzplama/e elzsmeresenek kerdéfe azonban ﬁlmeml mds szafk-
mdkkal szembens korldtozdsok kapcsan is. A diplo d}egyetemz elzsmere:t Jelens, de a diploma
dlral tartalmazott osszetevoket nem ismerik el, kivéve, ha ezt az Eurdpaz Kozosseg tdmogatia a
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felsbokrardsi intézmények egyiintmilkidése, azaz a Kizisség ilsal: ﬁnanszirdzott program dltal,
Példa erre a-t6bb mint 40 fordité-tolmdcs iskola e nidkidése a: Tradutech hdlézatin
beliil, amely 1986:6ta: bxztositja a mobilitdst tanarokn s’ 1ak0knak cgyarant az Erasmus
részét képezd eurdpai kredlt—atvalt351 rendszcrcn (ECT Uropean: course credlt cransfer
system) beliil. ' L s '

A szakképzettségen 'kivuh foglalkeztatasx eredmények hsmertf:tcs ket tagallam kozott
még nehezebb fcla ; : : :

ztmtzv /eorlatozas A hely—
latasbol (kulonosen nyug-
(kiilsndsen olyan szemgély
; ' , gy EUin kiviili orszég al-

lampolgara) és pénzugy1 szabalyok l,;( L. tanulm dfjakat vagy kuratdsi timoga-
tdst kérelmez8k cscteben) addédnak. A mobllltas tovabb1 kerekkotojc, hogy a felséoktatam
tanulmdnyi 6sztondijak nem viheték 4 egyik orszagbél' 14sikb:
A tanulé térsadalom fel¢ tett lépést jelent az ember ;=:~akadalyamak le-
bontdsa Eurépdban egy olyan korban, am1kor az uJ kommumkacms technologla lehet(’ﬁve
teszi a nem—ﬁmkal moblhtast fsiee 3 R :

con nem Jarult hoz
zett munkaer§ sz
és munkaerdcsopor
ban dolgozékat, az alul
szdmban kepv1seltet1k
koztatdsi hclyzctuk m
Lldeals” elnevezésti program ‘az eurdpai ,ozosscg »telematics
tdmogatdsdval kis és kozepvallalkozasokkal és miszaki oktat 'gmtezmenyekkcl egytittmd-
kdve lehet6vé tette a kis és kozépvallalkozdsok kepz )leszteset (a tanfolyami modu—
lok adatbdzisa a kulonbozo kis-és kozepvallalkoza.sok igényei szerintiek) a munkahclycn vagy
helyi kepzem kozpo okb‘

mazasok’ progrém)énak

Az informacids tarsadalomw ét-
g(’)'sse tCSZ.lk a dolgozék kepze51

lehetosegemek javitdsdt. Szukseges a tartalml bov1tes is; a
hoz valé adaptaaéban TR i

Hogy mi a tét, l
ismertek. Az Eg){ nosen az oktatasx
multimédia teril z kreativir , 'é'leg Az europau

és orszagos beru-
wamelyeket nem-

. hdzdsok gazdasagossa tétele,
csak Eurépdban, hanem vildgszerte érdeklédés fogad
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A tandrok-szdmdra szintén meg kell ¢ teremteni az tij technolégidkhoz és azok kévetkezmé-
nyelhez valé-alkalmazkodds lehctoseget Az okratdsi multimédia-eszkoz6k iskolai megjelené-
se még mindig lassi. Ennek tobb oka van. 4 manapsdg kaphaté termékek még nem elég jok
ahhoz, hogy a tandrokar a multimédia haszndlarira Gsztinizzth. Az oktatisi multimédia-
szoftverek fejlesztése kiilindsen fontos tehdt, ezt az EU Bizottsiga szakbizottsig feldllisdsdval
tdmogatja. A tanirok nem minden esetben rendelkeznek a megfelel§ tipusi és mcnnyxsegu
hardverrel, és féleg nem elég képzettek az oktatdsi multimédia haszndlata terén.

Az informdcids tdrsadalom egy.m b emat is felvet Az EU reglonéhs blzottsaga ,,Ok—
tatds és'képzésa muszaln &s térsadalm
ber) cfmmel fgy teszi fel a kérdést: ,hagya
és nbk szdmdra, hogyan. akadzzlyazzu/e
etnikai kisebbségek & bevindorlsk)
és technoldgidi kozepette? ' 5

A Bizottsdg szerint ridsi egyenlo’t _apaszml/aatd a /eepze’: é.a mun/meré;mac elerbetdfsé—
ge terén, amély. csikkentésére az mformtzczd: tdrsadalom. nyu]tatm le/yet&'ege/eet teljes mértékben
ki kell haszndlni: . G b ;

Az informécids technologla hatalmas novckedest crcdmenyez majd a: tavoktatasban Ezt a
megaﬂapftést tette az Euro pa Parlamcng 3 }ullUSl a nyllt és tavektatasro[ sz6l6 hataroza—

git:u/e lfs az olettzm: elérésene/e egyenlweget ﬁz’rﬁak
rinyos helyzets csoportok (: vidéken lakok, iddsek,
_‘endu allampolgamz vdldsdt a tanulds ij /ebetoxeﬁgez

tk :letek azt mutat}ak hogy
elyeket az Eurdpai Unié a

Az elsajautott isn cretck ehsme se-

A tanulé térsadalomban az egyennek képesnek kell lcnme alapveto, muszakl és foglalkozam
ismereteinek ehsmertetesere, tekinter nélkiil azok megszerzésén. k;modjara Ilyesmire mdr
vannak példdk: az autévezetdi jogositviny; angol nyelvi (TEFL) és matematika (Kangaroo)
vizsgdk. Az ismereteket feltiintets, szcmclyhez kotsdés ,,tudémgazolvényt kellene ki4ll{tani
minden ilyet igényl§ személy szdmdra. .

Az igazolvény alkalmazhaté lenne a konnycn tudasszmtckre bonthaté teruleteken (nyel-
vek, matematika, menedzsment, mformauka jog kozgazdasag stb».) tovabba olyan tcrulete-
ken, ahol a tuddst a A nyvelés; | !
s6t olyan teruleteke
a donteshozatal (

| cpz fctseggel nem ren-
umentdle kaCSSégClt, pl.

nedzsment és szamftégcpikezeles k
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Eurépai Vallalatok sajdt céljaikra dolgoztak ki rendszereket az ismeretek akkredltamojara é
ériékelésére, amelyeket altalanos célokra 4t lehetne alakitani.
Egy cffa}ta onkentes, szeles korbcn hozzaferheté és egyetemekkel kereskedelmx kamarak—

Az egyén el/ﬂelyeze.ve a mmogzzm:z-egyuttmukodesz /mlozaton beliil :
Mikszben a munkaerépiaci alkalmassig kidolgozdsakor egyre kevéshé k.lCngltO egyetlen in-
tézményre tamaszkodm, az onellatas sem mcgfelelo modszer Tapasztalatok szermt egy egylitt-
mkod

Egyiitty odes az mtezmenye/e és egyeb tenyezok kozott
Az oktata31 és kepzés1 rendszcrek adaptalasat és fe}lesztését partneLkapcsolatok sorin kell

sodik leh, oseget nyu)to fclzarkoztato mtezményckkel valammt tamogato programokk;[
kell segltem bket.

6bb oktgtasl intézmények. és vdllalkozdsok kozote 4l fenn az egyticemdkodés. Tobb
tti kcpzest fejlesztenek ki, kiilondsen a szakmunkastanulék

| !ukodesx forma A szakmunkastanulék gyakorlati

v masodzk részében ﬂz'eddzgze/e/eel osszhangban ]awuol]uk az szakmunka:tanu[o/e
gyakorlati képzése & a gyakornoki rendszer eurdpai szinthi fejlesztését. o
Kivinatos lenne a villalatok és az okratdsi intézmények kozottl partnerl kapcsolatok k_lel—
tése. : : ~
Az ilyen jellegh. egyuttmukodes tetjedSben van, kulonosen az eurdpai kozdsség Comett
programja keretében. Emlitheté: még a nemzetek feletti ECATA (Eurdépai Konzorcium az
Urha)oza& Tovabbképzésére), amely hét orszdg hét egyetemét és 11 eurépai termeld véllala-
tot fog Ossze fiatal mémokok képzésére, amelyet diplomdval ismernek el. A Biomerit hét
EU-orszdgbdl szdrmazd 33 resztvevovcl - egyctﬁmek véllalatok; kiilondsen kis- és kdzépvdl-
lalkozdsok= makadik.:

Az oktata& mtezmények ésa Vallalkozasok kozottl egyuttmukodes lényege a vallalkozés
teljes jogti partnerként valé elfogaddsa a képzési folyamat sordn. Nem rtarthaté fenn az a
gyakorlat, amely a véllalatokat a kiképzett munkaerd felhaszndl6janak, illetve tovibbképz6-
jének tekinti. Ezzel szemben a véllalkozdsok az ismeretek és az 4j technolégia forrdsai. -

Meg kell jegyezniink; hogy a képzési folyamat tendencidi (killondsen az olyan interdiszcip-
lindris teriileteken; mint.a komyezetvedelem, egészségiigy; fogyasztds) egyre inkdbb feltérele-
zik a széleskord: egyuttmukodcst pl: onkormanyzatokkal fogyasztm és szakmai szervezetek—
kel (turizmus, energia, kornyezetvédelem). o ; Sy

Tanttds-kigpontis hilézat qmely egyutml tanuldsi rendszer :
Amint aze Carnoy és Castells hangstlyozzak (Penntarthatd rugalmassdg: munka, csaldd é tir-
sadalom az informdcids korszakban. Tandrképzd Kar, University of Stanford, Berkeley Univer-
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sity, 1995. dprilis); ez a feltétel szervezeten beluh halozatok kozott és hely1 szintd egytittm-
kédésre vonatkozik. BT . .

Belsd képzési bilozatok ‘
Egy véllalkozds esetében cllsmert teny 'hogy r
munka)a lehetévé teszi a tcrmeles min k
zott mindségi korok allasbovftes, a dol
menedzserekhez lehetévé tették a tanfed
A szakmai tapasztalat alapjdn az ilyen
16giai tudds 5n4ll4 alkalmazdsdt, azaz a

Ez egyre inkdbb tetjed a minéségi k ; 2
gondot )elentett az autdk tetejének. fclhélyago bddsa; amit dgy: oldottak meg, hogy a dolgo-
z6k maguk készftették a statlsztlkal klmutatasokat a megﬁgyelcst és a problémaelemzést
(FORCE—program).k_ .

ib‘fclelosseggel rendelkezo csapat tagjdnak

egyre nivekvd mertekbm olyzzn /eepzesz ters /eerete/yen

dolgozo/e zlletve ké 7]

viselatk részt vettek. .

zis;ihoz sz‘ﬁkségesf ismcretek, vagy
,:(cpzés manapsig kiegésziti az isko-

lapadbol vagy égyeternrél a \}al alathoz.
Az okratdsi mtézmcnyek médszereit is cgyre ;o
ségek tamtasa felé

mi egyetemen mtiksdé Miszaki és
r0)ekt elnevezesu kezdemenyezc—

egyuttmukodesebol szuletctt oktatzm pl‘OJth, knformaaokutatassal az eredmenyek cserdjé-
vel és problemamegoldassal foglalkozn bb ezer ,,teleutazas woreént kiilonbsz8 nyelve-
ken, sok ezer dlak reszvetcle

Kiils¢ egyuttmukodesz /mlozﬂto/e

Szerte Europaban elmozdulds toreént a helyi egyuttmukodes 1ranyaba (tudoményos-mdsza-
ki parkok, vdrosi technoléglal korzetek stb.), amely informdciécserén és a kutatéintézetek,
véllalatok és okrardsi intézmények kozotti képzésen alapul: Valamennyi érdekelt fél, kiiléns-
sen az orszégos és a helyi hat6sdgok bevondsaval az effele Relyi halozatok tGjabb lokést adhat-
nak az egyének alkalmazhatésigdnak javirdsshoz.

Az egyéneket és kozosségeket dsszefogd, helyi fejlesztéssel foglalkozo ésa kozosseg1 életben
aktiv szerepet Jatszo ‘hdlézatok hasonléképpen munkahelyhez segithetnek, ami még alacsony
szint( 4ll4s eserén is megel6zi az egyén kiszoruldsét a tirsadalom periféridjdra. E hdlézatok
nemcsak a munkahely felkutatéssban segitik a fiatalokat és a munkaerépiacrél kiszorultakat,
de kommunik4ciéra, hasznos id6toltésre, tirsadalmi kornyezetiik 4ralakitdsdra is megtanita-
nak. Mozgatérugéik emberbaritiak, 4ltaldban nem fizetert munkatérsak, céljuk a tanulé tar-
sadalomban sziikséges kulcsfontossdgii ismeretek terjesztése.

A regiondlis és helyi-egyiittmikideés ezérr elsrendit fonsossdggal bir az alkalmazhatésdg javi-
tdsdban, magasabb szinvonali dllisok reremtése mellett olyan médszereker dolgoz ki, amelyek a
marginalizdlt csoportokat visszavezetik a tdrsadalom /uz, egyilttal ez az egyik f§ médja a szakkép-
zés ditaldnossd te'te/ének é ¢ ‘ e'ro:z’tése’m/e
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Eurépa-szerte ter)cdnck a helyi ismeretdtadd-halézarok (Franciaorszdgban, Németorszdg-
ban, Ausztridban, Belgiumban, Spanyolorszdgban és Svdjcban mikédnek), amelyek hozz4-
segitenek ‘a ismeretek ‘cseréjéhez és az 6nképzésen alapuld ismeretdtaddshoz, amely sordn
egy-egy személy el8szor tandrként, majd didkként szerepel. Az informatikétél a nyelvianuld-
sig, a sakkig sokféle teriileten alkalmazhaté az ismeretdtadds. Fontos tényez8, hogy e hdléza-
tok 4ltaldban hozzdjdrulnak az irdstudatlansig felszdmoldsihoz és tdimogatjik az iskolai mun-
kit. Fz kiinduldsi:pontként szolgalt egy informatikai alaprél, csoportok képzése céljdra kifej-
lesztett keszsegfe}leszto modszcrhez, amelyet jelenleg tobb véllalatndl tesztelnek.

A jové irdnyai -

A munkaer8piac alapvets fontossiga egy dllandéan véltozd gazdasigban, amely folyamatos
megujuldsra kényszeriti az okratdsi és kaZCSl rendszert. Jelentés gond tehdt az oktatdsi és
képzési stratégizk kialakit4sa.

Mindenki meggy6z6dstt a véltozds sziikségességérél, ennek bizonyitékai az oktatds céljairdl
folytatott ideolégiai vitdk.

A legfébb kérdés jelenleg az, hogyan lehet rugalmasabb oktatdsi és kepzesn rendszert létre-
hozni, amely. figyelembe veszi az emberi igények sokféleségér. Az EU-n beliili vitdnak e
kérdésre kell osszpontosulnia.

A tagallamokban hasznilatos oktatdsi médszerek sokszintisége arra enged kévetkeztetni,
hogy miris sziiletnek vilaszok e kérdésre. .

Komoly fe)lodes tapasztalhaté az oktatds és képzés ralakitdsdnak hdrom teriiletén: szélesebb

észtveylk részére; az oktatds hatékonysdga felmérésének sziikséges-
yzetd csoportok igényeinek felismerése.

sége; a hitrdny

Az oktatdsi elvekrd] sz6lé vita vége

Az elmilt években heves vitdk folytak az okratds szervezetérdl és a képzési rendszerekrdl,

valamint az oktatds tartalmdrél és a képzési médszerekrdl.

A legtobb vita mdra csillapodni ldtszik.

A széleskérti alapismeretek és a munkaer-piaci igények szerinti képzés immdr nem ellent-
mondé fogalmak. Egyre novekszik a szakképzésben részt vevék dltaldnos ismeretei jelentd-
ségének elismerése.

Osszekotretés épiil az iskoldk és az tizleti v1lag kézbdtt, ami azt mutatja, hogy az oktatast ésa
lvdlaszté ideolégiai és kulturdlis falak leomlanak — mindkét fél sz4-
miéra elényds médon A tagdllamok hagyomdnyaival 6sszhangban az egyiittmdkédés az
alap-ésa tovabbkepzesben egyardnt titkrozédik.

Az okratésban is érvényes egyenld jogok clve egyre inkabb esélyegyenléségként )elemk meg,
ami a hdtrényos helyzetuek rossz iskolai eredményeinek megelézését szolgdlé pozmv diszk-
rimindcidt is jelenti,.::

Az informdciés tarsadalom klepulese kezdetben aggodalmar okozott a tandrok korében, 4m
mdra vildgoss4 val hogy tjabb oktatasi-képzési igényeket eredmenyez meggjitja a tandri
szakmdt, ugyanakko megkonnyiti a tandrok és intézmények eurépai szintd kapcsolattartdsit.

A nagyobb rugalmassdg kbzépponti kérdés - :
Az oktatisi és képzési intézmények jelenlegi szerkezetének viltozdson kell dtesnie a kiilonfé-
" le tdrsadalmi csoportok igényeinek kielégftéséhez.
Ezen intézmények merevek a polgdrok dllandé munkavdllaldsra valé felkészitéséhez. Néhdny
tandr és intézmény kisérletezik 4j mddszerekkel, 4m ezek elszigetelt prébalkozdsok.
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Nagyobb elkotelezettséget kell vdllalni az intézmények miikddése rugalmass tételére a fokozott
és differencisltabb igények kielégitése érdekében.

Hogyan érhet6 el mindez? Errél siirgsen vitdt kell kezdeményezni a kivetkezd alapvers
kérdések alapjén. ;

Hogyan tarthaté fenn az. oktatas mmosege anna.k fejleszeésével és a didkok szamanak nave-
lésével egyidejtileg KR P

Hogyan hangolhat6k dssze az okratési celok az lgenyek soksz{niségével, amikor az oktardsi
intézmények nem szfvesen. differenciglnak?

Hogyan tarthatd fenn és javithaté a tandrok é és szakokratdk tarsadalml stdtusza, mikdzben a
tanulé tdrsadalom sokrétd igényeinek kielégitésében kivinjuk ket érdekeltté tenni?

Hogyan kcsznhct)u tandrokat és szakoktatdkat az oktatdsi célok fejlédésére és az okta-
tdsi médszerek és ész ¢ abbol kévetkezé: atalalkulasaralP

Hogyan teremthetjiik meg az élethossziglani tanulds, azaz az ismeretck 4llandé megujitdss-
nak és.4j- tudas megszerzesénelg feltéreleit?

A tagallamok tcendm

Jelentds fejlédés tapasztalhaté Européban Minden oktatam rendszer a mindség fejleszeésére,
képzési lehet8ségek kialakitdsdra, az ¢lethossziglani tanulds biztositdsdra és a pénziigyi forrd-
sok felhasznéldsdnak optimalizéldsdra torekszik..

A mindség nyomdban
Az alapképzés hangsul e \kabb visszakeriil az alapvetd ismeretek, kiilonssen az olva-
sds, {rds, szdmtan elsajdritésira. Alraldnos tendenc1a a magas szintd nyelvtanulds is. A tagil-
lamok igyekeznek eljuttatni a fiatalokhoz az Gj informécids technolégidkkal kapcsolatos is-
meréteket.

A tandrok és-aszakoktat6k Gjité szellemd médszereket dolgoznak ki intézményes kerete-
ken kiviil és azokon beliil. Iskolai szinten t6bb médszer létezik (pl. Decroly Belgiumban,
Steiner Németorszdgban, Montessori Olaszorszdgban és Freinet Franciaorszdgban). A fel-
néteoktatdsban is felbukkantak 4j médszerek, pl. a felndtrokratdsi iskoldk vagy az angliai
,Outward Bound” tanfolyamok, amelyek a hagyom4nyos tovébbképzésben az elvont tudds
helyett viselkedési mintdkat mutattak be.

A kisérletez8 kedv arra mutat, hogy a tandrok és szakokraték kreativitdsa tov4bbi kifejezési
lehet8ségeketkeres: Az oktatdsban dolgozé tandrok és szakokraték 4ltaldban az okrardsi rend-
szernél elébbre jérnak; koztiik taldlhatéak a tanulé tdrsadalom trtorsi.

A felséokratésban tapasztalhaté trendek — hosszabb tanulmanyi idé, jobb hozziférhets-
ség, magasabb hallgatéi létszdm — vildgosan jelzik az emberi erdforrdsok mindségének javu-
lisdt. Ugyanakkor minden fels6oktatési rendszer szdmira komoly gondot jelent a hallgatéi
létszdmnovekedés kezelése a képzés mmésegenek fenntartdsa mellett.

Uj tpusii vegzettsegek

Valamennyi tagil kulcsfontossdgtinak tartja az oktatds és képzés kapcsolatdt. Néhdny ko-
ziiliik az alapvetd ismeretek okratdsi rendszeren beliili elsajétitdsa érdekében a szakmunkdsta-
nuldi-gyakornoki rendszert alkalmazza. Némely orszdgban iskolk és vallalkozdsok egylitt-
miksdnek. A legfontosabb cél minden esetben az; hogy a fiatalok ,munkavégzési helyzet-
be” keriiljenek, mikszben a tanitds mindsége.is fennmarad. Mds tagdllamok késleltetik a
szakleépzés alapismereteket adé szakaszic.
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A villalkozdsok és egyéb tdrsadalmi tényezdk egyiitemiikodése a szakképzésben és a flatalok
a munka vildgdba valé chona.saban' 4lcaldnos tendencidnak tdnik, mégpedig a munkavegzes
melletti képzés keretében (pl. ;kettds” rendszerben).

Néhdny- tagéllamba fval”illetve ,garantdlt képzéssel” prébilkoznak, amelynek
célja a végrettséggel ne fiatal munkakereséknek tjabb lehet8ség biztositdsa, nél-
kiilszhetetlen szak mefétek 6ktatasaval

Tébb tagéllam: folytat
rdl, kulonosen a munka

ése és a kozéptévi demogréfiai elérejelzések arra dsz-
ék a ﬁzlnottoktatast kivéle hely1 szmtcn

‘képzés kozos finanszirozdsdig terjednek. Az utdbbi esetben a

oktatasi csekktol a folyas ;
egy \reszet (adékedvezmenyek tdmogatott hitelek vagy

résztvevék maguk fi
Hképzési :
Az okt

s képzcsre forditott dllami pénziigyi forrdsokrél folyé vit4t
thatdsdgdnak & a formsﬁ’[/m:znala; hatékonysdga értékelésénete
atok megszerzése és mindenekeldtt az okeatdsra, képzésre
atos adatok hidnya (hdztaridsok, véllalatok, stb.). A tagil-

dalml egyuttmukodesbe

p,( : terdile szitkséges ondllésdg része a kiillonbszd szincd tarsadalm1
partncrek (valla.lat dgaza gi6, dgazatkozi) kézott megallapoddsnak, 4m a tulaj donkeppe-
ni cél az, hogy a képzés elérhetd legyen a munkavallalék szémdra, kiilénos tekintettel a kis- és

kozepvalla.lkozasokban dolgozékra
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A misodik 4j vonds az. ertekele:, amelyre a megnovekedett ﬁnanszxrozam 1genyek mlatt van
szitkség. I e T L

Az éreékelés ugyanolyan fontos annak v1zsgalataban,‘ ]
konyan elégiti: k1 a,célcsoportok igényeit, mint az. kolai

nyos teriileteker ',
tekonyabbei rére

mtegracwban
A ta’mzddlnii i
kiilb'nb’s te/eintg‘ )

tdmogatdst kell adni, ményi eszkozoket hely1 onkorrﬁanyzaﬂ és civil’ kozosseg1 segit-
séggel klcgeszftvc Tapasztal lan és 1delglcnes mu nkaerék helyett a lcgkcpzettebb tanarok

il ﬁnnmrt/mto b az i ot nem ge;ye:zto 5 fe ]/odest “amel 'egyuttal tisztelethen tartja a kor-
nyezetet” és ,a nagyardnyi i foglalkoztatist é szocidlis védéhalde”, amely cclok az Eu‘ ,pal Ké-
z6sség alapfté okiratinak 2. cikkelyében szerepclnek o

Ammt azt az EU szottsaga fe)lodéssel verscnykepesscggel és: foglalkoztatassal kapcsolatos

Az Dpari versenykéoesyk g 4
képessége javitdsinak legjobb e:zkoze az emberz tm{m
/ezzere]mek ﬁ?l/aa:zn lam ag azt megﬂlapozo’ tarstzda

illetve kinalt munkaer vcgzcttsegc kozom ellentetct ,demogréﬁal vﬁltozésokat, a szolgalta—
tdsi szektor novekedcsét és'a:munka szervezetében és tartalméban bedll véltozésokat




g DOKUMENTUM' 7o5

A fenti fejl6dést tdrsadalmi téren’a sdrsadalmi /eﬁlﬁﬁl'se:ge/e siirgds kikiiszobolésének igénye
kiséri. Az elmdlt években ter ed tarsadalrm kitaszfrottsdg Eurépdban, kbvetkezményeit
szitkségtelen részletezni. S gy :

Kiilonleges figyelmet ke , -1i‘aJnepcsseg,legklszolgaltatottabb rctegcmck kivdle a
munkanélkiiliség 4ltal legsulyosabban su)tott varosokban Az alapkepzes és folyamatos kép-
zés egyardnt gydgyirt jelenthe ig i
felkarol4sat célzé mtezke
Mmden az 1skolaban

10gs ; nt: srsadalmi tényezd szerepét, akxt
dnbizalma és tudasszomj_ esz alk 4 arra, hogy jovéjét kezébe vegye. Emellett ki kell
emelni az iskola szerepét is. Az iskoldknak alkalmazkodniuk kell, ugyanakkor az egyének
és tarsa ’ edés tolhatatlan bélcsdi maradnak. So-

A legfobb prioritds az ismeretszerzés, amin egy személy 4ltaldnos tuddsszintjéc érijitk. Ennek
erdekeben a jelen dokumen im elsd reszében targyalt 1ntezkedesckrc van sziikség, amelyek

létrehozdsdhoz az Lij tixe
A tanuldsra vald 6szt6
A mir |étezd tanulds

pzési tdjékoztatdsi kdzpontok”.
rzett tudasanak hasznosnasat a tudds elismerési rendszerének
y akkepzettseg‘es az alapképzés mellett és felett mdksdne

Az egyén élete sordn me
megu]ztamm kell alapozm
orszdgos és helyi szinten. . :

A mobilitds rdmogatdsa szmtc szerepet’ )zitsmk smeretszerzésre valé Bsztonzésben. A
foldrajzi mobilitds szélesiti a 14t8karr, fokozza az 1ntcllekfualls rugalmassdgot és emeli a tanu-
14s altalanos szmtjet Megerdsitia-tanuldsi képesse ., amelyet szintén feJlesztem kell.

Az oktatdsban és képzésbe aszndlni az f kommunikdcids tech-
nikdkar. Hosszd tivon minden egyes osztdlynak siztosfrani kell a hozzdférést a szdmitégé-
pekhez,

agas szmvonalu oktatdsi felszerelés felhasz-
4lis hagyomdnyokhoz.

bsuasra ajdnlott javaslatokar teszi:

Ez kiilénosen Eurépdban azt jelenti,
nélésa szitkséges, amel

A Fehér Kényv tchat ;

hogy 1j,

Az ismeretek elismerése S
Valamennyi eurépai otszig megprébélja: felmern Az ,,alapveto 1smeretcket és azok meg-
szerzésének, értékelésének és 1gazolasanak lcgmegfelclébb médszereit. Javaslat sziiletett 2
meg/mtarazzzxokzzt médszereket és j és terjesztd eurdpai rendszer felllitd-
sdra. Mi kévetkezik ebbél
A valamennyi curopal érdekel

¢ néhiny koriilhatdrolt teriilet ~(matemat1ka 1nformat1ka,hnyelvek konyveles pcnzugy, me-

nedzsment, stb.) dleal4nos szintd, illetve magasabb szxﬁtu tuddsanyagdnak meghatdrozdsa;

* értékelési rendszer kidolgozdsa minden teriilet szdmd
e az ismeretek elxsmcrcscnek 4j, ru, galmésabb médszeremek kimunk4l4sa.
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Ez az elképzelés a hagyomdnyos képzési tendszereket kiegészitve nagyobb egyéni szabadss-
got nytjt a képzetségek osszeillesztésében. Ujabb okratdsi-képzési keresletet fog teremteni
azok részérél, akik a hagyomédnyos oktatdsban nem akarnak vagy nem képesek részt venni.

Az onkéntes alapon mitkdds akkrcdxtacxos rcndszer feldllitdsdval hatalmas lépést tesziink a
tanulé tdrsadalom felé. i

Program indul a ,tuddsigazolvdny” bevezctcsere Ez a dokumentum lehetévé teszi, hogy a
tud4st és az ismereteket a megszerzésiik idején és helyén 1smer)ek el. Tovdbbi vizsgilatok
szitkségesek arrél, milyen adatok keriiljenck az igazolvinyba és hogyan térténjen az egyéni
felhaszndldsa. Nem egy egységes igazolvdny megalkotdsa és Eurdpdra val6 rderdltetése a cél,
hanem egy olyan eszkoz kifejlesztése, amely hozzaseglthet a kiilonbozd szakteriiletek kozos
szabvdnyainak kijelsléséhez. :

A miiszaki é szakképzésben meg.czerzetr smeretekre vonatkozd eurdpai akkrediticids rend-
szer a felsGokratdsi intézmények, villalatok, szakképzd intézmények, helyi kereskedelmi ka-
mardk és a térsadalmi partnerek egyii miikodésével j jon létre.

Tdmogatdst kap a tudamgazolvé‘ny véllalat t1 és hely1 szintd bevezetése.

Mobilitds ,
A hallgatél mobilitdsa kinnyebbé wzlzk Az Eurépa Parlament hatdrozatdval és az Eurépai
Miniszteri Tandcs dokumentumdval (1993) ésszhangban a sajdt hazdjiban 6sztondijra jogo-
sult digk, sajat kivénsdgdra egy misik tagllam 6t hallgatéi sordba fogadé felsGokeatdsi intéz-
ményében hozzdjuthat 8szt6ndfjdhoz. Bizottsdg ilyen értelm( javaslatot fog tenni.

Uj egyetemi szintdi tanfolyamok indulnak t6bb fels6oktatdsi intézmény emberi és anyagl
er8forrdsainak dsszevondsdval, ami az gyseges piacon keresett és kolcsonssen elismert vég-
zettséget eredményez majd. :

A kolcsonds egyetemi és szakképzési chsmerést a kredit-dtvdledsi rendszer fogja biztosttja,
valamint az azonos médszerek alkalmazasa a szakképzésben. A cél a képzési modulok koless-
nos elismerése, elényben részesftve az ok tasx—kep2651 mtezmenyek és a gazdasdg kozdtti meg-
4llapoddsokat. : :

El kell tavolitani a didkok, gyakomokok tanarok és kutatdk cseréjét lassité (adminisztrativ,
jogi és szocidlis juttatdsokkal kapcsolatos) akaddlyokat. A Bizottsdg javaslatokat dolgoz ki a
Z5ld Kényvben szerepld irdnyelvek alapjdn.

Oktatdsi multimédia-szoftver
A élethossziglani tanulds eurdpai éve. 5) keretében csatlakozva az ,oktatdsi multimédia
szakbizottsighoz” a szoftverfejlesztés timogatdsa a kovetkezéképpen toreénik:
» kozos felhivisok kiaddsa a megfelel§ EU-programokhoz csatlakozé javaslatokra (Socrates,
Leonardo, Esprit, Telematique, MEDIA II, INFO 2000);
e szervezet feldllitdsa az oktatdsi szoftverek feJlesztescre és védjeggyel Valé elldtdsdra, cerjesz-
tésére. :

A mdsodik dltaldnos cél: az iskolibids gazdamg kozelitése
Az iskola és a gazdasagl élet egyardnt tanuldsi helyszin és mint ilyet, kozeliteni kell ket egy-
mishoz. Ez tsbb eurdpai orszdgban régen megtortént. Mis orszigokban késén és fokozatosan
vagy egydltalin nem indult meg ez a Fo , utébbi esetben az oktatds és a termelés tovdbb-
ra is egymdstd! elszigetelten folyik.
Az iskoldk és a gazdasig 6sszekittetéseinek klepftcse, illetve a 1étez8 kapcsolatok erdsitése
mindkét fél szémdra kizdrélag elénysket hozhat, valamint el8segfti az azonos alkalmazisi
lehetdségeket. Az oktatds irdnt érzett legnagyobb tiszteler mellett ki kell emelni, hogy a kép-
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zési tanfolyamokat az alapfokél a felséokratdsig jobban a munkaerépiac lehetségeihez kell
igazitani. A gazdasdgban olyan dolgozdkra van sziikség, akik a megfelel§ miszaki képzett-
séggel, alapvet§ ismeretelkel és 4ltalinos kulturdlis tuddssal rendelkeznek, képesen az 5n4lls
gondolkoddsra, és szivesen fogadjdk a véltozdsokat. Az efféle hozzddllds noveli a munkaba
4ll4s lehetdségeit. ¢
Ezért az iskoldk és a gazdasdgi szektor egymdshoz kozel{tése olyan prlontas, amelyben a
térsadalmi partnereknek is szerepet kell jdtszaniuk és amely hdrom feltételtél fi
Az oktavds kapuir ki kell tdrni a munka vildga elgsr. Anélkil, hogy az okt
lagosan a munkavillaldsban litndnk, figyelembe kell venni a munka vilig
meg kell ismerni a cégeket és a termelési folyamatban végbemeng viltoz
A villalavokat be kell vonni a képzéshe, nem csupdn sajit dolgozdik, hanem
tek esetében is. A szakkcpzcst nem tekmtheguk klzarolag a vallalatokat kép:

Jist kizdrs-
mikodését,

alkalmasak atkcpzesre

A véllalatok é iskoldk kizitti egyiittmitkidést fejleszteni kell
Az iskoldk és a gazdasig kozotti kapesolatok megerdsitésében fontos szereps kell kapma a
szakmunkdstanuléi, gyakornoki programoknak. Ez alkalmas minden képzeteségi szinthez,
kapcsolédist jelenthet a felsdoktatdshoz a mdszaki vagy kereskedelmi oktatdsi intézményeken
keresztiil. Egy nagy francia gazdasigi oktatdsi intézmény (ESSEC) példdul ezt a médszert
sajdt alkalmazds utdn ma mér curdpai szinten terjeszti ms eurépai felsokta intézmények-
ben, pl. London Business School-ban, a mildndi Bocconi Egyetemen ¢ és a man hcum egyete-
men.

A szakmunkdstanuléi, gyakornoki programok egyszerre nqutJék a sziiks
véllalati élet és munka tapasztalatdt. A munka vildgdban tett els6 1épések
lentés munkaeroplaq elényhoz juttatjuk a fiatalokat. A szzzkmunkaxmnuldz,
ramok eurdpai szintti timogatdsa hasznos lesz a fiatal munkavéllalék és a cég:
arint.

Az oktatds és a munka vildgdnak kapcsolata hozzdsegithet a :za/e/ez{pzes al;
megujitdsdhoz. Ez pedig minden munkavéllaléra hatdssal van. Nem tagad
kezét: Eurépdnak szakképzett munkdsokra van sziiksége, ha jelentés ipari hat:
radni; fenn kell tartani a szakképzett munkdssig nagy hagyoményit, egyd
az 1j technoldgidkhoz, el kell ismerni a fenntartdsi és a hittértevékenység, az
végrésre vald felleészités és a mindségbiztositdsi kutatds jelent8ségér. Eurp i
szakkepzesre van szuksege, amely nem bomhk kis részteriiletekre, hanem al

ges tudast és a

szervezési, menedzsment és folyamatszabaly02351 ismeretekkel valé klegesz
¢ 2 mémokok és a munkdsok szdméra lehet6vé kell tenni a termelési foly:
megértését a termeléstdl a termék felhaszndldsdig (haszndlatbavétel, karbantartss).
Amint a Bizottsdg Kézmiipar és kisvillalkozdsok: az europaz novekedés és foglalkoztatis meg-
olddsa cimt jelentése (COM [95] 502, végsé jelentés) irja, a szolgdltatd, kezmulpan és kisvdl-
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lalkozési szektor kulesfontossdgtia munkahelyteremtésben. Osztonozni kell az 4j kelettd mun-
kavégzés melletti képzést, a szolgéltatdiparban megjelend j szakmdkat rendszerbe kell illesz-
teni, a villalkozdsok beinditisinak oktatdsdt tdmogatni.

A szakképzési szektor djité kedvée osztonozm kell: a képzés alatti jitds késébbi tjitdsokhoz
vezet majd.

A fentiek alapjin a Fehér Kényv-a kovetkezd. intézkedéseket javasolja:

Szakmunkdstanuldt, gyakornoki progrzmw/e

A szakmunkdstanuldi, gyakornok: progmmo/eat Eurdépdban az Erasmus modellre alapulva

fejlesztik. Tdmogatdst nytjtd enzalapok ya mér mukodo programok, kiilénssen a Leonardo

dtcsoportositdsival jonnek Tétre.
Célunk kedvezdbb lehetdség alakjtasa az Europal Unié legkiilonb6z8bb munkdt vég-

26 fiataljai szdmdra a ,vdndo Y Felkeleésével, amely nagyban hozzdjérult az europal

termékek mmoségehez, egyuttal' blZOl’lYltJa, mennylre fontos a mobilitds az ismeret- és szak-

maszerzésben. ,
Eréfeszitéseket kell tenni a sziikséges feliigyeleti rendszer kiépitésére és a szakmunkastanu-
16k vezetSvel valé elldtdsdra.: nagy)clentosegu kovetelmény a rendszer mtkodtetéséhez,
amit azonban nehéz megval051ta :
Eurdpai szakmunkdstanuldi, gyakornok: dokumentumot kell megfogalmazni a Zéld Konyv
alapjdn a képzésben részt vevék orszdgok kozotti-mobilitdsdnak akadélyairél.
Ezzel pathuzamosan szélesebb korben kell elérhetévé tenni a vdllalaton beliili képzést egy
eurépai gazdasigi szervezeteket. OS efogo“ megallapodds segitségével.

Szakképzeés
Osztonozni kell a szolgaltzztazp cletkezd 4 foglalkozdsokra vald képzést, hangstilyozva a
multidiszciplinaritds szuksegesseget A turizmus és a kornyezetvédelem teruleten folytatott
képzést tdmogatni kell. :

Tdmogatdst fog kapni a szolgiliats szekiorban dolgozé mérnikik é technikusok képzése.
Termelés, haszndlatbavétel, karbantartas, javitds, felhaszndléi tandcsadds — a szolgdleatdsok
szdma végtelen. Az olyan uj fogyasztési cikkek, mint a szdmitégépekkel é a kommunikéciés
technolégidval kapcsolatos termékek, fokozzdk az olyan szolgdltatdsok irinti igényeket, ame-
lyeket a gydrié- illetve kereskedelmi cégek nem minden esetben rudnak kiclégiteni. A cdl
tehdt mérnskok és technikusok képzése, akik az elvégzett mterdlszcxplmans tanfolyamok
utdn a szolgdlraté szekeorban diplomdval vagy mds végzettséggel dolgoznak.

El6 kell segiteni a wvillalkozdsok b inditdsdt segitd képzést. A tagillamok és a tdrsadalmi
partnerek meg fogjdk vizsgdlni az erre val6 6sztonzés legjobb médszereit. Az tjitdsrdl sz6l6
Zsld Kényv szerint azonban meg sok tennxvalé akad a vdllalkozdsok beinditdsdt g4tld biirok-
rdcia csokkentése terén. 7

Az dijitd jellegii szakképzési médszerch fe/mere.re’re eurdpai megfigyeld rendszer épiil ki a jé
médszerek és az djité projektek EU-n beliili cseréje s terjesztése érdekében.

A képzési és foglalkoztatdsi igények elérejelzésére intézkedések torténnek.

A harmadik dltalinos cél: a tdrsadalmi kirekesztddés elkeriilése

A gazdasdgi fejlédés és versenykénysze rmatf a népesség t6bb rérege marginalizdlédote (kép-
zettség nélkiili fiatalok, iddsebl cdsok, a hosszid ideje munkanélkiiliek, a munkaerépi-
acra visszatérni kivané nék). A F Conyv elsé részében szerepld elemzés kimutatja, hogy
e tdrsadalmi csoportok kulon sen 'szolga_ltatottak mivel az ismeretszerzéshez vezet$ 1t a
tdrsadalmi beilleszkedésen kcresztul vezet,
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A marginalizicié folyamatdnak visszaszorftdsa érdekében a tagdllamok intézkedéseket hoz-
tak, amelyek f8leg a képzési és munkdba valé visszaillesztési programok novelésébdl dlleak,
valamint egyéb mds intézkedésekbdl — a legjobban rdszorulék tdmogatdsdtdl a helyi csopor-
tokra valé 6sszpontositdsig. Ily mddon szervezetté tetrék a vdllalatok kezdeményezéseit és
mihelyeit, valamint a reintegricié mds eszkdzeit, amelyek képzettséghez juttacedk a részeve-
véket. Az efféle intézkedések rendkiviili médon megterhelik a kltségvetést, az Eurdpai Ko-
z6sség szerkezeti alapjain keresztiil jérult hozz4 a kiaddsokhoz.

A fenti intézkedések kiegészitéseként a Fehér Konyv kétfajta eléremutaté kisérleti prog-
ram szitkségességét hangsilyozza, amelybdl az egyik néhdny tagdllamban médr megkezdte
mikodését a tdrsadalmi kirekesztddés elkeriilése érdekében. A program keretében tn. mi-
sodik esélyt nydjed, felzdrkdziatd iskoldkat és 8nkéntesi szolgdltacdst dllitottak fel fiaralok sz4-
mdra.

A midsodik esélyt nyiijts, azaz felzdrkdztatd iskoldk

Az alapgondolat egyszerti: az okratdsi rendszerbdl kihullé vagy kihulléban 1évé fiatalok sz4-
mira biztositani kell a legjobb képzési és tdmogatdsi programokat nbizalmuk névelése ér-
dekében.

Az iskola tirsadalomba valé beilleszkedésre nydjrotta ,elsd lehetSséget” sajndlatos médon
a leghdtrdnyosabb helyzetdick a megfelel8 csalddi és tdrsadalmi kérnyezet hidnydban nem
képesek kihaszndlni. Az okratdsi rendszerbél kizdrt virosi fiatalok szdéma manapsdg tizezres
nagysgrend(re tehetd. Képzettség nélkiil meglehetdsen kis esélyiik van a munkdba 4ll4sra
és a tdrsadalmi beilleszkedésre.

A tagillamokban folytatott kisérleti programok egyértelmden bizonyitjdk, hogy a méso-
dik esély nytjtdsa nem jelent sziikségszertien ,gettdiskoldkat”. A problematikus kérzetekben
tallhatd iskoldk egyre névekvé szdmban adnak mdsodik lehetdséget, 1j és jol felszerelt okta-
tési kozpontok létesiilnek.

Az ilyen iskoldk feladata az ismeretekhez valé hozzdjutds javitdsa a legkivdlébb, az dtlagos-
ndl szitkség esetén jobban fizetett tandrok alkalmazdsdval, a tanitds titemének személyre sza-
bisa, 0 6szednzdk kijelolése, vdllalati képzés szervezése, multimédia felhaszndldsa és kisebb
létszdmu osztdlyok inditdsa révén.

Misik cél az iskola oktatdsi taldlkozéhellyé alakitdsa olyan problematikus kirzetekben,
ahol a tdrsadalmi és csalddi értékek felbomléban vannak. Itt a helyi kozosség tanitdsi idén tdl
talalkozhat a tandrokkal.

A misodik esélyt nytjtd programok egy-egy hdcrdnyos helyzetd kérzet valamennyi iskolds
kort fiatalja szdmdra nyitottak, nem tesznek kiilonbséget a hagyomdnyos oktatdsi rendszer-
ben helyt4llék és az abbdl kihullottak kizott a diszkrimindcié bdrmely formdjénak elkeriilé-
se érdekében.

Meg kell jegyezni, hogy a médsodik esélyt nydjté programok mdr régen léteznek. Az Egye-
siilt Allamokban 6tszdz ,felzdrkézraté” iskoldt létesitettek vdrosi kornyezetben, ahol megers-
sitd, felzdrkézeatd okratdsi médszereket alkalmaznak. Az elmule februdrban Briisszelben tar-
tott G7-es orszdgok az informdcids tdrsadalomrdl tartott kongresszusdn az amerikai résztve-
v8k elmondtdk, hogy a hagyomdnyos képzési rendszerbdl kiszorult fiatalok visszatértek a
tanuldshoz, amint szdmitégépeket és kivdlé tandrokat kaptak. Az interaktivitdst gyorsan meg-
kedvelték, szemben a hagyomdnyos oktatdsban tapasztalt passzivitdssal. Az effajta iskoldknak
a lehetéségek szerint vegyiteni kell a tanulmdnyaikat megszakitott és az azok folytatdsdra
hagyomdnyos iskoldban képes fiatalokat.
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16tt Izraclben létrehoztak egy wjfajta, falusi kizosségekben miiks-
mlott csalddokbdl szdrmazé eurdpai menekiilt gyermekek sz4-
en ismert oktatdsi médszer sikeresen segftette a Marokkébdl,

Még az 4llam létrejott
dé oktatdsi rendszert a fe
miéra. Az Alyat Hano:
Oroszorszagbol Eric
éta tobb mint300 eze
ndl jobb lemorzsoléi

Egészen mds korny
onkormdanyzatok részérél,
ti eurdpai tapasztalato fel
A problematikus viro
r4bbi tapasztalatokat felha
Franciaorszdgban, ahol helyi szinten térténnek intézkedések. A szdmos eurdpai program
kozul a Comenlus egylk pro;ekt)e ot europa1 nagyvaros (Antwerpen, Bologna, Bradford

tben, de szintén vilsighelyzet kezelésére meriilt fel eurépai helyi
ogy egy¢b segit8 csoportok bevondsdval a két vildghdbord kozse-

s pénziigyi tamogatast ad a nagyvirosi ,mdsodik esélyt” nytjté
eket hozott pozitlv diszkrimin4ci6 alkalmazdsdra kijellt ,,szabad

Leonardo program keretében teljesen, illetve részben tdimogat-
rogramokat, felméri a folyamarban 1évé programokat és ter-

jeszti a pedagdgi
iskolék széle'skii

sze alatt tamogat)a a kepzettscg nélkiili fiatalok beilleszkedését.
Mindezen tevékenység, birmennyire érdekes is, korldtozott hatéksrd, nem vezet tobb-
- résztvevés programokhoz. Mivel az nkéntesi szolgdlatok miikodésér nem szabélyoztdk, tobb
akadalyba is utk"znek pl.a mozgasszabadsag, adézds, tdrsadalombiztositds terén.
5bb tagillam és néhdny onkéntes szervezet a kbzelmultban egyre
ik a nemzeti 6nkéntes tevékenység kiterjesztését eurépai szintre.
E szcllembﬁn»szuletetta' olgdri Eurépa” (Adonnino-jelentés, 1985) és az eurdpai Parla-
ment 1995. szeptember 22-i és oktdber 5-i hatdrozata. Az ,Eurépai énkéntesi szolgdlat
humanitdrius célokra’ feldllitdsa egy kormdnykszi tanulmdnyban is szerepel.
Az eurbpai onkeritesx szolgalat feldllitdsa érdekében a Bizottsdg a kovetkezd intézkedéseket
teszi: e
° tamogataSI mtczkcdesekct hoz a mdr lécezd ,Fiatalok Eurdpdért” elnevezésti program ke-
retein beliil (az Eurépa Tandcs és Parlament egyetértésével) annak érdekében, hogy nagy-
szdmd fiatal 6nke vallalhasson kozdsségi munkdr hazdjdn kiviil. Az 6nkéntesi szolgdla-
tot a Kozessegen beliil teljesfrenék, kiilsnos tekintettel a problematikus kirzetekre, vala-
mint a Kézosségen kiviil, a fejl6ds orszdgokban makéds nemzetkdzi csoportok tagjalként
* az Eurdpai Kozosség alapité okiratdnak 126. és 127. cikkelyében megvizsgdlja egy jogi és
pénziigyi keret feldllitdsinak lehetSségée az eurépai onkéntes szolgdlattal kapcsolatos fej-
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lesztés és ésszehango'l;i

akaddlyainak megsz

A negyedik dltalin el hdrom eurapaz /eozo:segz nyelz) ismerete

Tobb eurépai kozosseg1 nyelv ismerete feltétele annak, hogy az Europau Unié polgdrai hasz-
nukra rudjik forditani a. hatarok nélkiili, egységes piac nydjtotta foglalkoztatasx és személyes
lehetdségeket. A nyelvisme et mellett szukseg van a kiil onboz kulturak munka— és lakékor-
nyezetéhez valé alkalr *

A nyclvxsmcret font

‘;elosegltesere, kulonos tekintettel a fiatalok mozgisszabadsigdnak

nyelvtanulds fejleszt
A nyelvismeret t5bt
niszterek tandcsdnak

»amennyiben lehets

frdsa érdekébcn a nyclvtamtasnak mir az iskola
kell kezd6dnie. Lényeges kovetelmény a ‘nyelvoktatds rendszerbe
ban, majd a masodlk nyelv tanuldsdnale meglezdése kozépfokon.
épiskoldsok blzonyos tantdrgyakat az els6 idegen nyelven tanul-
olakban tortemk A kozoktatésbél kxle ’c mmdenkmck két

eléeti oktatdsi szinten m
4llfcdsa az alapfokd's
Meggondolandd, hogya
janak, ahogy ez az ¢ fo'p X
idegen nyelvet kell ismernie.’

A szakképzésben mind alap— mmd pcdlg tovabbkepzcsx szinten; kulonlegcs figyelmer kell
szentelni a nyclvoktatésnak Ez kettds jelentSséggel bir a munkavegzes szempont}abol hi-

szen fontos eleme az egyén 4ltaldnos kulturilis fc]lodesének valamint elényt jelent a munka-

véllalésndl akér otthon; akr az Unién belili mobilitds lehet8ségét felhasznalva.

Mindez magas szinvonald; modern tananyagokat és mddszereket alkalmazo nyelvoktatdst
feltételez, amely alkalmazkodni tud a tanulécsoport sokrétd igényeihez.

Fzzel 6sszhangban a Fehér Konyv a kévetkez6 intézkedéseket javasolja:

« Eurépai Kozsségi tdmogatds nytjtdsa éreékelési (mmoscgfclmer& rendszerek) és mmoseg—
biztos{té rendszcrck bevezetesc, amelyek az europal kozosseg1 nyelvek médszereit és tan-
anyagdt mérik fel.” P

* Eurépai mmésch tanusftvany kldolgozasa és odaftelese a kovetelményeknek megfeleld
iskoldknak.

* Kiilonboz8 tipusti csoportok (felndteek, képzetlenek, kisgyermekek stb.) nyelvoktardsdra
szolgdlé tananyagok cseréjének tdmogatdsa.

* A korai nyelvoktatds 8sztdnzése tananyagok és oktatdsi tapasztalatok cseréje révén.
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Az otodik dltaldnos cel a tokebqfe/etetes & az oktatdsi beféktetex azonos elbirdlisa
A Fehér Konyv megéllapitja, hogy a ké; zcttscgbc val befektetés clsorangu tényezd a verseny-
képesség és foglalkoztatds. terén. ‘Ennek ismeretében a Javaslattétel eléet: ket kérdést kell meg-
vizsgdlni: e
. befektetes az ember '

Elsodlcges feladat az ok atd
ket is jelenti), az emberi er
zése, valamint konyveles'

A B1zottsag Az 2pa

eljrasok kidolgozdsa,
' qulo Vallalatok Sz4-

ﬁgyelembcvetele, véla‘lﬁuntb annak érde eben, hogy azﬂ allalﬁpolgarok a lchctoseg szerinti
legtobbet fektesse 1smcrete1¥gyarapitasab , :

Altaldnos klmutat' ok késziilnek m
kuldsdrol. ; ‘ , :
Az eurdpai oktata -kepzem befektetesek\tamogatasara és! osztonzesere felmérés késziil,
amelynek célja a taJekoztatas W
A kiilonbozé pénziigyi és ki nyvele& szabalyokrol keszult v1zsgalat alap}an tagallamok ko-
z6tti megbeszélést kell kezdemcnyezm aaz emberi er6forrasok teriiletén tete befektetések -
mogatdsdra. : i L '

, EU; reszere az éllaml és maganbefektetesek ala-






