INTERJU

SZAKMAI GYAKORLATI KEPZES

A szakképzésben részt vevd tanuldk idejitk nagy részér a szakmdk gyakorlati isme-
reteinek és fogdsainak megtanuldsdval tsltik, és lényegében a gyakorlati oktatds sordn
sajdtitjdk el azokat az ismereteket, képességeket és készségeket is, amelyek szakmai
szocializéciéjukhoz ill. leend foglalkozdsukhoz nélkiilszhetetlenek. A rendszervdleds
6ta a szakképzésen beliil az iskoldk szdmdra a gyakorlati oktatds megszervezése és
lebonyolitdsa okozta a legtobb gondot és fesziiltséger, és itt kényszeritette ki az élet
(ill. a gazdasdgi dralakulds) a leggyorsabb és a legldtvdnyosabb vdltozdsokat. Az aldb-
biakban olyan interjikat kézliink, amelyek egy-egy szakmdn beliil a gyakorlati képzés
aktudlis gondjait mutatjdk be, a szakmai gyakorlati képzés legilletékesebbjei, a szak-
okraték szemszdgébdl.

Liské Hlona

TEXTILIPARI SZAKOKTATO

“Nincs megbecsiilve sehol se az ember..”

— Hogyan vdlasztotta ezt a szakmdt?

— Huszonhét éve vagyok a szakmdban, megkdzelft('ileg. Mester-szakmunkds Vagyok, nem érettségizett. Ugy
vélaszrottak ki, mint a legjobb tuddst szovéndt, a legtsbbet tudd szévéndr. Végiil is egészségligyi problémdm
is volt, lekeriiltem a géprél. Engem kértek {61, engem javasoltak ide az iskola felé, és az iskola elfogadott.

— Oriilt ennck a lehetdséqnek?

— Szivesen tanfrok, bdr kicsit szokatlan gyerekekkel foglalkozni, de most mdr dgy érzem, hogy belejértem,
mivel nekem is van gyermekera, szakmabeli szintén. Ite éreteségizett ebben az iskoldban csak nem szévd
szakon, hanem kotd-hurkold szakon. Hdt bele lehetett jonni. Elég kisnnyen ment, mert a szakmdmat értem,
fgy kitlondsebb gond csak a gyerekek foglalkozdsdval volt eleinte. De most mdr egyenesben vagyunk szépen.
Osszeraldlkozrunk. A munka reriiletén egyforma a gondolatmenetiink. A gondjaikkal is foglalkozom, mert a
fiataloknak is vannak gondjai, napi problémdi. Mondram nekik, hogy ha valami gond van, akkor nyugodtan
sz6ljanak, és amiben tudok, segitek. Akdr kinti probléma, akdr ittent.

— On szerint elfogadiik a gyerekek?

— Elfogadtak. Kicsit szigord vagyok. Mondedk, hogy az cléz8 oktargk gyengébbek és feliiletesebbek voltak.
Ehhez tudni kell, hogy egy mésik textilgydrban voltak 8k szakmunkdstanuldk, de az a cég ténkrement, &
nem tgy foglalkoztak mir a gyerekeldkel, mint ahogy az elvarhatd lett volna. Onekik ez az idézgjelbe tett
szigortisdg egy kicsit szokatlan, mert lezserebben voltak elengedve. Széval nem volt megktvetelve a szakmai
tananyag t6liik. Ok most harmadikosok, nekem arra kell térekednem, hogy becsiilette] és jél megtanuljanak
sz8ni.

~ On hogy vilasztotsa ezt a szakmdy?

— Hit az egy érdekes dolog volt. En fodrésznak késziiltem, nagyon szeretem a mai napig is. De olyan helyzetbe
keriiltem, hogy édesanydm meghalt, esémmel maradram és édesapdmmal. Nem mehettem tovabbtanulni,
hanem el kellett menni dolgozni. Az itteni kollégium igazgardja, Bartos Istvdn, nekem valamikor téreénelem
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tandrom volt, &s lejdtt toborozni ldnyokat, hogy jjjtink ide dolgozni a szévégydrba. Dolgozni és tal.mlni. Es
alckor joteiink koriilbeltl tizendren, de ma mir csak egyediil vagyok. Hit eldszor furcsz} volt a zaj, és az a
rengeteg fonal. Az ember nem tudta, hogy mi f4n rerem, de nagyon hamar betanultam. Ugy kezdtem, hogy
kérmiiszakos voltam, hat drds, mert még nem voltam tizenhat éves. Ahogy betolesrtem a tizenhatot hdrom
miiszakba keriiltem. Egészen 23-24 évig hdrom mdszakban dolgoztam.

— Nehéz ez a munka?

— Nagyon nehéz, de nagyon szép. En nagyon szeretem  szakmdmat, é nagyon szépnek taldlom. Ligy fonalakbl,
szalakbs!l teremtiink szovetet. Es sokfélér. Féleg most, hogy a szévégydiban elindult a természetes szdlas
anyagok szovése, ami Amerikdba megy ki. Fhhez tudni kell, hogy ez kender, és tényleg nagyon szép druk
keriilnek most ki, és tényleg nagyon érdekes. Ugyhogy mikor a gyerekek nincsenek kint, akkor én véllaltam,
hogy tovdbb is szovok. Azt a négy napot, amikor nincsenck gyerekek, én tovdbbra is a gép mellete tsleom,
Mert tényleg imddok széni. Régebben még szebb volt, mert még nagyobb rétegd, még tobb szines drut
szderiink, mint ma, Most inledbb ipari széveret szoviink. De régen szényegeket is sz8triink, meg nagyon szép
4rukat, Most inkdbb egystkibb, kevesebb, de viszont a természetes szdlas anyagok nagyon el6térbe keriilrek.
Ez megint egy érdekes és 4 dolog.

Az az igazsdg, hogy most a fiatalokkal nagyon nehéz megszerertetni a szakmdt. Nemigen jénnek. Nehéz
szakma, nagyon nehéz. A kénnyfiiparnak egy nagyon nehéz dga szovének lenni. Tonkremegy az ember ldba,
tonkremegy a fiile a zajedl. Azére itt 160 decibelen foliili zaj van. Meg a gyaloglés, meg az lls. Merthogy
végig dllni kell. Es ezért szomord, amikor azzal bosszantjdk az embert, hogy f61 akarjdk emelni a nyugdfj-
korhatdre. Holotr az a szévénd, aki hdrom miiszakban dolgozott, mindig gépen volt, annak, azt hiszem,
huszondt éves munkaviszony éppen elég lenne.

Mondjuk a pénz is lehetne tobb, jobban meg kellene fizetni a szovéndket. Meg itt Magyarorszdgon a
textilipar nagyon dsszezsugorodott. Oridsi hibdnak tartom, hogy a hazai terméket nem helyezzik eldnybe,
hanem behozunk ilyen kinai, meg mit tudom én, milyen kiilféldi drukar. Biztos, hogy olcsd, de annyir s ér.
Festeni a kinaiak mondjuk nem tudnak. Ténkremegy, kimegy a szine. A hazai termékeket szerintem sokkal
inkdbb elénybe kellene helyezni. Es follenditeni a textilipart, mert énszerintem van jovéje. Mi is mdr dgy
jartunk, hogy tonkremegytink, de aztdn csak addig-addig, hogy a keresked8knek sikeriilc partnereker keresni.
Ez mdr politika. Tudniillik a szoviet, tlletve orosz exportor ugye lezdrcdk, Bzt nagyon nagy butasdgnak tartom,
mert az egyik legnagyobb forgalmazd azért az volt. Ponyvaszivetekbdl. De most lesz egy tizler tizbégelckel,
oda szdllitjuk, amic most hardriddsen le kell szdllitanunk. Ponyvdr, amic gyapottakarénak haszndlnak.

— Menny: munka van mostandban?

— Elég, hdla istennek, nlfig tilérdznunk is kell. Szombaton is bejdrunk, hogy hatdridére le tudjuk gydreani
czeket a termékeket. Ugy néz ki, Amerikdba folyamarosan nicgy a természeres szdlt anyag, és keressiik
tovdbbra is a nyugati partnereker, akikkel fizleteker tudndnk kseni. Taldn Auszrrdlidha is. Mdr nem sokan
dolgoznak a gydrban, dsszesen irodahdzzal egytite 350 koritl vagyunk. Didkokkal csak én foglalkozom, a tiz
ldnnyal, aki most itt van ndlunk.

= Hogyan dolgoznak a linyok?

— Olyan gyakran nincsen, hogy elfogadhatatlan anyagot adndnak le. Igyekszem otr lenni a kézelitkben. Ha
valami hiba elment, akkor szélnak, hogy mit csind janak. Anélkil nem inditjik el a gépet, Ha valami gubancot
csindlrals, akkor szélnak nekem.

Most mir ot kisliny szakmunlds bérben van. Ez azt jelenti, hogy a dolgozénak a 90%-os fizetését kapja
meg. Ha jél dolgozott, nincs selejt, els§ osztdlyd drut gyért, akkor megkapja a 90%-ot, De csak akkor, ha
teljesen selejtmentesen dolgozik, és ha a teljesitési szintje is megyan.,

— Minek alapjin lettek kivdlaszrva ezek a linyok?

= A munkdjuk alapjin. Ahogy kéc és fél honap alate termeltek a gépeken, annak alapjin lete kivilasziva az 6t
ldny Itt nézni kell a hozzddlldst, a munkafegyelmet, a szorgalmat, meg hogy egydltaldn akarja-e csinlni, Meg
hogy it akar-e maradni 2 szakméban.
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— Sokan mennek ef?

~ lgen, a fele. Ugy néz ki, hogy a fele elmegy, a fele it marad.

— Aki mard, az miért marad?

- Hdtegyeldre 8neki ez a lehet8sége. Vagy a testvérel is itt dolgoznak, volt, akinek az apukdja dolgozort irt, é
ezért maradt. Vagy nincs mis lehet8sége. Hogy ne legyen munkandlkiili, azéet vdlaszta ezt Van, akinél a
munkaszeretet is szdmit. Az egyik kisldny azt mondra, hogy 8 nagyon szivesen csindlja. Ldtszik is rajta, mert
8 alegjobb,

Nagy hidny van, most is f5lvételt hirdetiink, 15-20 f&t 6l tudna a cég venni, csak hdt sajnos nem jelentkeznek.
Annak ellenére, hogy a mdsik nagy textilgydr tonkrement. Van egy pdr ember, aki d¢jote, sz6v6 is, mester is,
de Gjak nem nagyon jelentkeznek. Meg kellene jobban fizetni. Mert az a 13-14 ezer forint, amit nettdban
hazavisziink, az kevés ilyen munka meller.

~ A ldnyok ugyanezt a munkdt csindljak?

= lgen, csak 8k kevesebb gépet kezelnek, egy gépet, vagy két gépet, amennyit a tuddsuk szintje megenged.

— Ez a péngben nem ldsszik meg?

- Ok 6szeondijasok. Bz elsésorban a tanulmdnyi eredményeikidl fiigg. Azére van az, hogy szakmunlds-bérbe
van ez az 8t kisldny, aki megérdemli. lgy tsbbet kapnak, mint‘az szeondi). Mert megérdemliaz a kisldny, aki
ugyanannyit lehoz a géprél, mint egy gyengébb szovénd. Igy jobban jdmak, mint avval a 800 forintos
ssziondijjal.

— Amit a tanuldk szének, az is bekeriil a keveskedelembe?

— Persze. Nincsenek kiilon kezelve. A mdlc héten példdul amerikait sz6itiink a ldnyokkal, amerikai sziveter.

— Es az ebbél sadrmazd jovedelem kit iller?

~ Nem kap az iskola beldle, ha erre kivdncsi, az a cégé. Azért kapjdk a szakmunkds-bért a gyerekek. Meg van
nekik szabva, hogy milyen szdzalékban kell dolgozni ahhoz, hogy a 90%-ot elérjék.

— Hiny drit kel dolgozniuk?

- Reggel hattdl egy drdig. Ebben van két sziinet, reggel nyolc drakor és iz drakor.

— Hogyan binjdk?

- Birjdk. Van, amelytk le se dlf, mert kell neki a pénz. Van egy pdr kisldny a szakmunkds-béresek kozil, taldn
hdrom, akik amikor mondom, hogy nyolc éra van, azt mondjik, hogy nem jsnnek, mert bbet akarnak
rermelni. Ugyhogy vannak ilyen jé hozzddllést linyok is. Végig dolgozzik a hét érdt reggel hattél. Hdr nem
szoltunk hatkor kezdent, inkdbb f¢ hétkor, mert elméleter szoktam nekik egy kicsit visszakérdezni. Hogy
mi volt tegnap, milyen hibdk adédtak, meg a szakmdval kapcsolatos dolgokat visszakérdezem, és akkor utdna
megytink ki a terembe.

— Kimnyen clsajititjdk a szakmdval kapesolasos tudnivaldkar?

— Igen. De itt az iskoldban mdr nem gy tanulnak, ahogy én. Epp most néztem a jegyeiket, é szakmaibol
gyengébbek.

~ Az elméleti tantdrgyakbsl?

—Igen.

— Mi lehet ennck az oka?

— Nem akarnak tanulni. A tavalyi év végi jegyiik még sokkal jobb volt. Most az is gyengébb, akinek aldkor jobb
jegyei voltak. A hozzddlidsuk egy kicsit ellanyhulta harmadik évre. Pedig most kellene megfogni a tanuldst.
Féleg annak, aki tovdbb akar tanulni. Le akarnak néhdnyan érettségizni a szakmunlkdsok szakkozépiskoldjdban,
vagy esetleg itt maradni, és akkor mennek a mésodik oszedlyba, a szakkézépiskoldba. Mert ez az iskola
szakmunkés- és szakkozépiskola. et egy évet ki lehet hagyni, & mindjdrc a mésodikar lehet kezdeni, ha j6
eredménnyel elvégezték a szakmunkdsképzét.

— Milyen a felszereliséq a gydrban?

— Nagyon sokféle gép van. Vannak még hagyoményos szovégépek, de vannak 4 rendszerd szovégépek is. A
hagyoményos gépnél nincsen semmilyen hibajelzés a s26v8n8 felé, ot a sz6véndnek indfeani kell, tdrat kell
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iltent. De az ] rendszertiek jelzik a szovéndnek a ldncszakaddst, a vetiilékszakadist, és a sz6vénd a mesternek
tudja jelezni, ha valami baj van a géppel. Minden elekiromos tron térrénik. Ezek mdr modern gépek. Azt
hiszem, hogy Magyarorszdgon nem sok van belglitk, s6t, azt hiszem, nincs is ilyen gép, csak ndlunk. Ezzel
sokkal kénnyebb dolgozni, mert nem kell veriiléket toltentink, hanem kereszecsévékrdl térténik folyamatosan
a vetiilék-bevitel. Sokkal egyszeribb a kezelésiik.

Akik voltak kint Franciaorszdgban, lithatedk a szovégépeket. Ott egy sz6v6nd nem tiz vagy tizenkét gépet
kezel, hanem akdr kétszdzat is. Olyan 4rtekinthetd, meg modern. Igaz, hogy nagyon vékony drukar gydrtanak,
és az konnyebb. De azért ott sem iilnek le, széval dilve nem leher dolgozni, szerintem elképzelhetetlen.
Amerikdban is voltam kint, a kanadai részen, és ott sem iilnek, ott is gyalogolnak a szévénsk, meg dllnak. De
persze a pénziiket nem lehet hozzdnk hasonlitani,

~ Egészségileg milyen veszélyei vannak ennek a m unkdnak?

— Egészségiigyt kdrosoddsunk van néha, és eléfordulnak baleserek 1s. Fz dlraldban a ligyelmetlenségbdl adddik.
A s28v6n6 ott hagyja a gombon az ujjir. Fnis jartam mdr fgy, de nem lett bel8le baleser, mert j¢ reflexem
volt, és elkaptam a kezem.

— Mi tiirténhet ilyentor?

— Volt, akinek tsszeroncsolta a kezét, mert ott felejterte az inditdgombon. Ez mind a figyelmedenségnek
tudhatd be. Olyan nagy baleseti veszély nincs, csak akkor, ha a sz6v6n8 nem figyel arra, amit csindl.

— Didkofendl elgfordul baleser?

— Nem, még iddig nem. Eléggé figyeliink arra, hogy mit csindlnak, meg annyi gépre azért 8ket még nem
tessziik, hogy ne tudjanak odafigyelni. En nem tudok ilyen balesetrél.

— Milyen a fegyelem?

— Hopy Is mondjam, mdszakonként vélogatja. Tudniillik ndlunk két miszak van, egyik mdszakban nagyon
erés a munkafegyelem, a mdsikban egy kicsit gyengébb. A miszakvezet6id! fiigg. Az egyik tbbet megenged
az embereknek, mint a mdsik. llyen mindenhol el6fordul. De dltaldban szigorian veszik a munkafegyelmet.
Széval a munkaidd betartisa az fontos. ik hat éra elér, munkakezdés eléee lent lenni, vagy két éra el
hogy el tudjuk mondant egymﬁsmk, a s20v8ndk is és a mesterek is, hogy milyen problém;{k vannak, mdyik
gép rossz, mit kel csindlni, milyen sz8vervaltds vagy fonalviltds van. Mi ezt szakmai nyelven Ggy hivjuk,
hogy melegvdlids. Ez a sz8véndnek is éxdeke, meg a mesternek is.

— Mi a kivetkezménye annak, ha a tanuldk bibdt kivetnck el?

- Ha nincsenek szakmunkds-bérben, akkor nines kovetkezménye. Csak szdlnak neki, behivjik a nyersiru-
drvételbe, ahol dwveszik a szévetet, és akkor megmuratjdk, hogy ilyer nem szabad esindlni, oda kell figyelni, és
le,gkézelebb ezérr a hibdére esetleg szélnak az iskoldnak, hogy nmgatm‘m’tsbéi vagy S’Lorgalombé] egy jeggycl
rosszabbat kap. De ilyen még nem volt, mert elégeé odatigyelnek. Akik szakmunkds-bérben vannak, ndluk
mdr mds a helyzer. Ha selejtjiik van, ha rossz mindségit drut csindlnak, akkor levonjdk a béritkbél. Ugyandgy,
mint a szévéndknek.

— Mi lesz a selege druval?

— Megprébaljuk belféldin, csdkkentett dron eladni. Nem elsé oszdlyd, hanem harmad vagy negyed oszrdlyi
dron.

~ A tananyag betartdsds ki ellendrar?

— Az éves tanmenetet nekem kellert megfrni, hogy mire kell megranitani 8ket. Innen az iskoldbd! ellendriz a
mﬁhelyf{)’nék meg az osztﬁ[yfénbk.

— Mi alapyin frta meg a tanmenetet?

— Van egy kis tematika, amir kiad az iskola, nekem annak alapjdn kellett 8sszedllirani a ranmeneter, persze a mi
gy;irunkhoz viszonyitva, a mi géppnrkunknﬂk megfelelﬁen. Mert nyilv;in nem ranftharunk olynt, ami ndlunk
nem taldlhaté meg,

— Vi esetleg valami dralakitdsi javaslata a sanmenettel kapcsolatban?

— Hi, fgy nem is tudom hirtelen. Mondjuk elég nagy éraszémban van harmadikban gyakorlar, de taldn az
elsé-misodik osztdlyndl egy kicsit részletesebben leherne tanftani. Mire a szovidébe ér, mdr egy kicsit ralin
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tobbet kellene foglalkozni ezzel ﬂmany&qgal Tanulnak is anyagismeret ¢rdn, a kendertermesztési rendszertd]
kezdve egészen a gyapotig, de énszerintem csak nagy vonalakban.

— Miért vdlasziik o gyereke/e ezt a szakmds?

— Szerintem nem tudjdk, hogy mit vlasztanak. De azt hiszem, hogy a sz6v6 szakma szebb és érdekesebb, mint
a fond. A szév6a Usztabb munka, a fond, a kenderfond irtézatosan poros. Ha pamutot fon, akkor is csupa
fehér pihe lesz a miszak végére.

— A tibbi sz6véndvel mz’/}/m a tanulik kﬂpcxa/ﬂm?

- Hd, beszéigemek, és azt hiszem, hogy segfr(’)'készek a szovéndk. Az a tapaszmlatom, hogy ha a tanuisk
odamennek, és megkérik a mellettiik 1évd sz6vénét, hogy tessék megnézni, akkor segitdkészek, segitik a
fiatalokat. Inkdbb a ldnyok bdtortalanok, nem mernel dgy kézeledni a dolgozék felé. Olyan ndlunk nincs,
hogy bantjdk az ipari tanuldkat. En elég erélyes és szigorti vagyok 4llitélag. En azt sem engedem, hogy a
mester ne menjen oda hozzdjuk, ha hivjdk. Mert ha azt 1](”11 uk, hogy itt maradjanak a gyerekek, akkor csak
jo velemennyel lehernek a «vmdnol Hozzam is odajonnek megcs;mlm a gépet, menjenek oda hozzdjuk is.
Eppen most volt erd] 526 a fénokémmel, a muﬁzakvezetommel mert voltak 1Iyen gondjaink. Mondiam
neki, hogy légy szives, beszéld meg a mesterekkel, hogy a kisldnyokhoz is ugyanugy oda kell jonni javitani,
mint a szovéndékhoz. Most gy néz ki, hogy rendezddott ez a téma. Mert eddig legyintetek, hogy 4, az csak
ranuld. llyen szemlélette] nem lehet dolgozni.

— Tésg valamit a gydy annak érdekében, hogy itt maradjanak a linyok?

— Igen, péiddul most is kapnak Mikulds-csomagot a oyaekek nem csokolddé, hanem dezodor, meg ilyen
érdekességek lesznek benne. Hogy egy kicsit obb kedvvel legyenck itt. Egy kis kardcsonyi jutalom is jut majd
nekik, de azt még nem tudom, hogy micsoda. Igyekszik a véllalat, hogy megrartsa ker. Szitkségiink van
utdnpotldsra, mert egyre tébben mennek el nyugdijba, kihaszndlva ezt a lehetdséger, hogy most korked-
vezménnyel lehet menni. Mert ndlunk 48 éves korban el lehetert menni nyugdijba. Most dgy néz ki, hogy ez
teljes egészében megsztinik. Nekern ot évem van hdtra, de valészind, hogy nem &t, hanem hat vagy nyolc lesz
bel8le, ahogy halljuk. Ez nagyon szomort dolog. En mdr nagyon elmennék. Huszonhér évet hitztam le id4ig,
¢ nagyon sokat dolgoztam a cégnek. Hdt a hdrom miszak mdr egymagdban elég, aztdn valamikor még
GMK is volt, amikor szombat-vasdrnap is dolgoztunk. Olyan is volt, hogy huszonnégy érdt bent volram,
pedig akkor farmerszéveteket sz8ttiink, és az cléggé kényes. De az embert a pénz, meg a kollektiva hajtotra.
Elfelejtettitk a fradtsdgot. Leher, hogy ma mdr nem tudndm megcsindlni.

~Van a‘(z/zz'a’j(z2

— Van, igen. Egy huszonkét éves kmyom van. Jrt érettségizett a kozeplsko dban, dneki olyan beosztdsa van,
hogy mkmna adja a kész drurt, § cfmkézi fel a kész drukat, ami kimegy Amerikdba. Emellett 6 az tizem
adminisztrdtora, dgyhogy kettds feladata van, elég kis pénzért. Sajnos.

~ Szivesen ajanlotia a linydnak ezt a munkdt?

— Hat 8 nem nagyon akarta, de mdsodik osztdlyos volt mikor megkotottuk itt vele a véllalati szerzddést.
Szerzédést kellett kgni, mert akkor, amikor & végzett, négy évvel ezeldtt, lehet, hogy mésképp f6l se tudta
volna vennia cég. Akkor régton tizembe keriilt, a szakmdjdba, mert 6 kété-hurkold szakon végzett. Ot volt
oydrtdskozi ellendr, és egy éve van itr a mdsik beosztésban is. Eleinte rossz volt neki, mert nehezen szokta
meg, de most mdr nagyon szeret ott lenni. Csak a pénz lenne tibb. De dltaldban mindenki azt hajszolja, a
pénzt, ami mindig kevés.

— Mi lesz a szakmdval, ha nem jinnek majd dolgozni?

— Azért bizunk benne, hogy jénnek. Sok fiatal van még, csak-csak lesz utdnpétlds, ha mi elmegyiink nyugdijba,
akkor is. Szerintem itt a kormdnynak is tenni kéne valamit. Kevés az, hogy beiskoldzunk. A texilipart kéne
felienditeni. Es ez mind a korményra tartozik, azt hiszem. Kormdnyszintd az, hogy fellendfrse egy kicsikér, és
ne tegye tonkre ezzel a nagy privatizdciéval a véllalatokar. Ez mdr politika.
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— Lét-e valami Fiilinbséget, hogy régen milyen meghecsiilése volt a szakmdnak, & most milyen?

_0, persze. Most azon kiviil, hogy megkapjuk a fizetésiinket, kiilsnasebb megbecsiilésben nem részesiiliink.
Holott azel6tr a kivdls dolgozékedl kezdve, az ipar kivdld dolgozéja,a kénny(ipar kivdl$ dolgozdja, ilyesmiben
részesiilt az ember. Negyedévenként meg mindig volt egy kis plusz pénz, amir kapote az ember, azért, mert
tobbet tett le az aszralra, mint a mdsik. Vagy jobban dolgozott. Ez rossz dolog, hogy ilyen most nincs. Az 0
rendszerben a kormdnyvdltds éta eltrsltek mindent. Nincs megbecsiilve sehol se az ember, se a textiliparban,
se sehol. En kétszer kaptam kivaldt, egyszer a knnydipar kivaldjdt. Eljutortam ilyen nemzetkézi szovéversenyre
is, Bulgdridba, ahol megnyertem a versenyt. Addig magyar versenyz6 még soha nem hozea el az els6 helyer.
En elhozram az én kategéridmban. Mert 35 év volt az egyik kategdria, 25 meg a mistk. Kér kateg6ridr
indirottak. Fs akkor j6 érzés volt haza jonni, mert irthon megkaptam a kivdlé dolgozé cimet. Akkor még
ilyen brigid dolgok is voltak, és engem mint brigddvezet6t a kis brigidom meglepett ajdndékkal. Ma mdr ez
sincs. Bz rossz, mert az emberek el vannak fisulva, nem t8r8dnek egymdssal. Mindenki csak a pénzt hajszolja.
Jobb volaz a kis kdzasség. Hol elmentiink egyiite képtdrba, vagy szérakozni egy kicsit, wirsadalmi munkdzni.
A fizetésér ol se verte az ember. Ugy jobb volt. Most semmi nincs, semmilyen mozgalom. Mi, szovésok
szoktunk néha ilyen kis hdzi iinnepséget rendezni, pl. nénapkor. Most egy hénapja is a sz0v8stk szervezék,
hogy j6jjiink mdr dssze egy kicsit, mert mindenki el volt firadva, mindenki dgy érezte, hogy szétzitdlra nép.
Es akkor gsszefogtunk, és csindltunk egy vacsords tinnepséget egy kis zenével. Jél kibeszélgertik magunkat,
elmondtuk egymdasnak, milyen gondunk, bajunk van. De ez olyan ritka, mint a fehér hollé,

Most végﬁl is a fizetésiinkdn kiviil mds megbecsiilésben mdr nincs résziink. 90 éta, amidraeza kormﬂnyvéltis
lett, minden megszdint. Kbavetleniil a korményvaltds utdn nem volt munka. Nyolcvan szdzalékon volrunk
otthon. Ledllt a cég, nem volt munka. Széval az egy nagyon nehéz idgszak volt. Két és £l évig tartotr,
Nemrég indult meg a cég. Nagyon sok embert elkiildrek akkor. Megprébaledk nyugdijba kiildeni az embereket
korengedménnyel. De volt olyan is, akinek felmondrak. Akkor nagyon sokan elmentek. Aki beleesert a
kosdrba, az biztos nem 8rvendezett. Azért probdliak olyanokar elkiildeni, akiknek a munkdjival valamilyen
gond volt. A t8rzsmagot végill is nem bdntotrdk. Csak dgy bintocdk, hogy folajdnlorrdk, hogy na, akkor
nyugdijba vonulhartok. Példdul aki 51-52 éves volt, az elmehetert nyugdijba. Sokan véllaledk, mere akkor ez
aler és el év olyan nehéz volt, az ember idegeit f616r6lte az a rettegés, hogy mikor zdrunk be. Bezdrunk vagy
nem zdrunk. Hazakiildenek-e benniinket nyolcvan szdzalékra, vagy fizetés nélkiilire.

A szakszervezer nem sokar tete. Egyszer probdltunk ledlint egy kis iddre. Nem szerdjkszerden, csak
prébltiozrunk. De azr mondrdk, hogy ne esindljuk, vigyse kapunk bért 8. Inkdbb prébaljunk meg alkudni,
hdtha a j5v8ben majd javul a helyzet. Végill is maradiunk, nem csindlruk a szerdjkot, Abban maradrunk,

hogy bizunk, legyiink dp[imist;ik

Dersze az tsszefogds sem mindig sikeres. Nincs nagy dsszetartds az zem tertiletén. llyen kérdésekben clég
széchiizd a tdrsasdg. Mindenki Flti 2 maga poszijd, a sz6v8n8 ugyantgy mint a mester, € nem nagyon
mozdulnak rd az ilyen témdkra.

~ Mit vdr a mostani kormdnytol?

— Ere6l a kormdnytél elsGsorban jobb megélherést virndnk, jobb gazdasigi helyzeter kéne, hogy reremrsenck.
Mert a mezégazdasdgot wnkretették, pedig a rextilipar is abbél €l bizonyos mértékig a kendertermeszrés
miatt. Az ipart helyre kellene nagyon tenni. Es nem utolsé sotban nem befagyasztani kellene a bére, hanem
t6bbet adni.

(Az interjiit fdnosa Bernadett lésziterte)
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