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— Mi a véleménye a szakmunkdsképaésrd] dlsaldban?

— Annak ellenére, hogy nem sokat véltozott az 6t év sordn, mégis er6sodik. Tehdr a kévetelményszint nagyon
lassan, de azért emelkedik. Borzaszté sokat szdmitana, ha a szakoktatéknak csak a tananyaggal kellene
foglalkozniuk, és nem nekik kellene javitani az eszkézoket, nem nekik kellene az eszkézdk utdn jdrni, satgbbi.
Részt vertiink egy tovabbképzésen, Lucas Miller tartott Budapesten egy tanfolyamor. Olyan okratéedblikat
hozott, amite minden, ami az autéban van szépen fel volt rakva. Mtkodott minden rajta. Bemutatra, kis
gytjedjdval melegiterte a lambda-szond4t, mindent tudott az a kis berendezés. Kész, beviszi, és akkor tartjaa
foglalkozdst. Nekern meg itt ki kell taldlnom a dolgokat magamnak. Iit ezt nekiink kell megesindlni. Nekink
kell a gépeket karbantartani, En jarkalok utdna, ha ténkrement a viled, hakevés a difi. Jelenleg mdr tisztitdszert
sem tudunk a gyereknek adni a gyakorlati foglalkozds végén. Egyharmad annyi tisztitdszert kapunk, mint
amennyi idedlis lenne, hogy a gyerek rendesen megmoshassa a kezét. Havakkor mir csindljunk? Nincs gzolaj,
nincs benzin, azzal kell foglalkoznunk, hogy Sanyi, vegyél mdr benzint. Vagy ott van egy elektromos prébapad,
be lehetne iizemelni, de nincs két akkamuldrorea pénziink. Pedig akkor mdr két prébapadon dolgozhatndnak
a gyerckek. Most egyszerre tiz gyerck dll sorban, hogy kettesével a prébapadra rdforogjon. Tehdr, itt addig
nem lesz viltozds, amig az anyagiak nem rendezédnek. Az iskoldk t5bbsége jelenleg Magyarorszdgon mogdtre
kullog a kinti dolgoknak. Persze vannak kivételek, példdul Pesten is a Fdyban, van egy szdmitégépes
benzinbefecskendezds hibaszimuldtor. Olyan, hogy Volkswagen Passat GLS, oktatdsi célra haszndljdk. Ugy
van megesindlva a gép, hogy a csomagtartéba memériaegységek vannak berakva, és a motoren elektronikus
berendezésekbd! egy j6 is, meg egy rossz is be van épitve. Az oktaté csak beprogramozza, hogy milyen hibdr
szimuldljon a motor. Beinditja a gyerek, és a motor décsgve megy, meg nem vildgit a ldmpa, nem mdkadik
az ablakeo1ld, nincs belsd vildgitds, stb. A gyereknek oda kell menni és megkeresni a hibdr. Ha megtaldlra, és
kijavitotta, akkor a gép kisimul, és megjavul. Na, ilyenbél egy van az orszdgban! Nem tudom, hdny milliéba
keriilt. ltyen kirakatpolitikdt szerintem nem kellene csindlni. Mert valéban az lenne a cél, hogy ide elérjiink,
de nézziink szét, hogy hol tart a képzés szinvonala dltaldban, és prébaljuk meg azt felemelni, ami nagyon lent
van, és majd utdna csindljunk kiemelked6t, ha mdr egy j6 szinvonalon van az egész. Persze nagyon tetszett
nekem is, dle fel is hdboritott. Voltak ott olyan kollegdk is, akik majdnem leképkodeék, mert ndluk filléres
gondok vannak, ott meg a millidk csakdgy répkédick. Végiil is 8k aze mondtdk, hogy pdlydzaton nyeriék el.
De ha mi ugyanerre benydjijuk a pdlydzatot, semmi esélytink nincs, Azazért egy alapigazsdg, hogy az melegszik,
aki a tliz mellett til. Budapest, meg Nyiregyhdza az nagyon nagy kiilénbség, és nagy tdvolsdg. Eleve ritkdn
vannak ilyen p;ﬂya’zatok, és aki élelmes, az kap, aki fél, vagy nem mer pélydzni, vagy nem is tud t8la, az meg
nem kap. Nétunk van most egy Lada, egy Dacia, egy Opel, meg egy Audi, ezek az oktatéauték. Motorok,
amik ki vannak szedve, azok csak Laddk. Nekem az tizemanyagelidtd-rendszereknél van egy Ifa-mororom,
meg egy Rdba-motorom, és kész. Kellene venni legaldbb egy Suzuki Swifi-et egy Opelt, & ehhez a segéd-
berendezéseket. Pénz, pénz, pénz, mondta Montecuccoli.

(Az interjiit Jdvor Emese készitette)

NYOMDAIPARI TANMUHELYVEZETS

Az sreg nyomddsz szakik tartottdk benniink a bitet”

— Miért & hogyan lett nyomddsz?

— Ebben az iskoldban tanultam annak idején, 1961-t4l 1964-ig, magas-gépnyomé mester szakmdr. Azutdn a
Glébusz Nyomddban dolgoztam tiz évig, és utdna, ennek most fnisz éve, idekeriiltern oktardnak. Fldtre
szakmunkdsként dolgoztam a szakmdmban végig. Kozben elvégeztem az iskoldimat. Mivel elég nehéz
koriilmények kozote éliem, csak este tudram ranulni,
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— Milyen iskolikart végzets?

— Szakmunkdsképz6t, utdna technikusi végzettséget szereztem, majd a milegyerem szakoktatdi szakdt végeztem
el, és van egy “titkolni valé” végzettségem is, annak idején elvégeztem a marxistdt, de abbdl is nagyon sok
mindent tudtam kamatoztarni.

— Hogy lett szakoktars?

~ A Glébusz Nyomddban megsz(int az a hely, ahol dolgoztam, meg emberi problémdim is voltak a vezer6immel.
It meg épp akkor ment két kolléga nyugdijba. Hirdettek, és megpélydztam. Akkor mdr kézépiskolai
végzettségem volt, egy ilyen dlraldnos nyomdaipari technikusi végzettségem, amit a Thin Kéroly Vegyipari
Technikum nyomdaipari tagozatdn szereztem. Azok a tandrok tanitottak ott, akik annak idején az iparban
elismerten a legnagyobbak voltak, utdna a f6iskolai képzést is 8k csindltdk. Tulajdonképpen ugyanazt kapram
t6litk, mintha elvégeztem volna a Konnytlipari Fiskoldt. Nagyon kemény és nagyon hasznos iskola volt.,

— Kotelezd volt e/ve’gezni  szakokiatdir?

— Nem kételeztek rd, de 1974-ben végeztem el a technikumot és utdna régton jelentkeztem a Mifszaki Egyetemre.
Ugy éreztem, hogy anélkitl nem lehet. Tehdt ha nincs pedagégiai végzetisége az embernek, akkor az oktatds
félkard 8rids, nem az igazi. Ott is elég sok mindenkitd] tanultam. Tehdt az is nagyon komoly iskola volt.

— Azt mondta, hogy nehéz kiriilmények kizitt élt. Ez mit jelent?

— Ketten voltunk gyerekek, Buddn sziilettem, és apdm nyomorék volt, szklerézis multiplex-ben szenvederr, és
egyre rohamosabban romlott, nem volt jsvedelme. Nekem nyolcadik utdn muszdj volt szakmunkdasképzébe
jonnom. Az Aldés utcdba jdrram, nyolcadik utdn az egész oszedlyunk “4tment” a Rakéezi Gimnaziumba. En
voltam az egyetlen, akinek szakmunkdsképzdbe kellett menni.

— Miért pont a nyomdaipariba ment?

— Nagyon jdl rajzoltam, még fiatalabb koromban djsdgban jelentek meg rajzaim hosszit idén kereszriil, és
retusér szerettem volna lenni, mivel ott tudtam volna hasznositani ezt a dolgot. De mivel az érettségihez volt
kétve, azt mondtdk, hogy hdrom szakma koziil vélaszthatok: magasnyomd, kéziszed§ és konyvkord, En
teljesen véletleniil a magasnyomé gépmestert vdlasztottam. Tehdt a szakma véletlen volt, de a nyomda nem
volt véletlen, mindenképpen ide akartam j5nni. Az id6k folyamdn aztén nagyon megszerettem, és azéta is a
szakképzés az életem.

— Az elmiily két dvtized sordn hogyan vdlrozott a szakma megitélése, presztizse?

- Nem a két évtizedet szeretném elmondani, hanem az elmdlt dtven évet, azt hiszem igy kerek a dolog. Fz az
az Ipardg, ami mindenhova befolydst szerez, politikdba, irodalomba, térténelembe, mindenhova. Nyomdara
mindig sziikség van. A hdbord elétr itt egy nagyon komoly nyomddsz éra volt, ami azt jelentette, hogy nem
csak a szakszervezet volt nagyon kemény, hanem maguk a munkdsok s dsszetarték voltak, egyet akarrak. Fz
a szakma jellegével is Bsszefiigeott, a multjdval és a tdrsadabmi megbecstilésével. Abban az id8ben, amikor a
“havi 200 peng8” volt a biztos megélhetés, egy nyomdisz gyakran egy hét alatt megkeresett 200 pengdt. A
Rékosi rendszerben a nyomddszokat tgy hivedk, hogy “munkdsariszrokracia’, és arra térekedtek, hogy lejdrasssk
8ker. Semmi sovinizmus nincs bennem, de arra threkedtek, hogy az épitdipar meg a binydszok és a nagyipari
munkdsok keriiljenek el§térbe, ezért a nyomddszokat nagyon hdtrdnyba hoztdk. Szerintem a szakma még a
mai napig s ezt prébdlja kinéni, mert az elmult 20 évben is csak a hdtrdnydt éreztitk annak, hogy ennyire
elnyomtdk anyagilag, megbecsiilésben, fejlesztésben, gyakorlatilag mindenben.

~ Milyen médon & milyen eszhkizokkel tirtént ez?

~ Egyértelmien politikai eszkozikkel hoztdk ilyen helyzetbe a szakmdt, amikor pl. olyan normdkar vezettek
be, ami a nyomdaiparban egyszertien teljesithetetlen volt. Mikézben azt mondtak, hogy ez tula ‘donképpen
nem csak egy szakma, hanem hivatds, meg miivészet is, megszabtak bettimennyiségben, hogy mennyit kell
szedni érdnként. Innentél kezdve elgeplesedett az egész, &s leziillott a szakma., Eppen a szépséee szdint meg.
Az Btvenes-hatvanas években ez nagyon erdsen hatott, az oktatdsban és az egész nyomddszgeneraciéban
éreztette a hatdsdt.
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— Amikor On ide keritls, akkor ez mdr igy volt?

— Tlyen érrelemben én nem tudram, hogy hova jovok, mint tizenvalahdny éves gyerek, ezt nem tudhartam.
Mindezt az 6reg nyomddsz szakiked] tudtunk meg, 8k tartottdk benniink a hitet, hogy lesz egyszer jobb is.
Mint ahogy most mi, dregek tarjuk a hitera fiatalokban, bdr most mdr egész mds a folallss.,

— Melyek voltak a vdltozdsokban a leglényegesebb forduldpontok?

~ A hdbord elétt sok kis nyomda volt, maszek nyomddk, és gyakorlatilag élethaldl harc folyt egy-egy munkdére.
Konkurenciaharc dale. Nagyon érdekes, hogy ma pontosan ugyanebbe az irdnyba halad az ipar, szét-
forgécsolddnak a mamutnyomdsk. Amikor a habort utdn felszdmoltdk a kistizemeket, akkor a szakemberek
egy része a nagy tizemekbe keriilt. De nem csak 4llamosfrottak a kisebb nyomdakat, hanem lehetetlenné is
reték a mitkodésiiker. Ha volt harom-négy akdrmilyen gépitk, amin tfz ember dolgozott, akkor beolvaszrottdk
a nagy nyomdsba, tehdt a technikd is, meg az embereket is. A hatvanas évekrd kezdve fellendiilés vole a
nyomdaiparban, de nema szakképzésben, hanem a nyomdaipari termelésen beliil. Akkorra mdr [ényegesen
lemaradtunk a koriilotiink 16v8 orszdgok nyomdaipardtdl, és azt be kellett hozni. Ehhez nagyon sok pénz
kellett, é nagyon sok “furfang”, tehdt mandverezni kellett az adott gazdasdgi helyzetben. Ez aut jelentette,
hogy nagyon nagy beruhdzdsok volrak, mamutnyomddk létesiiltek az orszdgban, de azért ez az ipar elsGsorban
a f8vdrosra koncentralédik. Irr van az Achenaeum, a Szikra, a Zrinyi, a Kossuth, ezek mamut-nyormnddkkd
viltak a belvdros szivében. Abban az id8ben nagyon ¢ felszereltséggel dolgoztak. De a fizetésekkel mindiga
probléma volt, mert arrdl a minimdlbérrdl, amit mint munkdsarisztokrdciaként kaprak a nyomddszok az
dtvenes években — ami akkor majdnem olyan bélyeg volt, mint az, hogy kuldk —, nagyon nehéz volt
felkapaszkodni. Vagyis nagyon nehezen tudtak az emberek ebbd] megélni. Nagyon szigort teljesitménybér
volt, &s aki jobban produkdlt, az jobban €lt. St tudok olyanrdl, hogy sztahanovista nyomddsz is volt az
Btvenes években, akinek adogattdk a berttket, mint 2 Wajda-filmben a tégldkar. Ez groteszk volt, mert ennek
a szakmdnak 2 jellege nem engedi meg, hogy azt mérjiik, hogy mennyi idd alatt csindlnak meg valamit.
Ennek persze van hatdra, mert ha egy megrendeldnek aze mondjuk, hogy ekkorra kész lesz, aldkor a hatdridét
be kell tartani.

~ Kia jé ebben a szakmiban?

~ A nyomdaiparon beliil 15 szakma van, és mindegyikhez mis fajta készség kell, és mds elhivaroresdg, Mis kell
egy konyvkotének, aki aranyozza a bérkotést konyvet, és egész mds kell annak, aki a gépen dolgozik; mds
kell az elkészitének, a montirozénak stb. Az ide jelentkezd tizennégy éves gyereknél nem is igen lehet tudni,
hogy végil is mire lesz alkalmas. Erte lesz majd j6 az O szakmastrukedra, amit éppen most prébdlunk
kiraldlni. Nincs olyan szakma, hogy nyomddsz. Ez egy gy(ijténév, ezen beliil van 10-15 szakma. Aki j6 a
szakmdban, annak t6bb mindent kell tudnia, 2 t6bbi teriiletrdl is ismeretekkel kell rendetkeznie, hogy epy
konyver meg tudjon tervezni és meg tudjon csindlni. Mondok egy példar. Szdnté Tibor, aki Magyarorszdg
elismerten legnagyobb tipogrdfusa, a szedésen kiviil még nagyon sok mindent tud. Mindenhez kell értenie,
mert kiilonben nem tud megtervezni egy kényvet. Az, aki klasszis ebben a szakmiban, annak a szakma
minden dgdt ismernie kell. Aki pedig a tanitdst irdnyftja, annak is t5bb mindenhez kell értenie. A j6 szalemberek
nem azt mondjdk, hogy kényvkér vagy gépmester vagyok, hanem aze mondjdk, hogy nyomddsz vagyok.
Mindent nem lehet tudni teljes mélységében, de majdnem mindent leher.

— Milyen volt a helyzes, amikor idekeritlt oktatdnak?

— Meg kell mondjam, hogy ahhoz képest itt éridsi vdlrozds van. Amikor idekeriiltem, akkor ez nagyon kis
épiilet volt. A mostani iskolaépiiler Jényegében két kiildn épiiler, csak 6ssze lere épitve. A régl épiiletiink
1909 éta dll, a Viligossig Nyomda volt benne a hdbord elét, illetve a szocdem székhdz, majd a Népszava
szerkesztdsége. Eat orokoltik mi. Bz egy nagyon kicsi nyomda volt, a gyakorlati képzés hirom alapszakmdban
toreént dsszesen, a tobbit mind szérvényokeatdsban csindltuk killonbézd nyomdékban. Ez a hirom al apszakma
amagasgépnyomd, illecve a kéziszedés és a konyvkatészer vole. Amikor én 1974-ben ide kertiltem, az elméleti
képzés’is itt volt, az épiilet felsd részein, de alkor mér tobb mint ezer tanulénk volt, és nem tudruk elhelyezni
Sket. Ugyhogy a kérnyezé’ iskoldkba, mtvelddési hdzakba, p:irthzizakba voltak kihelyezve a gyerekek, és ot
folyt az okratds. Trt volt 2 kézpont, és innen jdrtak ki a tandrok tanfrani. A gépparkunk is elég elavult volr
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abban az id8ben, nem a mai viszonyokhoz, hanem az akkori idészakhoz képest is. A forduldpont 1976-ban
volt. A Févirosi Tandcs kezdeményezésére kaprunk egy 4 iskolaépiileter Ujpalotdn. Ez borzasztéan jé dolog
volt, meg borzaszdan rossz dolog is, mert a ruhaipari iskola éptiletével kozos letr az épiilet. Ez tigy mitkodotr,
hogy a fele a miénk volr, a fele pedig az &vék, és a ket egy rdccsal el volt vdlasziva. Pedagdgiailag ez nagyon
rossz volt. A gyerekek rdirtdk a rdcsra, hogy “a majmokat etetni tilos”. De az elméleri képzést el tuduuk vinni
innen, és U) palotdn mégis egy nagyon korszerd, szép iskoldban kezdtiik el az oktatdst 1976-ban. Fokozta a
nehézségeket és egyben az 5r6mét is, hogy a Széchenyi Gimndziumban 1évé nyomdaipari szakkézépiskoldt is
hozzink csaptdk. Elétte minket dgy hivtak, hogy Sdgvdri Nyomdaipari Tanintézet, ez volta szakmunkdsképzés,
ezutdn szakkozépiskola és szakmunkdsképzé intézet lettiink, amikor ezt az iskoldt kollégdkkal és gyerekekkel
egyiitt megkaptuk. 1980-ig dolgoztunk ebben a feldlldsban. Akkor teljes vdlrds volr az iskola vezerésében,
mert Tarjdnyi Gybrgy, aki 27 évig volt az iskola igazgatdja, és nagyon sok minden fizédik a nevéhez, nyugdijba
ment. Akkor lete kinevezve a jelenlegi igazgaté, Nagy Lajos, aki kordbban miszaki igazgardhelyetteskéne
dolgozott. 1980-t6l 1989-ig gy dolgoztunk, hogy a gyakorlati szakképzés ite volt, az elméleti képzés pedig
kint Ujpalotén. A mi lehet8ségeink itt nagyon szlikek voltak, mert nagyon kicsi volt az épiilet. Borzaszté
kicsi volt a hely, mikdzben egyre tobb gyerek lett, akkor j5tr a demogréfiai robbands. Akkor a gyakorlat nagy
részét csak szorvinyokratdsban tudiuk elvégezni. Jelen pillanatban az orszdgban a szakma utdnpdtdsdnak, a
nyomddszranuldknak a 80 szdzalékdr mi képezziik. Békéscsabdn van egy fél osztdly, akiknek a Kner Nyomdaban
van a gyakorlati képzéstik, de van egy tanmtthelyiik is, meg Debrecenben vannak még elvérve. Rajrunk kiviil
nagyon kevés hely van az orszdgban. Néhdny év mulva a ruhaipari iskola kapott egy sajdt épiiletet, ésa miénk
lett az egész tjpalotal iskola. Ated] kezdve az elméleti oktatds helyzete megoldédott. Egyetlen hiba, hogy tiz
kilométer tdvolsdgban vagyunk egymdstdl. A tantestilet egy része, a szakoktatdk itt vannak a VIIL keriiletben,
amisik része pedig kint van Ujpalotdn. Nagyon nehéz egy értekezletet, vagy kézss megmozduldst 6sszehozni.
~ Milyen a szakoktatik helyzete a tantestiilethen?

— A kapcsolatrendszer olyan, mint az orszdgos dtlag. Nem biztos, hogy mindig megalapozott, hogy az egyik
miért {téli el a mdsikat, De a gyakorlati képzés az urdbbi iddben erkolcsileg megbecsiiltebb lett, mint az
elméled. Hogy miért, azt én nem tudom megmondani. Taldn dsszefiigg az anyagi problémakkal is. Az
énkormdnyzattd] nagyon nehéz pénzt szerezni, pedig mi teljes mértékben tdliik fiiggtink.

— Milyenck a gyakorlati képzés mai feltételei? ’

— 1989-ben kezdrék el ezt az 4 épiiletet épiteni. Az utolsé bolsevik kormdnynak az utolsd erdlksdése volt ez az
épiilet, és ki tudtuk iigyeskedni, hogy egy rendkiviil korszertt épiilet é nagyon szinvonalas technikai felszereltség
jotr dssze. Jelentds beruhdzdst csindltak meg két év alat, és ext8] kezdve fellendilt a gyakorlati képzés szinvonala,
Létszdmban is feln8teiink, az 8sszes szakmdt tudjuk okreatni stb. Jelen pillanatban a gyerekek kriilbeliil 80
szdzalékdt itt oktarjuk, ami azt jelenti, hogy 500 és 600 kozitt van a tannyomddban a létszdm. Az iskoldban
Bsszesen kb. 800-an kapnak elméleti képzést. Kordbban, amikor nem volt sem elég oktatd, sem hely, sem
gép, ami kiszolgdlja a gyerekeket, a nyomdak felvallaltdk a tanuldk gyakorlati képzését, és akkor az iskoldnak
tulajdonképpen csak ellenérz8 szerepe volt a gyakorlati oktatdsban. Akkor még voltak olyan stdrusok, mint
ellenérz8 szakokrar, ez volt a hivatalos neve, Neki az volt a feladata, hogy kiment a nyomdaba, és a tanterv
alapjin ellendrizte, hogyan képzik a szakmunkdsokat, mert ott nem oktatdk dolgoztak a gyerekekkel, hanem
szakmunkdsok. Ez nagyon j6 dolog volt, mert napra készen tudtuk, hogy milyen problémdk vannak a
gyerekekkel, hogy hol tartanak, hogy a tantervet betartjik-e, é hogy nem segédmunkdra haszndljdk-e Sker.
Tudniillik hajlamosak voltak a nyomddk arra, hogy segédmunkdsok hidnysban a gyerekekkel csindltartak
meg dolgoka, akik emiatt nem rudtdk a szakmdt megranulni.

— On is volt ellendraé szakoktard? -

— Egy évig csindltam. Ez akkor 6ndll6 stdtusz volt, egy emberhez t6bb munkahely tartozott, é teljes munkaiddben
ezzel foglalkozott. Nekem hdrom vagy négy nyomda jutotr, és tobben is voltunk kollégdk, mert sokfelé

kellett menni.
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— Most ez a tannyomda egyben korszerdl termeliizem is?

- Mindig isazvoltaz elviink, hogy éles munka mellett tanuljanak a gyerckek. Ez leher, hogy rossz elmélet, de
az elédeink ezt taldledk ki, és ezt miis magunkévd tetriik, és nagyon helyesnek tartjuk. Rendes kereskedelmi
osztdlyunk van, bevéllalnak normdlis munkdkat, mintha az ipar része lennénlg, ésa gyerekekkel megesindleatjuk
a munkir. A gyerekek csindlnak minden munkét, az okraték segitségével. Arban nagyon jok vagyunk, mivel
nem akarunk komolyabb bevételt. Keresettségben is jok vagyunk, mert azérta szakembereink jelentds része
elismert az iparban meg a piacon. A hardrid6kkel vannak komoly gondok abbol adéddan, hogy itr tanulék
dolgoznak, és bizony gyakran elfordul, hogy valamit tjra kell csindlni, mert nem dgy sikeriilr, ahogy kellett
volna. Mert ha okrat is, meg termel is az ember, akkor csak meg kell mondani, hogy “éreg, ezt rosszul
csindlrad, gyertink csindljuk meg még egyszer”, és innentdl kezdve cstisznak a hatdridék. Ezt egyébkéne dgy
kell elképzelni, hogy évente 21 millig forintos terviink van, amit az 6nkormdnyzat el§irdsdnak megfeleléen
teljesiteni kell. Ebbél mi semmit nem kapunk, mert ez a mi kéltségverésiinket segfi. Nyolcvan millié ennek
az épiilernek az éves fennrartdsi kelisége, ebbéllejon eza 21 milli, és csak hatvanat kapunk az snkormdnyzattél.
Amikor ez a beruhdzds trtént, akkor kétharmad részben az nkormdnyzat szdllt ebbe be, egyharmad részben
pedig az ipar. Nem véledeniil, mert szitksége van az it képzett szakmunkdsokra. Tehdt az iparnak van egy
bizonyos tanuldigénye. De akdrmilyen korszerd az i létesitmény, az 6sszes gyereket nem tudjuk idehozni,
ami nagy hiba. Mi tulajdonképpen a gyerekekbél €liink, mivel az az dtkozott fejkvéra-rendszer mind a mai
napig megvan. Eppen most vontak el t8liink egy milliét, mert kevesebb lett a tanulénk. Fz egyébként
teljesen abszurd, és én mdr a nyomddsz-szakszervezertél kezdve mindentitr felszélaltam ez iigyben, hogy a
fejkvéra rendszer a legurdlatosabb dolog a vildgon. Ha 30 gyerek helyett most csak tiz van, az oktatét ugyantgy
meg kell fizetni, az dramiot is, és minden mést. Tehdt nem igaz, hogy a fenntartdsi kdliség a gyereklétszdmedl fiigg.

~ Milyenek itt a gyakorlati oktatds feltételei?

— 29 oktatd van ebben az épiiletben. Ez eloszlik annyifelé, ahdny szakma van. A kozépiskolal végzertsége
mindenkinek megvan. Ez vagy szakkozépiskolai végzettséget jelent, vagy gimndziumot vagy technikumot.
Emellert nagyon sok fSiskolai végzettségtt szakokraté van, illetve van, akinek nyomdamérnski végzettsége
van. Akinek nincs meg a pedagdgiai, f6iskolai végzetsége, azokat folyamarosan beiskoldzzul. Aki véllalja,
véllalja. Ez most mr a szabdlyozdsban is benne van. Az, hogy a gyerek itt gyakorol vagy tizemben, egyénenként
véltozik. Van aki a nyomd4bél jelentkezik, a nyomda iskoldzza be, akkor természetes, hogy ott szervezik meg
neki a gyakorlatot. Kérésre is el6fordul, de lehet, hogy véletlenszerden azt mondjuk, hogy itt betelt a lérszdm,
most mar nyomd4ba kell menni, mert nem tudunk annyi helyet biztositani. Van olyan lehetéség, hogy a
gyerek szerez helyet, de a t8bbségnek az iskola. Egyébként a szérvdnyképrés vidéken is torténik, de gyakorlacilag
a {6vdros dsszes nyomddjdban vannak ranuldink. Ha a most alakultkis nyomddk kézstt van olyan, amelyben
megvannak a képzés feltételed, akkor mi biztositjuk, hogy a tanulé kikeriiljon.

— Létezik méy uz az ellendrzési rendszer, amird] kordbban beszéls?

— Nem, az mdr megsziint. Most tulajdonképpen annak a két vezerdnek a feladara ellendrizni, hogy hogyan
mitkadik az egész, akia gyakorlati képzés vezetésével van megbizva, illerve az oszedlyténak tartja a kapesolator
az lizemekkel.

- Milyen tapaszialataik vannak a szdrvdnyképzésedl?

~ Nincs nagy differencia. Mdr eljutottunk oddig, hogy a nyomddk felkésziilrek arra, hogy a képzést biztostisdk,
és tényleg az § drdekiik is, hogy a gyerekek minél elbb és minél jobban megtanuljik a szakmér. Tehdt nincs
éles kilonbség az itteni és a sz6rvinyképzés koztt. Vidéken eléfordul, de az is inkdbb informacidhidny
miatt. A gyerekek egy része vidéki nyomdival van szerzédésben, de azok ondll6 vdllalarok, az & ellendrzdsiik
nekiink nem hatdskériink.

— Ot is tanmithelyek vannak?

— Nem, ot az életben vannak a gyerekek, rendes termelés mellett tanuljdk a szakmdr,

— Az sizemek hogy fogadjik a tanultkas?

— Ez nehéz dolog, mert az tizemek egyie kevéshé fogadjak szivesen a tanulékar. Fz elég nagy gondor okoz
nekiink, a gyerekek elhelyezése miarr. Ha ndlunk betelik a létszdm, akkor néha igen komoly gondot okoz,
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hogy hovd keriiljon a gyerek. Ez szakmdnként vdltozik ugyan, de egyre inkdbb elutasftéak a nyomdik. Nagyon
a pénuszerzéste, a termelésre orientdléddiak. Nem az az érdekiik, hogy oktassanak. Ok kész szakmunkdsokar
szeretnének. Fz meg tanitds nélkil nem megy. Kordbban voltak nyomddk, ahol kiilén tanmithelyek voltak,
és szakoktatdk, de nem olyan képzettséggel, mint ami elvdrhaté lert volna, hanem megbizrak egy szakmunkdst,
hogy foglalkozzon a gyerekekkel, 8 ezért kapra a fizetését. Leher, hogy mellette termelnie is kellerr, iizeme
vdlogatta. Jelen pillanatban ilyen nincsen, nem szakokratdk foglalkoznak velitk, hanem szakmunkdsok, ésa
nyomddkban a tanuléfeleldssk azok, akik “a szdrnyaik ald veszik a gyerekeket”.

— Behoznd az iskola teljes egésaében ide a gyakorlati képzést, ha lebetne? )

— Hit nagyon j6 lenne, de ezt az ipar sem engedné, mert nekik is szitkséglik van tanulékra, Eppen most
hallotram, hogy gyerekeket kérnek.

— Az cldbb arrsl vols sz, hogy nem szivesen adnak helyet.

—Igen, a helyzet ellentmondsos. Vannak olyan szakmdk, ahol mondjuk elmegy egy szakmunkds, és helyertesiteni
kell, és a legolcsdbb megoldds az, hogy egy jél képzett, mér végzds tanulde kikérnek.

~ Melyek a kapdsabb szakmdk?

- Stknyomé-gépmesterek, montirozdk, fényképészek, kinyvkétdk. Az iparban az a helyzet, hogy z6mében a
fiatalokat akarjdk felvenni, de olyanokat akik tapasztalattal rendelkeznek. Ez az ellentmondds mindentitt
megvan. Fiatal legyen, mert akkor kevés pénzt kell neki adni, de j6 munkdt varnak tsle.

— Milyen az itteni tanmithely felszereltsége?

— Az j rannyomda beinditdsa eserében egy t8bb millidrdos beruhdzdsrél voltszd. Ugy is fogalmazhatnék, hogy
ez a tannyomda nem egy koézép-eurdpai, hanem egy eurdpai kézépnyomddnak megfelel§ technikdval
rendelkezik. Ez azt jelenti, hogy nem htisz milliét tudna termelni, mint most, az oktatds mellett, hanem igen
komoly vagyont lehetne szerezni beldle, ha nem rannyomdaként, hanem nyomdaként miksdne. Bdr mi ezt
azért nem szeretnénk.

- Az oktatdk sedmdra milyen vdltozdsokat hozott az 1ij technika?

— Az okatdk rovdbbképzése folyamarosan zajlott. 1989-ben volt a megnyiténk, és azdta folyamatosan megy a
tovibbképzés. Az oktatdk vdllaltdk, hogy megranuljdk ezt a technikdt, illetve olyan emberek kerdileek ide,
akik mdr birtokosai voltak ennek a technikdnak. Fel kellett téltent emberekkel a létszdmot, mert a régi
létszdm kevés volt.

~ Ez tantervi vdltozdsokkal 1s jdre?

- Folyamatosan véltoznak a tantervek és a tananyag is. De ez nem csak a tannyomda miatt van, hanem mert
nekiink titkrozni kell az ipar szinvonalde. Az ipar technolégiavéltdsdval kell lépést tartanunk.

— Milyen vdlrozdsok voliak az iparban?

— Az utébbi tfz évben folyamarosan fejlédsit a szakma. Az utolsd tiz év robbandsszert fejlddést hozott. Belépetr
az elekeronika, ami nagyon komolyan megvdltoztatta az egész ipar arculatdr, Nagyon sok mindent mdr nem
kell, hogy tanftsunk. Kihaltak szakmak, Példdul a magasnyomé-gépmester, vagy a kéziszedd szakma. Olommal
mir nem dolgoznak. Nem is tanftjuk, mdr csak az alapképzésben van benne, hogy a tipografiai fogalmakkal
tiszedban legyenek a gyerekek. Elment az elekironika irdnydba az egész. Ndlunk nem jare elbocsdrdssal a
viltozds, megprébalruk dgy megoldani, hogy a kellégdkat ne kelljen elkiildent, hanem vagy dtképertiik dket,
vagy csak az alapképzésben szerepeltetjiik. A fejlédés azt is jelentette, hogy j szakmdk jotrek létre. A
legjelentdsebb aszoveg- és képszerkesztd szakma. Ez jelen pillanatban egy ] szakmdnak szdmit, é ma nagyon
nagy ipari igényeket elégit ki. Hdrom-négy éve kezduiik el, és azt leher mondani, hogy nagyon bevdlt,

— Mekkora része a képzének ez az dj szakma?

— Pontosan nem tudom, ardnyosan oszlik meg nagyjdbdl az egyes szakmdk kézétr alétszam. Most, azt hiszem,
két els6 osztdly van, az olyan hatvan £6.

~ Milyen valozdst hogtak a kistizemek?

— Bz nem jelent kitlonbséget, mert mi maximalistdk vagyunk, és megprobdljuk mindenre megtanfrani, felkészitent
a gyerekeket. Mindenképpen tiszrdban kell lennie vele, hogy hova akar menni, a mdsodik, harmadik évben
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mir tudnia kell a gyereknek, hogy hol szeretne dolgozni. Akkor mia gyereket arrafelé orientdljuk. Ha példdul
kisnyomddhoz megy, akkor sokoldalibban kell felkésziteni, tudniillik egy kis nyomd4ban sokkal tobbféle
dolgot kell tudni, mint egy nagy iizemben, ahol részfeladatokat végez. A kis nyomddban egy-két ember végez
mindent. Tulajdonképpen mind a két munkaszervezeti tipusra fel kell késziteni a gyerekeket. Vegytink egy
példdr. A kbtészet két szakmdbdl 4ll, a kézikorészerbdl és a nagyiizemi, vigynevezetr gépi kistészetbd, ez az,
ami kiszolgdlja a nagyiizemi knyvkészitést. A gyerek hdrom év alatt mindent el kell hogy sajdritson.
Forgérendszerben tanitjuk, és a szakmunkds-vizsgan mind a kettbdl kell vizsgdznia. A viltozdsok koziil még
ki kell emelni, hogy a nyomtatds egyre inkdbb stknyomratds, megszingben van a magasnyomdsi technika,
illetve beléptek 1] eljarasok, mint példdul a flexo-nyomtatds, meg a szitanyomtatds, amit nekiink is ranftani
kell. Most ezekbél a kisebb nyomtatdsi elj:irésokbél nem igazdn tudunk eleget nytjtani, alapanyaghidny
miare, de ha lesz pénz, akkor efelé megy a fejleszeds.

~ Hogyan reagdlt a szakmdban véghemend viltozdsokra az iskola?

~ Vegylink egy konkrét példt, az elektronika megjelenésér. A szakmal igény volt a dntd ebben, mert teljesen
folosleges gyerckeket képezni, ha az ipar nem fogadja be Sker. Tehdt mindenképpen reagdlni kellect. Az
épiiler mdr a tervezésekor és épitésekor gy lett kialakitva, hogy a leendd fejleszeésnek is legyen tere. Es akkor
folyamatosan, az anyagi lehet@ségek alakuldsa szerint toriéntek a fejlesztések. Nagyon fontos volt ebben a
Szakképzési Alap. Most kétséges, hogy hdny szdzalékor kap majd az iskola, de eddig ebbdl nagyon sokat
lehetett fejlesztent, gazddtkodni. Es nagyon sok ajéndékba kapott felszerelés, berendezés van az iskoldban
illetve a nyomddban. Kiilfsldi cégek rekldmcélbél, meg az oktatds miatti elkdtelezettséghdl adtak az iskoldnak
felszerelést.

— A szakmdtk kizite milyen a népszerdségi rangsor?

— Nincs ilyen, legfeljebb cukkoldsszinten.

_Ea Jelenthezési szamokbsl mi litszik?

~ Alraldban konkrér szakmdkra jelentkeznek a gyerekek, de ez az ) szakmastrukrirdban meg fog vdltozni.
Most még mindenki tgy jén, hogy én gépmester vagy konyvkots akarok lenni, de most orszdgosan elindulr
egy olyan vdltozds, amibe nekiink is be kellett szdilni. Nem tartjuk helytelennek, tehdt egyetértiink ezzel az
irdnnyal. Ez azt jelent, hogy 1996-tél 4t kell 4llni az 4 szakmastruketrdra. 9-10. évfolyamon a gyerek
dlealdnos képzést kap, és utdna felmend és dtmend rendszerben fogjuk tanftani a szakmikar, illetve az
iskolatipusokat. Tehdr a tizedik év végén felmérd vizsga lesz, aki nem felel meg, az dtmehet bichova, & ha
ndlunk marad, kaphat egy szakmunkdsbizonyitvinyt, de ha tovdbb folytata, akkor az érettséginek megfeleld
bizonyitvinyt kap, illetve technikusi képzésig szeretnénk elvinni. Ennek mdr kialakirottuk a “csalddfdjae”,
hogy ez hogyan épiil fel. Maga az alapelképzelés megvan, de még ki kell dolgozni a ranterveker. December
31-ig kell a vizsgakovetelményeket, a szakma jellegét lefrni, és utdna fogunk tanterveker késziteni.

— Minden itt késziil az iskoliban?

- Ez kolleke{v munka. Teameket hoztuik [étre az ipar jelesebb képvisel6ibél, akik vallaltdk, mivel sziviigytik a
szakképzés, ebben részt vesznek. Ok elmondjdk az ipar igényeit, mi meg leirjuk, hogy hogyan tudjuk azt
megcsindlni. Ez nagyon nehéz és kollektfv munka lesz. Mivel teljesen j szakmak jelennek meg, az i szakmdk
mdr az 4j képzési jegyzékben is szerepelnels, és mdr a kozlényben is megjelentek. Hdrom () szalama van. Ez
aszOveg- és képszerkesztd, a forma-elSkészits, és a nyomtatviny-feldolgozd, tehdr mdr nem konyvkoészetnek
hividk, és ezek har-hét szakmdra bontédnak. Az tizennyole. Tehdt ennyi szakmdvd vilik majd a jelenlegi
szakmaszerkezer. Mikézben a régiek megsziinnek. Csak a pozitiy tartalmakat fogjuk dtvenni a régi szakmakbal,

—~ Mekkora dndllésiga van az iskolinak a fejlesztési elképzelések hialakitdsiban? ;

— Ebben a kérdésben van 6nilldséga. Hangsilyozom, hogy ebben a kérdésben. Hogy azrdn az NSZI-tél a
miniszeériumokig hopy fogjak elfogadni, az megint egy misik kérdés. Azére annyira nem vagyunk éndlléak,
hogy véglegesitsiik a koncepcidt. Ezt rovabbitani kell majd a felsdbb szerveknek, és ha jgvihagyjik, akkor
indul el a képzés.
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— Miaz On szerepe ebben a munkdban?

o egyik reamnek vagyok a vezetdje. A nyomtaténak.

— Ez hogy viszonyul az iskoldn beliili egyéb feladataihoz? ,

— It a rannyomddnak, a stknyomtatdsnak, a magas-nyomtardsnak & az el8készitésnek vagyok a feleldse.
Hivatalosan tanmhelyvezetd vagyok, két hénapja.

~ Amidta vezetd lett, hogyan vesz részt a szakmai bépzéshen?

~ Attéeelesen. Nekiink hivatalosan a titulusunk: gyakorlati okratds vezetd, Viszont ez a térvények szerint
kértelezd éraszdmmal jdr. Most heti 14 ¢6ra kitelezd draszdmot kellene a gyerekek kozote eltsleniink. Ez
fizikai lehetetlenség. Egy ckkora tanmihelyben ez egyszertien nem megvaldsithard. Irt vagy vezetd valaki,
vagy a gyerekekkel foglalkozik, mert az egyik a mdsik rovdsdra megy. Ez azt jelentené, hogy heti két napot
lennék a gyerckelkkel, & hdrom napot foglalkoznék a vezetéssel. Ezt nem lehet megoldant. Ilyen problémdnk
egyébként rengeteg van, mert mi akkora iskola vagyunk, hogy ndlunk betarthatadanok a térvényben elért
kévetelmények. Van egy olyan hagyom:inyos szervezeti felépftésiink, hogy kiilon osztdlyaink vannak, ahol
kiilsn szakmékar tanulnak a gyerekek. Ezek nem iskolai osztdlyok, hanem it a nyomddban jelentik a szervezeti
felépitést. Ezeknek az oszedlyoknak termelni és canulni kell egyszerre. A jelenlegi feldllds szesint dgynevezett
f8okratdk vezetik ezeket az oszedlyokat. Muszdj, hogy vezessék, mert szervezni és adminiszerdlni, pedagdgiailag
és szakmailag irdnyfrani kell ezt az osztdlyt. Az ez alatti szinten okratk vannak, ésa gyerekek szerint csoporrok.
Mi azt szeretnénk elérni, most mdr hosszi-hosszi évek dta, hogy ezek a féoktatdk csoport nélkiili pedagégusok
legyenek. De a torvény azt {ija el8, hogy az nem lehet pedagdgus, akinek nincs csoportja. Ezek szerint kée
lehet8ség van. Vagy azt mondjuk, hogy 8 nem pedagdgus, vagy pedig gyereket adunk mellé, de ez a gyerek
kdrdra vdlik. Ebben nem tudunk el8rehaladni. A f8oktatdi kategéria hivatalosan nem létezi, de ndlunk van.
Nekik van egy két oldalas munkakéri lefrdsuk. Lényegében olyanok, mint a nyomd4ban a mdvezetk. A
termelés és a gyakorlati képzés szerves egység ndlunk, é ezért gyerekek is vannak mell¢jiik rendelve. Ha
nagyon szigortak akarndnk lenni, akkor nem szabadna gyereket adni melléjiik, mert a sajdr gyerekesoportjukkal
éppen azért nem rudna eleget foglalkozni, mert felelnek az Gsszes tbbiért is. De ezt nem lehet lefrni, Ok
egyébkeént ugyantgy szakokratdk, minca tébbiek, csak esetleg mérnski diplomdval. Mert a legkvalifikdlabbakat
igyekezert az iskola erre a feladaua kivdlaszrani. Tehdt itt a rendeletek tarralma titkozik azzal, ahogyan meg
lehet szervezni a képzést. Ez a felépités egyébléne itt negyven vagy dtven éve mikddik igy, de a tdrvényi
rendelkezések ezt soha nem tdmogattdk. Ez azére rossz, mert az 4 okeatdsi drvény, ami a mi éleriinker is
szabdlyozza, szintén lehetetlenné teszi ezt a rendszert. Kibuvét pedig nem tudunk taldlni. Van egy ilyen
munkakor, hogy gyakotlhely-vezetd, de senki nem tudja megmondani, hogy ez mi, mert nincs hozzd
csoportlétszdm rendelve a tirvényben, illetve nincsen hozzé kételezd Sraszam. Es erre hivatkozva aze mondjdk,
hogy ez nem pedagdgus.

— Hogy kellene médositani ezt a rendelkezése? )

— Az lenne a legiskéletesebb, ha 35 érdban egy f6oktatd az osztdlydt vezerné, x Gsszegére. Es akkor nem lenne
kdtelez§ 6raszdma, pedagégus maradna, mert mégiscsak a pedagdgiai részt is irdnyitja, & ellendizi az egész
oszrlyt, ahol eléfordulhar, hogy van 140 gyerek, és 8-10 oktat6. Széval fizikai lehetetlenség a kételezd
éraszém mellert elvégezni az el6irt feladatoka. Tehdt az én elképzelésem szerint pedagégus kell legyen, de
éraszdm nélkiil. Hogy ez anyagilag hogyan rendezhetd, az egy mdsik kérdés. Mint tanmthelyvezetd most
nem vagyok pedagdgus-stdrusban, pedig hiisz éven 4t az voltam, de most nem lehettern az, mert akkor
ragaszkodni kellene az eléirt draszamhoz. Fs ezt ugyantigy nem értem, ahogyan az igazgaténak eldirjdk a 2
6ra kitelezd tanitdst. De ha az igazgatdnak be kell menni mondjuk az iskola érdekében a f8vdrosi hivatalba,
akkor neki akkor kell bemennie, amikor behfvatjék. Senkit nem érdekel, hogy akkor neki éppen érdja van
vagy nincs. Most ennek ki ldtja a kdrdt? A gyerek. Tehdt nonszensznek tartom az egészet. Két hénappal
ezeldtt még én is oktatd volram. Féoktaté, ami hivatalosan nem létezik, csak a mi belsd rendiink szerint.

Lélekben azért az maradtam most is.
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— Hogyan szervezddits a munkdja, amikor oksatd volt?
— Nagyon nehéz volt a munka megszervezése, mert ami a kovetkez6 nonszensz a rendeletekert illetden arra az

elirdsta vonatkozik, hogy 12 gyerekre jut egy okratd. 12 gyerek utén kap az iskola egy okratéi stdtuszt, ha
gyakorlati okratérél van sz6. Na most a mi szakméinkban pl. nyomégép mellett nem leher értelmesen oktatni
egyszerre 12 gyereket. Bz egyszertien fizikailag képtelenség, mert baleserveszély van, vagy a gyerek nem figyel
oda, és szétfolyik az oktatds, vagy a termeléssel van baj. Nem lehet. Mi most szeretnénk besuvaszrani azt a
kollektiv szerzédésbe, hogy bizonyos szakmdkban a balesetvédelmi és a pedaggiai szempontokat figyelembe
véve hdny gyerek oktathaté. Ezt mdr az egész ipar elismerte, a szakszervezettd] kezdve a Nyomddszok Szakmai
Szsvetségéig mindenki azt mondja, hogy nekiink igazunk van, de a rendeler egész egyszerfien nem biztositja,
hogy az iskola 3-4 gyerek utdn kapjon egy okratéi statust, Innentdl kezdve nagyon nehéz a dolog, Ez azt
jelenti, hogy dlagban 12 gyerckkel kell foglalkozzon egy oktatd, még akkor is, ha mondjuk egy négyszines
nyomégépen van, ami hihetetleniil balesetveszélyes. Visszatérve az el628 kérdéshez, én tigy dolgoztam, hogy
volt 12 gyerekem, ugyantigy, mint a (6bbi oktarénak. Emellert a t8bbi oktard munkdjdt szerveznem kellett,
minéségileg ellendriznem kellett, pedagégiailag irdnyitanom kelletr, a tanterv betartdsdt, ilyesmit. Tehdt az
egész osztdlyére én voltam a felelds. A kollégdm, aki most csindlja, ugyanigy van. A gyerekeknek ugyan
mindig kiadtam a munkdt, de a napi kontaktusom sokkal rosszabb volt azzal a csoporttal, amelyik hozzdm
volt beosztva. Az dsszes gyerekkel 4ltaldban nagyon j6 volt a kapcsolatom, de mint oktaté nem tudtam igazdn
hatékony lenni. Tehdt ha a f8oktaténak nem lenne eldirva, hogy sajdt csoportja is legyen, akkor sokkal
jobban tudnd végezni a feladatait. Amidta itt vagyok, hisz éve nem értem, hogy miért lett az elméleti meg a
gyakorlati képzés egy kalap ald vonva, vagyis nem értem, hogy miért kell, hogy a szakokrardnak kételezd
Sraszdma legyen. Azt mondja 2 térvény, hogy 23 kotelez8 drdja van a szakokraténak. A gyereknek 35 érdja
van, ennyit itt kell lennie. Akkor ez most hogy jén 8ssze? Ez az egyik. A mdsik az, hogy miért nem lehet azt
mondani, hogy neked mondjuk van egy tanulécsoportod, ezért kapsz ennyi pénzt. Nagyon sok problémdt
megoldhattunk volna, ha nem lenne ez a kételezd 6raszdm. A tandrok... az egy mds kérdés. Mesterségesen
réhuzedk a gyakorlati okratdsra az elméleti képzés szervezési modelljét. Ami nem j6. Nagyon sok gondot okoz
nekiink, hogy ezeket hogyan oldjuk meg.

— Hogyan képviselik ezeker a kévdéseker a gyakorlasi okintdh?

— Mindentitt megprébaltuk felverni ezeket a problémdkar, de azt tapasztaltuk, hogy a fels§ szervek “nem
potensek”. Egyszerfien nem tudunk egy olyan férumot tallni, ahof meghallgatndnak, ill. ahol dgy hallgatndlk
meg a problémdinkat, hogy valami lépés is legyen. Nehogy gy tiinjon fel, hogy mi valamilyen kivdlesdgokar
akarunk. Ugy érezzitk, hogy mi ezt mdsképpen nem tudjuk megoldani. Szeretnénk segitséger kapni, és nem
kapunk. Az iskola vezetése egységes ebben, és probil valamit tenni az igyben. Ugy ldgjuk, hogy ez a koleségverési
forma haldlra van ftélve, de nem tudunk eldte [épni. Elsésorban anyagilag vagyunk megkstve, és megkétazone
labbal nem tudunk tdncolni. Hdzon beliil ebben nincsenek vitdk. Ha most valaki megnevezne egy férumor,
amely ebben illetékes, akkor az iskola vezetése azonnal lefrnd a pontos javaslatdr, és egy év alart bebizonyitandnk,
hogy mennytvel hatékonyabban tudndnk mifksdni. Mds iskoldkban dolgozé szakoktatd kollégdkkal bizonyos
alkalmakkor raldlkoztunk, beszélgettiink ezekidl a kérdésekrdl, és kideriilt, hogy mdshol is vannak hasonlé
gondok. Nem lehet, hogy megszabjik, hogy 12 gyerek, é ez az orszdghan mindeniitr, minden szakmdra
érvényes. Nem wdom elképzelni, hogy az elektromiiszerész szakmdban ugyanuigy kell ennek lennie, mint
egy szabémithelyben, de a finansz{rozds mégis ugyanannyi. Van olyan szakma, ahol a 12 gyerekhez hdrom
okzaté is kéne.

— Viltozott- e az utibbi iddben gyerkek szakmdboz vald viszonya?

~ Rengeteget. Régebben nyomddszok akartak lenni a gyerekek. Ma mdr inkdbb azért jonnek ide, mert nem
vették fel Sket mdshova. Lehert, hogy mi is hibdsak vagyunk ebben, mert nem csindltunk e[ég prop;igﬂndzit
kifel¢, tehdt nem propagdljuk annyira a szakmét, megaz ipart is népszertisiteni kellene, De azt lehet mondani,
hogy esetlegesen jonnek ide a gyerekek. Aztdn dgy 4ll hozzd, hogy ha elvégzi elvégzi, ha nem hdr nem.
Ezenkiviil a kiilsé kérnyezet is megviltozott. Ha egy gyerek megbukik, akkor egy évvel késdbb lesz munka-
nélkiili. Az ] torvény szerint a gyerek 16 évesen kilép a kézokrardshol, amikor hozzdnk keriil, mdr nem lesz
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kételezd az okratdsa. Es akkor mar nem lesz kényszer nekiink sem, hogy itt tartsuk a gyereket, mert iddig
nem nagyon lehetett elkildeni. Ez nagyon nagy dolog abbél a szempontbdl, hogy a szakmdt megszerettessiik.
Csbkken a gyereklétszdm, emiatt anyagilag rosszabbul fogunk jdrni, és nagyon sok minden mds probléma
lesz. Innentél kezdve kellene valami olyasmin gondolkodni, hogy lehetne példul az 8nkormdnyzathoz valé
kotddést valahogy lazirani, vagy megsziintetni.

— Ezt a szakmds hogyan érinti a munkanélkitliség?

~ Hit olyan médon, hogy nagyon nagy ledpitések voltak, az drszervezések miate. Ezen kiviil van egy olyan
tendencia, hogy nagyobb tizemeket nem nagyon akarnak a belvdrosban mitkédeetni. Ez egy f8vdrosi elképzelés,
és nem is mostani tigy, csak most csapédott le. Az Bsszes nagy nyomda a belvdros kdzponti helyén van, illetve
volt. Elészér is az ingatlan maga nagyon sokat ér, mdsra is fel lehet haszndlni. A mdsik szempont, hogy a
nyomdaipar eléggé szennyezi a levegdt, meg zajos is, ezért a terv az volt, hogy kitelepitik Sket. Mindegyik
nyomddnak megvan a peremkeriileti telephelye, ahova kikéltszik. Innentdl kezdve sokkal kevesebb szakmunkds
kell. A Zxnyi Nyomddban, ezt konkréran tudom, 2300 ember dolgozott 4 évvel ezeldte. Most vannak 800-
an. Ennek kévetkeztében rengeteg nyomdsz keriilt az utcdra. A gyengébbek nem tudnak elhelyezkedni. A
fiatalokkal viszont nagyon sok probléma van. Idegesitéen sok a pdlyaclhagyd. Az én fiam is itt végzett
szaldkdzépiskoldban, és az osztdlydnak a kilencven szdzaléka elhagyta az ipart, egy két ember van csak, aki
megmaradt az iparban. Szinhdzi diszletmunkdsig mindenhova elmentek. Egyszerden nincs rdjuk kereslet.
Kevés pénzért, ¢s nagy gyakotlattal vesznek csak fel embereket, ahogy mdr beszéltiink réla.

— A vdllalkozds mennyire perspektiva az it végadlnek?

— Ebben a szakmdban ez pénz kérdése. Altaldban ugy treénik, hogy a papa 6ndll8 véllalkozdsdhoz csapédik a
gyerek. Ez azt jelenti, hogy a papa csindl egy nyomdavdllalatot, jobb esetben & is nyomddsz, vagy 6 is alkalmaz
valakit, A gyereket idekiildi, hogy majd legyen neki segitsége. Maguk a végzettek pénz és ismeretség hidnydban
nem nagyon tudnak 6nlléan véllalkozni.

— Milyen munkabelyek vonzzdk elsdsorban a gyerekeker?

— Ez is pénz kérdése elsésorban. Ha nagyiizemben elcsip egy olyan helyet, ahol jél kereshet, akkor semmi
probléma nincsen. De ez azért nem annyira jellemzd. A kis iizemekben pedig az a probléma, hogy rabszolga-
munka van. Ami azt jelent, hogy nagyon szépen tud keresni, de akkor éjjel-nappal, szombat és vasdrnap is
dolgozik, és szakszervezet nélkiil. ,

— A szakma tovdbbaddsa, & a szervezeltségs tradicid mennyire jellemzd még a nyomddszarban?

~ Ez még van, de ugyanigy, ahogy a magyar-t6rténelem szakos tandr, ha van egy csopp esze, nem akarja, hogy
a gyereke is az legyen, mert lelkileg, meg szereterbd], ill. szakmahségbdl annak adnd, de anyagilag nem
kifizet6d$ a dolog. ¥z igaz a nyomddszarra is. A szervezettség szempontjdbdl annyit vdltozott a helyzer, hogy
a nyomddsz-szakszervezetnek nagy hagyomdnyai vannak. Nélunk két szakszervezer is miikddik, az egyik a
pedagdgus-szakszervezet, a kézismeretis tandrok dltaldban abba lépnek be, a nyomddsz szakmdval rendelkezék
pedig elég egyértelmien a nyomddsz-szakszervezetbe, De elég sok lemorzsolédds volt az utdbbi években,
elsésorban a szakszervezet orszagos megbecsiilésének a hidnya miatt. Tehdt mivel érzik, hogy a szakszervezet
nem nagyon tudja timogatni 8ket, ezdltal elhidegiilnek.

— Milyen alapvesd gondjaik vannak manapsdg?

— A pénz. Ezt dltaldban mindenki olyan szégyenkezve mondja ki, vagy egydltaldn nem mondja ki, de egyetlen
nagyon komoly problémdnk az, hogy nincsenek az oktat¢k megfizerve. A hdbord elétt, ha valaki nyomdész
oktat6 volt, az megbecsiilésnek szémitotr, a legjobb szakembereket kiildte ide az ipar. Most pedig éppen
hogy fel tudunk venni valakit. Vannak olyan 50-52 éves koliégdk, akik f8iskolai végzettséggel 21-22 000
forintot visznek haza, mint csalddfenntarték. Es nem tudunk olyan lehetéséget taldlni, hogy hogyan fizessiik
meg a munkdjukar.

~ Egyéb jovedelemszerzési lehetdségiik nines?

— Nagyon kevés. Mivel az ipar is elég telfrett, nagyon sok munkanélkiili van, ezért mi prébalunk most gy
segfteni, hogy tanfolyamokar szerveziink, és akkor 6k ebben részt vesznek, de ez nem mindenkit érint.
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Innentd! kezdve nem tudjuk azt megtiltani, hogy vallalkozzanak, hogy a szabadidejiikben dolgozzanak, ami
azért nagyon visszahat az oktatds szinvonaldra. A kdrdra megy. Esaz a legnagyobb probléma, hogy ezek az
emberek olyan magasan kvalifikdltak, hogy munkanélkiiliség ide vagy oda, két nap alatt el tudndnak helyezkedni
50-70 ezres fizetésért. Azért maradnak itt, mert még mindig reménykednek, és még mindig van benniik
elkortelezettség az okeards irdnt.

— Az utdbbi bt évben hanyan mentek el & hinyan jotsek?

— Nem jellemz8, hogy olyan sokan elmennének. Még vérnak valamire. De ha néhdny éven belill nem tudjuk
az igényeiket kielégiteni, akkor hamarosan teljesen tonkre fog menni a képzés. Robbandsszer(i véltgzﬁs lesz,
mindenki azt fogja mondani, hogy “most mér elegem van, a gyerekeimet nekem is el kell tartani”. Es ha van
lehet6sége, akkor el fog menni, nem tudja az iskola itt tartani 8ket. Ma, amikor 1 meg 2 érdkat nem leher
kifizetni jogi problémak miatt, pedig tudom, hogy elvégeztéka mur}két, akkor nem lehet 8ket sem fegyelmezni,
sem dszténdzni. Nem lehet 8ket megtartani. Ez nagy probléma. Es ugyanakkor azt is l4cjdk, hogy azok, akik
innen elkeriiltek, igen komoly pénzeker keresnek. A példa eldtte van. Egyiitr dolgoztak, megkaptdk azt a
tizenvalahdny ezer forintot, a kollega elment valahova mdshova, és most megkapja szdzon feliil. Ugyanezt
megcsindlhatja 8 is. Nagyon nagy képzelerdvel kell rendelkeznie annak, aki elképzeli, hogy az okatds helyzete
a kozeli jovben fellendiil. Ebben a helyzetben nagyon bdnts az olyan nyilatkozar, hogy kevesebb a gyerek és
tdl sok a pedagdgus. Ez nagyon bdnt mindenkit, mert ez a tdrsasdg ettdl a kormdnydl azéri vért valamit.

— Mik a szakképzés legaterndlisabl gondjai?

~ A jogi szabdlyozatlansdg, amir8l mdr beszéltem, Nem aktiv, pedagégidval foglatkozé emberek csindljdk a
szabdlyozdst, példﬁul a gyakorlati képzésée. A szakképzési torvényre is vonatkozik ez. Ha ilyen médon, mint
most, a problémdkat meghallgatva alakulna ki egy, a tényleges helyzethez alkalmazkodd tsevény; akkor nagyon
sok minden megoldédhatna. Es har pénz is kellene, nem csak a bérekre, hanem dologira is. Arra, hogy idgvel
az ipar ne szaladjon el az iskola felett, hanem ha egyszer megtértént ez a nagyon jelentds fejlesztés, akkor azt
folyamarosan folytatni [ehessen, de ez még nem ldtszik, hogy erre honnan tudunk forrdst teremtent. A
masik, ami hatdrozott véleményem, és minden szakmdra vonatkozik, hogy a mai gazdasdgi tényez8k megeszik
aszakképzést tigy ahogy van. Ezt nem akarom bdvebben kifejteni, meg most nem is tudndm, de ez hardrozott
szubjekriy érzésern.

~ Ez miben nyilvdnul meg?

— A szakma igény¢ben, a szakma véltozdsdban, és a szakma felszivéképességében, amit mondtam a pdlya-
elhagyésrél is. Fsa szabélyzdkban, a privatizdciéid! kezdve. Nem hiszem, hogy ez egésiséges lenne a szaldképzés
szdmdra,

~ Hogyan képviselik a szakeohiatdt ezt az dlldspontot?

~En magam mindig benne voltam ebben, mert sima szakoktatéként is tagja voltam a szakszervezeri tandcsnak,
meghivtak érrekezletekre, a nyomddsz-szakszervezetben t6bbszor felszélaltam, ezeker elmondtam. Mert az
iparnak is nagyon sok problémdja van, és az az egyik utolss dolog, hogy a szakképzéssel foglalkozzon. Most
azzal is prébalkozunk, hogy felelds embereket hivunk meg ide. Majd kideriil, hogy mit lehet ezzel elérni.
Mindenki érzi, hogy az iskola problémdja egyben az § problémdja is, és ha az iskola problémdja megoldédik,
akkor az & tigye is rendezédni fog, ‘

— Hogyan reagd! az iskola arra, hogy kevesebb a jelenthezd?

— Most lesz egy palyavdlasztdsi hetiink, illetve Pestdjhelyen van egy mvelédési hdz, ahol a szakmat iskolik 5
napon keresztiil bemuratkozd programot szerveznek, &s egész Budapestré| viszik oda az dltaldnos iskoldkat.
[te mi is meg fogunk jelenni. Nekiink a hatékonysdg szempontjabél tulajdonképpen jobb, ha kevesebb
gyerek van, csak az a probléma, hogy az 6nkormdnyzat kimutatea, hogy kevesebb a gyerekiink, €s tobb minr
egy milliét elvontak t6liink, amibél majdnem 800 000 a bérjellegti elvonds. Valamilyen megoldist kell taldini,
alapitvdnyt, vagy valami mds formdr, mert meghalunk. Es itc van ez a2 épiilet, amiért fdjna a szfviink, ha
tonkremenne.

(Az interjiir Tor Eva késziretre)
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