INTERJU

A rendszervéleds utdn a pedagdgusok érdekvédelmének képviseletében a ko-
rdbbindl lényegesen nagyobb szerephez jutottak a szakszervezetek. Az itt
kozolt interjikban a hirom pedagdgus szakszervezet vezet6it részben eddigi
eredményeikrél kérdeztiik, részben pedig arrél, hogy mi a véleményiik az
okratdsiigy és a pedagdgusok aktudlis gondjairdl, és mit vérnak a jovéedl.

Szoll8si Istvdnné, a Pedagbgusok Szakszervezetének vezetSje

EDUCATIO: Mikor alakult a Pedagdgusok Szakszervezete?

SZOLLOST ISTVANNE: A PSz 1918, november 30-4n alakult, és 70 éven keresztiil bizonyi-
totra életképességée. Erre rendkiviil biiszke vagyok. Ez azért nagy jelent8ségli, mert az
elmult hdrom évben mindenki mindent megtett azért, hogy minket a folddel egyenlgvé
tegyen. Ez 526 szerint {gy van, mert olyan kijelentésck hangoztak el, hogy ez a szakszervezet
dllampdrii, partdllami, bolsevista, konzervativ. Rendszerek jottek-mentek, de ez a szakszer-
vezet talpon tudott maradni. Most tjra bizonyftani kell az életképességet.

E: Mennyi a tagok szdma?

Sz I: A Kozalkalmazotei Tandcs el8zetes dsszesftése, amely nem mds, mint a szakszervezetek
megmérettetése, azt az eredményt hozta, hogy a PSz magasan a legnagyobb taglétszdmmal
bir. Ez a magas tdmogatottsdg, Ggy hiszem, 6sszefligg azzal a munkdval, amit szakszerve-
zetlink végez. A PSz taglétszdmdban a kordbbi évekhez képest csvkkenés mutathaté ki,
csaktigy mint a twbbi szakszervezetnél. Ez azzal magyardzhatd, hogy az emberek egész
Kelet-Eurépdban elfordulnak a kozélettél, a szakszervezetrtdl és a pdrtoktdl, ez jellemzé a
demokratikus szakszervezetekre is. De a cstkkenés megillt, stagndl, s6t vannak egyes terii-
letek, ahol névekedés tapasztalhaté a PSz esetében. Erdekes, hogy ha teriileti szempontbdl
vizsgdljuk, a leggyengébben szervezett Budapest, és ez jellemz8 a tbbi szakszervezetre is.
Ez biztosan osszefligg azzal a ténnyel, hogy Budapest nem igazdn tudja, hogy mi az a
munkanélkiiliség. A leger8teljesebben szervezettek azok a térségek, ahol legnagyobb a mun-
kanélkiiliség, nemcsak a pedagdgusokat tekintve, hanem azok csalddragjair is. Példdul 87%
kriili Kazincbarcikdn, 90%-0s Mohdcson. Igen magas a szervezettség Borsodban, és jénak
mondhaté Szabolesban. Budapest szervezetlenségének oka egy bizonyos életmdd, és az,
hogy itt jobb a megélhetési lehet8ség, konnyebb az dllisvéltozratds.

A taglétszdmba belesoroljuk a nyugdijasokat is, illetve a GYES-en [évéket és a sorkatonai
szolgdlatukat toltbket. A legkevésbé szervezertek a fiaralok, értve ;'zalatt a 35 évnél nem
idésebbeket. A legerételjesebben szervezett a kézépkortak rétege. Osszességében 200.000
tagja van a szakszervezetnek. Ez a szdm alapos esést mutat 1989 nyardhoz képest, akkor
még 250.000 tagja volt a PSz-nek. Ha a taglétszdmbdl leszdmitjuk az inaktivakat, alkkor ez
a szdm 138-140.000 koriil mozog. A taglétszdm azért is csokken, mert novekszik az elbo-
csdtdsok szdma, valamint vannak iskoldk, melyek egyhdzi fenntartdsba keriilnek 4t. Ezen

EDUCATIO 1993/4 INTERJU pp. 677-696.



678 INTERJU <

iskoldk pedagégusainak egy része kilép a szakszervezetb8l. Am vannak olyan iskoldk is, ahol
a tantestiilet kitare a szakszervezer mellett, ilyen pl. a mez&tiri gimndzium.

E: Milyen a kapcsolat az egyhdzakkal?

Sz I Kifejezetten timogatjdk a szakszervezet szervezdését. Fél évvel ezelbtt a szakszervezeten
beliil létrejistt egy egyhdzi tagozat. A jé kapcesolat érdeke a PSz-nek, mivel ha visszadll{gdk
az egyhdz 1948-as 4llapotdt, akkor az iskoldk fele egyhdzi kézbe keriil. A szakszervezet
vildgnézetileg semleges, szémdra mindegy, hogy ki a fenntartd, a lényeg a pedagdgusok
érdekének védelme. Sziikséges ezzel a kérdéssel foglalkozni, mivel az egyhdzi iskoldkban
tanité pedagégusok jogdlldsa tisztdzatlan, sokuknak még munkaszerzédése sincs. A mi
4lldspontunk az, hogy a pedagégus kézfeladatot ldt el, tehdt kézalkalmazott. fgy barkiisa
munkdltatéja, a kozalkalmazotti térvény vonatkozik rd. Ez a a vélemény az ellenzék szerint
fibél vaskarika. Mi azt mondjuk, hogy az egyhdzi iskoldk is dllami tdmogatdsbdl, fejkvéds
rendszer alapjdn mkédnek, tehdt tessék ugyanazokat a jogokat garantdlni az itt tanicd
pedagdgusoknak, mint az dllami iskoldk pedagégusainak, pl. bér, tizenharmadik fizetés, sza-
badsdg. Fz egy kemény kiizdelem, amelyben élesek a koccandsok és a harcnak még nincs vége.

£E: Milyen a viszonyuk mds pedagégus szakszervezetekkel?

Sz I: A szakszervezetek megosztottsdga ma Kelet-Eurdpdban jellemz8 folyamat, a Szolida-
ritdssal kezd8dste Lengyelorszdgban, folytatdédott Bulgdridban, tehdt nem magyar taldl-
mdny. Ennek oka nyilvdnvaldan a régi szakszervezetekkel szembeni elégedetlenség. Lz
elkeriitheretlen volt. Az mdr mdsik kérdés, hogy ebben a gazdasdgi recessziéban egy pdrezres
taglétszdmu szakszervezet tud-e j6l mtikddni, tud-e er8t demonstrdlni. Hiszen most meg
kell mutatni egy-egy szakszervezetnek az erejét, és nem szémdgidkat kell pufogtatni. A 80-as
évek kozepe el6tti id8szakra jellemz8 szakszervezeti tunyasdg vezetetr el az (i) szakszervezeti
tomiriilések létrejottéhez. Mds gazdasdgi dgazatokban is jellemz8 ez a megoszrottsdg, pl. a
vasttl dolgozék 13 szakszervezetbe tartoznak. A pedagégusok két szakszervezetbe tartoz-
nak.A pedagégus tdrsadalom nagyon heterogén, ezzel magyardzhatd a tobbféle szakszerve-
zet léte. Ma mdr tud beszélni egymadssal a két szakszervezet. Kordbban a rivdlis szakszervezet
véleménye kevésbé izgatott benniinket, inkdbb a tagsdg véleményére figyeltiink. A kéc
szakszervezet kordbbi megosztottsdgdt tobbszor kihaszndlta a kormdny, pl. az egyhdzi is-
kolai pedagdgusok jogdlldsdnak rendezése esetében. Szdmos kérdésben most is kiilonbozik
a véleménylink, de mdr egyeztetiink, m4r nem csindljuk azt, hogy a nyilvdnossdg el
civakodunk a kormdny 6rémére. Rendszeres egyeztet tdrgyaldsok folynak a PDSz-szel.

E: Mt a véleménye az 0j kézokeatdsi t6rvényr6l?

Sz I: Teljesen megfosztja a pedagégusokat eddigi jogaiktol is, ellenben a nyakukra tilterrék
a TOK-okat. A torvény szerint a pedagdgusokat dllandéan ellendrizni kell. Az ellenérzésre
sziikség van, 4m a tdrvénybél hidnyzik a rendszerszemlélet. Az ellendrzés melletr éreékelni
is kellene a pedagégusok munkdjdt. Fz az értékelés az iskolaigazgaté feladara volna. Véle-
ményiink szerint a pedagégusok ellendrzése fiiggetlen szakére8k feladara, akiket az igazgaté
kérher fel. A szakért6k hozhatnak megallapitdsokar, de magdt az érékelést az igazgaténak
kellene elvégeznie. Hangsdlyozom, hogy ezeknek a szakértéknek fiiggetlennek kell lenni-
iik. Ezzel szemben az oktatdsi t8rvény a szakéri8i funkcidkat egyetlen intézményre ruhdzza,
a TOK-ra, amely, mint tudjuk, az MKM al{ rartozik, a miniszter nevezi ki munkatdrsair,
ezzel bizalmi 4ll4ssd vilik.

A pedagégusoknak igen is vissza kellene adni azokat a jogokat, amelyeker az 1985-6s
torvény biztositott szamukra. Ezek a jogok mikod8képesnek bizonyultak, mégis vissza-
vontdk 8ket. Igaz, hogy az énkormdnyzat az iskola fenntartdjz, de a szakszervezet nem
fogadhatja el, hogy az énkormdnyzat szakmai dolgokban kompetensebb volna, mint a



< INTERJU 679

tantestiilet. Az igazgat6vdlasztdssal kapesolatban a tantestiiletnek konszenzusra kellene jut-
nia, nem elég az egyetériés vagy a vétSjog. Fz a gondolkoddsmdd végképp eltfing, helyerte
a modernséget hangsilyozva be fog lépni az iskolaszék rendszere, melyben a nevel&testiiler,
afenntartd, és a sziilék vesznek részt. Az iskolaszéker minden iskoldban kitelezd létrehozni.
Ez az iskolaszék azt a jogkort kapja meg, amelyet kordbban csak a pedagégusok birtokoltak.
Ennek két veszélye van: a pedagdgiai szakértelem hidnya és a politikai determindlesdg
megjelenése pl. a fenntartd 6nkormdnyzaton vagy a sziil8kon keresztiil. Az iskolaszéknek
véleményezési jogktre van, és ez az iskola egész életére vonatkozik. Fél4, hogy a vélemé-
nyezés mellett megjelenhet a szdmonleérés is. Ez a pedagdgiai munka erésen negatfv befo-
lydsol4sa lehet. Alldspontunk szerint az iskolaszék véleményt nyilvdnithat, de nem szakmai
kérdésekben vagy a vezetGvalasztdsban.

Az iskola falain tillépve a TOK létrehozdsdval sem tud egyetérteni a szakszervezer. A TOK
hdrom megyényi teriiletet fog ossze, {gy nem tud ponros ismereteket szerezni a rdbizott
iskoldk szakmai munkdjdrél. Ennek két kvetkezménye lesz: az iskoldknak jelentéseker kell
{rniuk, amelyek nem a valésdgrdl fognak szélni, hanem csak az elvdrdsoknak fognak meg-
felelni. A misik kévetkezmény, hogy a TOK létszdma elkezd duzzadni. Ezzel a kis létszdm-
mal nem is lehet ekkora teriiletet ellendrizni, tehdt sziikségszerd lesz a létszdmnovekedés,
viszont erre nem lesznek meg a kell§ finanszirozdsi eszkézok. Az elmilt évben a TOK-ra
negyedmillidrd forintot koltdtt a tdrca, ezzel szemben 1991-ben dtlagosan 2 millié forintba
keriile egy mtikodésképtelen iskola életre keltése. Ugy gondoljuk, ez sokkal fontosabb
feladat.

E: Mi a véleménye a kormdny oktatdspolitikdjdrsl?

Sz I A minisztériumnak orszdgos szinten a rendszer egészével kellene foglalkoznia, de ez
nem torténik meg. A kormdny egy dologban konzekvens volt, abban, hogy nem volt
koncepcidja, ilyen ma sincs neki. Errdl nem az okratdsi tdrca tehet, hanem a kormdny, hisz
a kormdnynak kell oktatdsi koncepcidval rendelkezni, nem a tdrcdnak. Ez nemcsak az
oktatdsi tdrcdra tartozik, hanem a pénziigyi, a munkaiigyi, a népjoléti és a beliigyi tdrcdra
is. A kermény a Megiijhoddsi programban foglalta 6ssze okratdsi koncepcidjde, amely tires
frazisokkal volt tele. Egyetlen kiemelhet§ mondat volt e koncepcidban, de erre sem figyelr
oda a kormdny. Ez a mondat az oktatds stratégiai fontossdgdrdl szélt. Nem tdrtént meg egy
komplex oktatdspolitika kidolgozdsa az évoddtdl a felsSokeatdsig, és a mai napig sem szii-
letett meg egy koherens oktatdspolitikai rendszer. Ahelyett, hogy a dallamot fiityiileék
volna, régtén nekifogtak kottde frni. Ezeket a kotrdkat nevezziik oktatdsi torvénykoncep-
cicknak. Végiil létrejbtr egy mutdcidnak is nevezhet8 okeatdsi torvény.

E: Mi a véleménye az okratds finanszirozdsdrol?

Sz I: Szdmunkra a legfontosabb az elmilt hdrom évben az oktatds finanszirozdsa volt, kiiz-
dortiink az oktatds ingyenességéért. A szakszervezetnek készonhetd, hogy a térvénybe be-
lekeriilt az oktatds ingyenessége. Az 1990-es és a 93-as tiintetés is err8} szélt. Csakhogy
attél, hogy ez bekeriilt a trvénybe még nem fog miikddni, mert j6 néhdny elemétr 1995-re,
illetve 1996-ra teszi a torvény, tehdt a kovetkezd kormdnyra vérna a feladat. [gy aztdn ez
iires frazis maradhar, mivel példdul nem sziilettek modellszdmitdsok az inflicié mértékérél,
nem tudjuk, hogy GDP ¢reéke merre mozdul el. Nem tudjuk, hogy a kiilsé addssdgok
v4ltozé kamara mennyire terheli meg az dllamkasszdt. Tehdt az okratds ingyenességének
pénziigyi garancidit sotét homdly fedi.

A korminy j6! megoldotta az iskolafinanszirozdst, mivel csak azt kellett kiszimolnia, hogy
hogyan alakul az elkoverkezend6 években a gyercklétszdm. Ezutdn bevezette a fejkvétds
tdmogatdst. Ez a rendszer az iskoldk m{ikédésképrelenségéhez vezet, mivel csokken a gye-
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reklétszdm, a koltségvetés a dologi kiaddsokat nem tdmogatja, ésaz infldciéval sem szdmol.
Emiatt szdmos iskola a bezdrds eléer 4lle. A mi legfébb feladatunk ezen iskoldk miikods-
képességének biztositdsa. Ez a munka csak tlizoltémunka, a folyamatot nem tudjuk meg-
4llitani. Helyi nagygytilésekkel és sziil8i timogatdssal j6 néhdny telepiilésen sikeriile meg-
menteni iskoldkat, pl. Békéscsabdn, Kazincbarcikdn, Nyfregyhdzdn, Gydrott. Oddig is
fajult a dolog, hogy hdrom falu sem tudott fenntartani egy iskoldt. A szakszervezet végsé
kétségbeesésében a parlament Okratdsi Bizottsdgdhoz fordult, de az visszautasfrotta Sket.
Riad4sul az iskoldknak jdré fejkvétdval az Snkormdnyzat szabadon gazddlkodhat, pl. az is
el6fordult, hogy az 6nkormdnyzat felvette az évoddkra jéré normativ timogatdst és utdna
kiadta az évoddkar magdnvillalkozdsba. Tehdt az iskoldk finanszirozdsdra az elégrelenség
és a tokéletlenség jellemz8, amelyek feler8sitik egymdst. Ennek kévetkezménye az iskola-
bezdrds és a pedagégus-munkanélkiiliség. A tdrcdnak arrél sincs koncepciéja, hogy mi
legyen a munkanélkiili és a munkanélkiiliséggel fenyegetett pedagdgusokkal. A szakszer-
vezet hdrom éve készit statisztikdc a pedagdgus-munkanélkiiliségrol, amelynek a tendenci-
4ja megdobbents. Hdrom évvel ezel6tt kb. 600 volt, ma mintegy 5000 pedagdgus van
munka nélkiil. Ha az 8nkormdnyzat fizetni akarja az iskola villanyszdmldjdt, akkor cserébe
el kell bocsdtania egy pedagdgust.

Szakszervezetiinknek kétféle megolddsi javaslata van a finanszirozdsra, az egyik nem fog
tetszeni a kormdnyzatnak, a mdsik nem fog tetszeni az ellenzéknek. Az egyik megoldds az,
hogy a pedagégusbéreket ki kell venni az oktatds finanszirozdsébdl. A pedagdgus kozalkal-
mazott, kizfeladator ldt e, ezért a kizponti kéliségverésbd! kell fizetni a bérér. Ezdltal a
fenntarténak nem lesz érdeke, hogy minél olesdbb munkaer8t alkalmazzon. A tulajdonos
ne cstisszon bele a munkdltaréi szerepkirbe, hanem a fenntartéi szerepre koncentrdljon.
Ehhez viszont az eddiginél nagyobb hdnyadot kell visszajuttatni az 6nkormdnyzatnak a
személyi jovedelemaddbdl. A mdsik megoldds, hogy maradjon a fejkvéds rendszer, de
radikdlisan emeljék meg a fejkvétdc.

A pedagdgusok bérével kapcesolatban a szakszervezet dlldspontja mindenki szdmdra ismert:
ragaszkodunk a kizalkalmazotti tdrvény betartdsihoz. Jelenleg a pedagdgusok alapilletmé-
nye a kormény dltal betetjeszeett kiszalkalmazotti torvény béredbldjdnak bérminimumdhoz
képest 39%-o0s lemaraddst mutat. A kereseti dclagot nézve, tehdt bérpdtlékkal és 13. fize-
téssel egyiitt, ez a lemaradds 45%-os. A kizalkalmazotti foglalkozdsi csoportok, 4gak kézote
utolsé elétii helyen szerepelnek a pedagégusok.

Az okratdsi torvény egydltaldn nem foglalkozik a pedagdgusok jogdlldsdval a kézalkalma-
zotti t6rvényre hivatkozva. A PSz hat médosité inditvdnyt tett, melyek a pedagégusok
jogdildsdra vonatkoztak, és ezek kiilon fejezetet kaphattak volna a térvényben. Ebben
kivintuk volna rendezni a pedagégusok kistelez8 draszdmdt, szabadsdgdr, tovdbbranuldsir,
dtképzését sib, de nem fogadidk el a javaslatainkat.

E: Mia véleménye az iskolaszerkezet 4talakitdsdrél?

Sz I: A kormdny az iskolaszerkezetrel kapesolatban sem rendelkezik koncepeiéval. Rengeteg
varidcié felmeriilt, a legelképeszesbb javaslatuk a 6 elemi rendszere volt. A torvény dltal
bevezetett 10 osztdlyos rendszer nem volna rossz, ha ez mindenki szdmdra kételezd volna,
és nem lenne kilépési lehetdség 4. és 6. osztdly utdn. Persze azt sem tudjuk, hogy mit fognak
tanftani a 9. és 10. osztdlyban. A meglévét hiizzdk szét, vagy kibévitik a tananyagot? Ha
ez ut6bbit vezetik be, akkor ki gondoskodik a tandrok 4t- és tovabbképzésér6l és ki fogja
ezt finanszirozni? A tdrvény az iskolaszerkezet 3talakirdsdnak finanszirozdshoz nem ad
plusz koltségvetési tdmogatdst.
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£: Mi a véleménye a vildgnézeri semlegességrsl?

Sz I: E téren némi el8relépést leher megfigyelni, hisz kordbban a hictant, ming kételezs
rantdrgyat akartdk bevezetni, aztdn beérte a kormdny a hittan fakultatfv jellegével. A mi
Véleményﬁnk az, hogy a vallds magdniigy, {gy a nap azon szakdban gyakorolandé, amikor
az egyén magdnszemély, és nem egy oszrdlykdzdsség tagja. Haa hittanoktatdsnak megadjuk
a jogort, akkor minden mds vildgnézet oktatdséra is jogot kell adni. Véleményiink szerint
helyesebb a vildgnézetek okratdsde eltiintetni az iskoldkbol, mert egyébként az iskoldban
fognak egymdssal versengeni. Annak idején a marxista v1lagnezetet kitessékeltitk az ajtén,
most ugyanezen az ajtén jon be a fakultativ hittan. Ugy ltszik, az Alkotmanybuosag
dlldsfoglaldsa nem volt egyértelmd mindenki szdmdra.

E: Milyen politikai irdnyzathoz kotédik a Pedagdgusok Szakszervezete?

Sz I Politikai elkd telezettséggel kapesolatban nem tudok dlldst foglaini, de fel tudom sorolni
azokat az értékeket, amelyeket a szakszervezetiink a legfontosabbnak tart: ilyen a munkshoz
valé jog, a munka tisztességes bérezéséhez val$ jog, a tanuldshoz valé alanyi jog, az okracds
ingyenessége és a szocidlis biztonsdg. Amennyiben ezeket az értékeket bérki baloldali éreé-
keknek nevezi, akkor mi ezeket vdllaljuk. A munkdhoz valé jog felvéllaldsa folyamatosan
fel fog érrékel8dni Magyarorszdgon. Az 0 kizokeatdsi torvény egyetlen jé pontja, hogy
deklardlja az okratds ingyenességét, bdr erre semmilyen garancidt nem nydjt. Fz két évi
munlkdnkba tellett, hiszen mindenki az oktatds piacositdsdrél beszélt.

E: Mit vdr a PSz a kovetkez6 kormdnytél?

Sz I: Hogy sotrendet tartson a feladatok kozott. Fontos dolog a kdrpéilds, a vildgkidllitds,
de mindenek f516tt hdrom dologra kellene figyelnie, az oktatdsra, az egészségiigyre és a
munkahelyekre. A jelenlegi kormdny hdttérbe séporte ezeket a dolgokat, és ezzel felbecsiil-
hetetlen kdrokat okozott. Az 4j kormdnynak ezt a rangsort kell kévetnie.

(az interjiit Fehérvdri Anikd készitette)

Pokorni Zoltdn, a Pedagdgusok Demokratikus Szakszervezetének
tgyvivoje
EDUCATIO: Mikor alakult a Pedagégusok Demokratikus Szakszervezete?

POKORNI ZOLTAN: A PDSz-t 1988 novemberében 280 pedagdgus alapitotta, ma 17.000
tagja van. A tagsdg gyakorlatilag pedagégusokbol és néhdny szdz technikai dolgozdbdl 4il.
A kozel 180.000 fényi pedagégusrétegnek alig kevesebb, mint 10 szdzalékdr szervezi a
PDSz. Kezdetben a budapestiek voltak tdlsdlyban, illetve a nagyvdrosokban dolgozdék. Ma
ez az ardny mdr kiegyenlitettebb. Ma tagjainknak kb. a harmada Budapesten tanit, tovdbbi
40%-a a hat nagy vidéki vdrosban dolgozik. Ezek a virosok: Fehérvdr, Gy&r, Pécs, Szeged,
Debrecen és Miskolc. A t6bbi kolléga kistelepiiléseken él, illetve dolgozik. Ez nem tudatos
szervezetépitési munka eredménye volt, igy alakult. Amikor a PDSz mozgalmi korszaka,
mintegy mdsfél éve lényegében lezdrult, azt kévetSen a tudatos szervezetépités elsésorban
a vdrosokban volt eredményes.

Tagjaink ésa kozvelemeny—kutatasok szerint a veliink rokonszenvez§, a minket timogaté6
pedagogusok nagy része a 36 év alatti korosztalybol keriil ki, kiritkben meghatdrozé a
PDSz irdnti szimpdtia. A 36 év felettiek inkdbb a régi, nagyobb szakszervezet felé fordulnak
bizalommal.
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