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raté polgdrinak. A torekvés beépiilt az okeatdsba is, ennek a leginkdbb megfoghaté forméja a
helytérténet oktatdsa.

A helytoreéneti tantdrgy bevezetésée is az Snkormdnyzat kezdeményezre, a helyi polgdroso-
ddsi folyamatok el8segitésére tett tdrekvések szerves részekéne. Okrardsdt 1993-ban vezerrék
be, kisérleti jelleggel az dltaldnos iskoldk felsd tagozatdn, 1995-t8] azonban rendes tdrgyként,
helyenként 8ndlléan, helyenként mds tdrgyak (t6rténelem, foldrajz, oszedlyfénski éra) kere-
tén beliil. A tananyag — az Ujpest tirténete cimet visel6 olvasékonyv — a Pedagégiai Kozpont
kozremikodésével, pdlydzat dtjdn késziile el. A kezdeményezés részét képezi egy keriileti szin-
tlf vetélkedd is, a Vdrosvédd Egyesiilettel egyiitumiiksdésben. A vetélkedd keretében, a tébb
hénapos felkésziilési id8 sordn megadott témakban készitett dolgozatokat a vetélkedér kove-
t8en a Helytorténeti Ertesitd jelenteti meg. A kezdeményezés igen népszeri az iskoldk kérében,
az 6nkéntes vetélkedére 20 iskoldbdl 18 jelentkezett mult évben. A dijakat a helyi vallalkozék
ajdnljdk fel, ezek tobbnyire praktikus dolgok, melyek révén jél ossze lehet kapesolni a mtvele-
ség megszerzését a helyi iskoldk megsegitésével. Ha a kezdeményezés ilyen sikeresen folytaté-
dik, nem lehetetlen, hogy az énkormdnyzat eléri kzvetett céljdt is a helytdrténer oktatdsa
révén: a kertilet, a vdros népességmegtartd erejének tovdbbi novelését. Az Snkormdnyzat a
helytoreénet okratdsdtél azt vérja, hogy segit kialakitani a lakossdg polgdri dntudatdt, kezde-
ményezdkészségét, novelni fogja a vdros lakossdgmegtartd erejét is: ha a tanuldk jobban meg-
ismerik, hogy hol laknak, s jobban két8dnek mdr gyermekkorukban lakéhelyitkhsz, akkor
vdrhatd, hogy ha el is keriilnek idével mdshové tovdbbtanulni, annak végeztével nagyobb
eséllyel jonnek vissza polgdrnak Ujpestre.

Imre Anna

K6 zEPISKOLAI PEDAGOGUSOK AZ ELMULT EVEK PEDAGOGIAL,
* MODSZERTANI, TANTARGYI VALTOZASAIROL

Az Oktatdskutaté Intézet a 90-es évek elején kapesolédott be abba a nemzetkézi Vizsgélatbé,
amelyik 12 orszdg 8sszehasonlitdsdnak eredményeként a pedagégusok élet- és munkaksriil-
ményeinek véltozdsdt kivdnja elemezni. A vizsgdlat legijabb szakaszdban a pedagégusok vél-
tozdsokhoz (reformokhoz, dtalakitdsokhoz, jitdsokhoz) vald viszonydt, s ezen véltozdsok ha-
tédsdr kivdnta feltérképezni. Az interjds vizsgdlat sordn — a nemzetkdzi dsszehasonlithatdsdg
érdekében — arra térekedtiink, hogy elssorban olyan véltozdsokrél kérjiink véleményeket,
amelyeknek az oktatds, a pedagdgiai munka szempontjdbél is fontos szerepiik van, s el kivin-
tuk keriilni azt a csapddt, hogy a pedagégusok kizdrélag az okratdst érinté — mdskiilonben a
jelenlegi koriilmények kozott igencsak relevdns — gazdasigi véltozdsokat tiintessék fel a leg-
fonrosabb kiindulépontként.

A felmérés eddigi eredménye 34 interjis beszélgetés, az aldbbiakban az ezekbdl levonhaté
legfontosabb kévetkeztetéseket ismertetjitk. Az interjikra vidéki kozépiskoldkban keriilt sor
az orszdg szdmos pontjdn (Bécs-Kiskun, Baranya, Békés, Csongrdd, Gydr-Sopron, Pest letve
Szabolcs-Szatmér megyékben), tobbségében a megyeszékhelyeken, kozel egyharmadnyi ardny-
ban pedig kisebb vdrosokban.

A megkérdezettek kozé kizdrélag olyan pedagdgusok keriilhettek be, akik legalibb 5 éve
ezen a pélydn tevékenykednek, s koziiliik is elsdsorban olyanok kivilaszdsira keriilt sor, akik
t6bb éve tanitanak jelenlegi iskoldjukban, ily médon j6 rdldtdsuk van az elmile években az
iskoldban bekdvetkezett viltozdsokrél. Az interjut adék wbbsége né volt, egyharmadnyian
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tartoztak a legfeljebb 35 évesek kozé, a legnépesebb korosztdly pedig a 36-45 éveseké volt. A
szaktdrgyak szerinti megoszlds meglehetésen differencidlt: a kérdezettek kozétt egyardnt meg-
taldlhaték voltak a humdntdrgyakat és a redlrdrgyakat, valamint — kisebb ardnyban — a kész-
ségtirgyakat oktaték.

A viltozdsok jellege

Els8ként arra kértiik a vdlaszadékat, hogy soroljanak fel hdrom olyan véltozdst, amelyet mun-
kéjuk szempontjébdl fontosnak, meghatdrozénak érzékelnek az elmult évek iskolai viltozdsai
kéziil. A késébbiekben ezeket sorbarendeztettiik, s a tovabbi kérdéseket csak a legfontosabb-
nak {eélt véltozdsra vonatkozéan tettiik fel.

A leggyakrabban emlitettek kézott a tantdrgyakkal kapcsolatos valtozasok vezetnek, ame-
lyet a meglkérdezettek kéziil 21-en emlitettek. Az okrards szerkezeti illetve strukturdlis ténye-
z8it (pl. az iskolaviledsi életkor, az osztdlylétszdm vagy a tanitdsi 6rdk iitemezésének megvélto-
z4sdt) a kérdezettek koziil minden mésodik vélaszadé megemlitette. Ugyancsak jelentds vélto-
zasok kévetkeztek be a didkok dsszetételée, érdekiddésér illetden s az alkalmazott médszerek,
taneszkozolk terén. A kérdezertek kisebb hdnyada emlitett olyan vdltozdsokat, amelyek tulaj-
donos- vagy vezetévéltdsra, illetve a nagyobb 6ndliésdgra, a szabadabb légkdrre vezethetdk

vissza.

A viltozdsok célja és kezdeményezdje

Az el8z68eket rangsorolva kitnik, hogy a leggyakrabban a konkrét tantdrgyakkal, egy-egy
tantdrgy anyagdnak médosuldsdval kapcsolatos vdltozdsok dllnak az elsd helyen, igy a tovdbbi-
akban a kérdésekre adotr vélaszok t6bbsége ezekre vonatkozik. Eppen emiatt adédhat az,
hogy a vdltozdsokat az esetek tobbségében (t6bb, mint felerészben) maga az iskola kezdemé-
nyezte, s mig az orszdgos szervek szerepe is viszonylag meghatdrozé volt ebbél a szempontbdl,
addig a helyi szervek és a didkok kezdeményezése csak nagyon sziik kérben volc érzékelheté.

A vilaszadé pedagégusok kozott — eddigi vizsgilataink szerint — azok voltak tobbségben,
akik valamilyen médon maguk is kezdeményezdi, vagy tervezéi, déntéshozdi voltak ezeknek
a vdltozdsoknak. Adédik ez részben abbél is, hogy — amint azt lderuk — a megijulds kezde-
ményezdi t6bbnyire maguk az iskoldk, nem egy esetben az ott tanité pedagégusok voleak. A
megkérdezettek kézott mindéssze ketten voltak olyanok, akik a kialakuléban 1év8 vdltozdsok
ellenében léptek fel valami médon, néhdnyan (7 £8) azonban az egyszerd végrehajedi szerepbe
kényszeriiltek, gyakran anélkiil, hogy véleményiiket barki is elézetesen kérte volna.

A vilrozasok 8 célja a didkok tuddsanyagdnak bévitése volt (9 esetben kapruk ezt a vdlaszt),
ugyanakkor az dralakuléban 1évé sajdtos magyarorszdgi helyzetet mutatja, hogy az oktatds
teriiletén bekovetkezett vltozdsokban jelentds szerepe volt a tdrsadalmi vdltozdsokra valé re-
akcidnak is (7 eset). Ennél kisebb ardnyban voltak, akik az iskola hatékonyabb mitkodésée
vagy a didkok egyéni-szocidlis fejlédését tartotrdk szem eldtt a jobbitdsok kimunkdldsakor. A
vilaszadél tobbsége (71 szdzaléka) olyan vdltozdsokrdl adott szdmort, amelyek az évek sordn
folyamatos 4ralakuldson mennek majd keresztiil, s kevesen voltak, akik azonnali, teljes ko
megvaldsitdst igényld viltozdsokedl szdmolcak be.

Segitd és gdtlé tényezdk

A véltozdsok végrehajtdsdnak eldsegitésében a pedagdgusok a legnagyobb segitséget az iskolai
vagy mds helyi vezetés irdnydbdl érzékeliék, néhdnyan egyéb kiilsd segitséget is kaptak: a
kollégdk illetve a didkok tdmogatdsdt is maguk mégott tudhartdk, de a mdsodik leggyakoribb
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segitd tényezdnek mindezek ellenére a , személyes kompetencia™ a sajdt szalértelem tudaca, a
véltozdsol irdnt érzetr rokonszenv, kordbbi tapasztalatok tdnnek (gyakorlatilag minden har-
madik megkérdezett érzett ilyen jellegli tdmogatdst).

A viltozdsok végrehajidsdban a leggyakoribb gdtlé tényezének a forrdshidny muratkozott: a
kérdezettel tobb mint egynegyede szamolt be ilyen jelleg(i hdtrdleaté tényezérdl. Osszességé-
ben jol kirajzolédik, hogy a hdtrdltaté tényezdk t6bbsége nem az iskoldn beliilrél (azaz nem a
vezetds, az adminisztrdcid, a kollégdk illetve a didkok kérébdl) szdrmazott, hanem valamilyen

iskoldn kiviili tényez8t8l vagy objektfv akaddlyok (pl. forrds- illetve eszkézhidny) megléeébdl.

A viltozdsok hatdsa a pedagdgusok munkdjdra

A megkérdezett pedagégusok tobbsége tgy érzékelte, hogy a széban forgé vdltozdsok tandri
munkdjuk nagy hdnyaddt (41 szdzalék), vagy egészét (27 szdzalék) érintették. A t8bbség dlra-
ldban a munka ,nehezedésérdl” szdmolt be, arrdl, hogy t6bb id8t, energidt igényelt a késziilés,
az 6rdk megtervezése (14 {8), néhdnyan azonban mindezek ellenére pozitivumként aze is meg-
emlitecték, hogy az 6rdk, s ezdltal maga a tanitds is szinesebb, vdltozatosabb lett, néhdnyan a
kordbbindl jobb képességil, érdekléddbb didkokrsl, médszertani, tartalmi djitdsokrél széltak.
Mindezek mellett az interjikbdl az is kideriil, hogy a vdltozdsok egy-két esetben a pedagégu-
sok felelésségének novekedését, illetve jabb stresszhelyzeteket is hoztak.

Mindezekbél az is kivetkezik, hogy az esetek tobbségében a vdltozdsok a pedagégusok szak-
mai fejiddését is pozitivan érinteteék: a megkérdezertek kétharmada arrél szémolt be, hogy
szakmai munkdjdt a kordbbindl fokozotrabb tdjékozdédds, 1j szemlélet jellemzi. Néhdnyan
negativ hatdsokat tapasztalnak a szakmai fejlédés terén (2 £6), ugyanennyien pedig azt réjdk
{61, hogy nehéz igazdn [épést rartani a szakeeriiletiikon bekévetkezett vdltozdsokkal.

Mindez a munkaidé-felhaszndldsban is tobbletet jelentett: a pedagdgusok kétharmada ar-
16l szdmolt be, hogy a kordbbindl t8bb késziilésre, t6bb iddre van sziiksége, s alig néhdnyan (3
f8) akadrak, akik dgy érzékelik, hogy a vdltozdsok révén id8t nyertek. A twbbiek dltaldban a
munkaidd dtscrukrurdl6ddsdrdl, ,racionalizdldddsdrél” nyilatkoztak, s pozitiv fejleményekrd!
szdmoltak be, {gy példdul arrél, hogy a kordbbiakndl jobban be tudjdk osztani idejitket, szaba-
dabban rendelkeznek feléle, az eddiginél kevesebb id6t forditanak megbeszélésekre, éreekez-
letekre.

A szakmali jellegli vdltozdsok az esetek felében nem hoztak lényegi vdltozdst a kollégakhoz,
a tobbi pedagdgushoz {1z8dé kapcesolatok jellegében, intenzitdsdban, ugyanakkor azok koré-
ben, akik beszdmoltal ilyen viltozdsokrdl, fele-fele ardnyban voltak, akik pozitlv fejlemé-
nyekrél (jobb, gyakoribb, harmonikusabb kapcsolat) illetve negativ tendencidkrdl (fesziil-
tebb, ritkdbb kapcsolattartds) széltak.

A viltozdsok hatdsa a didkokra

A pedagdgusok tobbsége a véltozdsok didkokra gyakorolt hatdsdt valamivel kisebbnek tételezi,
mint a sajdt tandri munkdjdra valé befolyds mértéleét, nem egészen fele, mintegy 45 szdzalé-
kuk érzékelte tigy, hogy ezek az innovéciék nagyméreékben vagy teljes egészében érinterrék a
digkok mindennapjait, a tobbiek 4ltaldban csak kisebb vagy elenyész8 hatdst érzékeltek.

A hatésok zéme a didkok esetében is pozitivnak mondhaté: a leggyakrabban az hangzott el,
hogy a didkok érdekl8d8bbek, nyitottabbak, aktivabbak lettek (13 eset), mig néhdnyan azt
emelték ki, hogy tdjékozottabbakkd, sokoldaliibbalkld, kooperativabbakkd vdltak, vagy jobb
kommunikécids készségekre tettek szert. Néhany vdlasz erejéig ugyanakkor — a viltozds jelle-
gével osszefiiggésben — az is megfogalmazédott, hogy a kozépiskoldsok kevésbé érdekldddk
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(pl. egy-egy tdrgy irdnt), kidbrandultak, illetve talajvesztettek, tobbet véllalnak, mint amit
teljesiteni képesek.

A kérdezettek viszonya a tovdbbi vdltozdsokhoz

A kérdezetrek tobbsége pozitfvan viszonyul az dralakuldsokhoz, ugyanakkor akadtak néhd-
nyan, akik nagyon negativan (3 f6) vagy eléggé negativan (6 f8) vélekednek réluk. Mindez és
az eddig elmondottak természetesen alapjaiban befolydsoljak azt is, hogy a kérdezettek ho-
gyan viszonyulninak egy esetleges jov8beni vdltozdshoz. Fzt a feltevésiinket egyébként a kér-
dezettek kétharmada sajdt maga is megerdsiti, amikor tgy gondolja: az, hogy a jévében tdmo-
gatna-e valamilyen dralakuldst iskoldjdban, alapvetéen fiigg a kordbbi tapasztalataitdl, a konkrét
véltozdsokkal kapcsolatos benyomdsaitél. Kritériumként leginkdbb az fogalmazédott meg,
hogy csak szakmailag megalapozott és j6l elkészitett megtjuldsban vennének részt aktivan is,
s a kérdezertek egystde kifejezetten igényli azt, hogy az ilyen véltozdsok eldkészitésébe magu-
kat a pedagdgusokat is vonjék be.

A kérdezettek tobbsége tehdr a jovébeli vdlrozdsokar illetden — némi fenntartdssal ugyan,
de — alapjaiban gy nyilatkozott, hogy inkdbb tdmogatéként, semmint ellenzéként lépne fel.
Kevesen (minddssze 2 8) villalndk az akefv ellenzé szerepée, azét, aki birmiféle véltozds ke-
réktsréjeként, ellendrukkereként szerepelne, ugyanakkor a ,passzfv visszavonuldst” mdr jéval
tobben elléépzelhetdnek tarrandk (17 £8). Megfigyelhetd, hogy a megkérdezett pedagdgusol
koziil gyakorlatilag senki sem utasitana el a jobbitdsban valé részvételt mindenfajta elézetes
tdjékozddds nélkiil, s a legtobben dtletek addsdval is segftenék azok sikerre vitelét. Ugyanak-
kor a véltozdsok konkrét kivitelezésében, végrehajtésukban és médszerei, tapaszralatai éreékelé-
sében mdr jéval kevesebben, mindéssze egyharmadnyian véllalndnak részvételt, s még keve-
sebben véllalndnak konkrét tisztséget, igy példdul feliigyelé bizottsdgi tagsigor.

Szemerszki Mariann

M/
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