SZEMLE

ISKOLAK, NEVELOI KOZOSSEGEK,
PEDAGOGUSKEPZES

Tudomdnyos és koznapi tapasztalatok mutatjik,
hogy az iskola egyre kevéshé képes befolydsolni
tanitvdnyai fejlédésée. A ranulék tuddsdnak nagy
része is iskoldn kiviili forrdsokbd! ered, s kiiléns-
sen igaz ez a bedllitéddsok, az értékek, a meggyé-
z8dés, a viligkép vagy a magatartds alakuldsdra.

Ez a jelenség nem csupdn, s elsésorban nem is az
iskolai nevelés, okratds fogyatékossigaira vezethe-
t8 vissza. Sokkal inkdbb hatnak itr a modern (sét,
“posztmodern”) térsadalomra jellemz8 gazdasdgi,
tudomdnyos, technikai, politikai és az egyéb kul-
turdlis vdltozdsok, mint példdul az 4n. “informi-
ciérobbands”, az 4tfogd, mindent megmagyardzni
akaré ideoldgidk vdlsdgba keriilése, a Gutenberg
galaxis elhomdlyosuldsa, a csaldd nevel8 funkcidjs-
nak gyengiilése, a témegkommunikdci uralmaaz
emberek gondolatai és ideje foltt.

Jobn I Goodlad, a kaliforniai egyetem neves pro-
fesszora, kdzel félszdz fontos pedagdgiai munka
szerz8je, nagyhatdst kutatdsok vezet§je (kdztiik
jelentds, sokszor idézett szintézise, az 1984-ben
megjelent Egy hely, amit iskoldnak neveznek, javaslarok
a jovdre [A Place Called School; Proposals for the
Future] cim{l mintegy négyszdz oldalas teoretikus
és empirikus elemzése, nagy visszhangot kivdlté
&lldsfoglaldsok, javaslatok kidolgozdja (pl. Nemze-
tiink iskoldinak tandrai [Teachers for our Nation’s
Schools], 1981). Ujabb (1992 novemberi), a ne-
vel8i kézosségekkel és a holnap tandraival foglal-
kozé ranulmdnydban t8le megszokott széles 1t6-
kérrel, alkoté médon vizsgdlja az iskola cstkkend
hatékonysigbd! fakadé problémdkat, a megoldd-
sok lehet8ségeit keresve, kiilonssen a pedagégu-
sok felkészitése rerén.

Munkidjdnak gondolatrendszere hrom pilléren
nyugszik. Az elsd a nevelés-okrards Gsszetett, a
mult legjobb hagyomdnyait, a jelen vdltozdsait és
aj6vd igényeit egyardnt figyelembe vevé felfogdsa.
Egyetéréssel idézi és kovetkezetesen alkalmazza
Iirael Scheffer 1976-0s (érdemes megemliteni: a
matemartikai alapkészségekrél sz618) cikkér.

Eszerint: ,,A nevelés a szokdsok, a magatartds, a
jellemfejlédés alakitdsa, a mindség emelése, az
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{zlés és az {tél6képesség fejlédése, a kivincsisdg ¢s
a csoddlkozds dsztdnzése, a szépérzéknek és kife-
jezésének rdpldldsa, az 0] eszmék irdnd szomjdsdg
nivelése, a még ismeretlennck az elérevetitése.”

Goodlad mésodik {6 téiele, hogy az ilyen érte-
lemben folfogott nevelés, amely nem azonositha-
té az iskoldval, nem lehet kozvetlen tdrsadalmi,
gazdasdgi sziikségletek kielégftésénck eszkoze. Hi-
szen nemcsak ott folyik, hanem a kiilénbsz8 ki-
sebb-nagyobb tdrsadalmi kézgsségekben, a csa-
lddban, a kortdrscsoportokban, az egyhdzi intéz-
ményekben, a tomegkommunikdciéban. Ezek a
kiilénboz8, sokszor egymdsnak is ellentmondd
nevel8tényezdk egyiitt alkotjdk a nevelés-oktatds
természetes kérnyezetét, “6koldgidjdt”. Tudnunk
kell — mutat r4 a szerzd —, milyen funkcidkat
tudnak az iskoldk a legjobban, legeredményeseb-
ben elldtni, s melyeket mds nevelési tényez8k. Arra
van szitkség, hogy a fiatalokkal foglalkozé vala-
mennyi kdzésség, egyén a maga lehet8ségeit fel-
hasznilva fogjon 8ssze, mikodjon egyiitt a gyer-
mekek, az ifjisdg nevelése érdekében.

A tanulmdny harmadik, egyben f§ kérdése a
pedagégusoknak a kiilénbdz8 nevelSi kozossé-
gekkel toreénd egyiitmitkodés eldkészitésére, le-
het8ségeire, akadilyaira vonatkozik. Goodlad sze-
rint jelenleg az iskolai pedagdgiai munkdban és a
nevelék képzésében az n. “formdlis rendszerek”
[systematics] uraljdk a terepet (kévetelmények, mér-
het8 eredmények, vizsgarendszerek stb.), ezek léptek
az igazi mindségi kritériumok helycébe.

A kooperativ nevelés szellemében folyd pedags-
gusképzés hirom kihivdssal néz szembe. 1) A fel-
sGokratdsi intézmények merev, izoldlt, a szakeerii-
letek elkiiloniilésér titkrdz8 és erdsits rendszere.
2) A pedagdgusjeldliek szakmai felkészitésének
tudomdnyokra épiils tartalma é mddszerei. 3)
Ezek lekiizdésével a kiilonbozd nevel§i kozossé-
gek, a fiatalok egész életét dtfogs, alkotd iskoldk
tevékenységének, egyiitemikadésének beépitése a
nevelgképzésbe.

Goodlad szdmos kiinduldsi feltételt {poszuldtu-
mot) emelt 4t “a jov8 pedagbgusai”-val foglalkozé
munk4jibél, {gy a pedagégusjelsltek erkolesi tu-
datossdgdrdl, magatartdsdrdl, dlraldnos kulrurdle-
sigarol, minden tanuld fejlédése irdnti feleldssé-
gitk kialakitdsdr6l, a demokratikus tdrsadalom is-
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koldjéban eredményesen mitkidni tudé nevel6k
személyiségének, képességeinek fejleszrésérdl.

Goodlad dolgozata végén — hdrom 8 gondolatdr
osszefoglalva — hangsilyozza: ,A holnap pedagé-
gusainak felkészfrését teljesen ki kell emelni a
tanteremben folyé oktatds sziik hatdrai koziil,
hogy felfegyverezziik 8ket mind aziskoldk erkolest
fejlesztése, mind a fiatalok kérnyezetében haté,
gondozdsukat, nevelésiiket szolgdlé kzosségek
rendszerében {ecosystem] t8rténé kézremitkodés
érdekében.”

A szerz§ maga is ldtja, hogy a jovd iskoldjira és
az ezzel 6sszhangban 4116 nevel8képzésre vonatko-
26 eszméi még tdvol dllnak az — szerinte mdr régdra
anakronisztikus —dltaldnos gyakorlattél, s ma még
inkdbb néhdny elszigetelt intézmény, vagy az tn.
“kozdsségi iskoldk” tapasztalataira tdmaszkodhat-
nak. Taldn enneck is tulajdonithatg, hogy sokszor
megmarad az dltaldnossdgok szintjén, s kissé dokt-
riner médon hdttérbe szoritja az iskola és a peda-
gbgusképzés miveltségtartalmdnak nagy nevels-
erejét, lehet8ségeit a kiilonboz8 nevelési tényezdk
k6285 vondsainak, feladatainak (tdl)hangsdlyozd-
sa érdekében.

Mégis, nemcsak 4 vonatkoztathaté az a példa,
amelyet befejezésiil Dewey-val kapesolatban emlit.
O ugyanis egyszer, egyetemi eldaddsit befejezve
srommel kézblte hallgatdival, hogy most mér dgy
véli, valamivel tisztdbban ldtja a tdrgyalt kérdése-
ket. Goodlad munkdja nemcsak el8segiti, hogy az
olvasé tovdbb gondolkozzon az iskola és a tdrsa-
dalom egyiittmtkédésr8l mds nevelési tényezket
illeten, valamint az erre felkészitd nevelSképzés-
18], hanem hozzdjérulhat tisztdbban litdsdhoz,
gondolatainak rendezettségéhez.

(John I. Goodlad: Toward Educative Communities and

Tomorrow’s Teachers. Work in Progress Series No.1. In-

stitute for Educational Inguiry, November, 1992.)
Ballér Endre

X
TOVABBKEPZES

A kényv célja a pedagdgusok szakmai tovdbbkép-
zése fogalmdnak elmélyitése, a pedagdgusok szak-
mai fejlddésének el8segitésére szolgdls eszkozék
felderftése, az 1988-as oktatdsi reform hatdsdnak
vizsgdlata a pedagégusok tovdbbképzésére, és né-
hdny 4j jelenség drrekintése.

Ezek kozil emeliink ki a teljesség igénye nélkiil
néhdny gondolatot.

SZEMLE

Az iskolai képzési terv

Az 1988-as oktatdsi reform minden 200-ndl ma-
gasabb tanuldlétszdmal rendetkezd iskola szdmdra
kotelez6vé teszi az 65ndllé gazdilkoddst. A helyi
oktatdsi hatdsdg kezében marad a szakmai képzés
feletti ellendrzés, de aziskola most sajdt forrdsaibél
kiegészitheti, amit t8litk kap és sajét szakmai kép-
2ési sziikségleteinek kielégftésére az alternativ for-
rasok valamelyikének igénybevételét is megpi-
lydzhatja. Az iskoldnak fejleszuési terver kell készi-
tenic arra, hogy hogyan kivinja az (j nemzeti
tantervet alkalmazni és a kilencvenes évek tdbbi
kihivdsdnak hogy fog megfelelni. Ennek a tervnek
a kézpontjiban az iskoldban tanité tandrok folya-
matos tovdbbképzése 4ll.

Az iskolai képzési terv az iskolavezetés kezében
levd rugalmas eszkdz. Nem végtermék, hanem
ciklikus hdroméves folyamat. Az els§ évre vonat-
kozé célkitlizések pontosak, a mésodik évre vo-
natkozdan az elképzelések kevésbé kiriilirotrak, a
harmadik évr8l a terv csak a keretfogalmakat tar-
talmazza. A tervezési folyamat sordn az iskola
kijelli az elérend célt, és irdnymutatdsul szolgal
az iskola dolgozéinak arra vonatkozdan, hogy ho-
gyan teljesitsék kotelességiiket.

Ennck a célkitlizésnek a mdr meglévd napi gya-
korlatban kell gytkereznie, ehhez az &nismeret
magas foka szitkséges. Az dncllen8rzés sordn rog-
zitik a kovetkez8 tervezési szakaszra vonatkozé
prioritdsokat, és sziikség esetén revidedljdk a kitd-
zite célt. A kész terv kijeloli a képzési célokat, és
clérésiiket id6pontokhoz koti. Tartalmazza azt is,
hogy a forrdsok, az id§ és az iskola teljes személy-
zetének képzése hogyan szervez8dik meg a kijelslt
célok elérésére.

A célok pontos leirdsa mellett azt is megjelslik,
hogy hogyan és mikorra kell elérni 8ket. Ez aztdn
személyre lebontva jelenik meg a végss viltozar-
ban, nem kizdrva annak lehetéségét, hogy a fela-
datot az iskola munkatdrsai kiilsG szakemberekkel
— konzultdnsok, tandcsaddk sth. — egyiite [dssdk el

A tervnek tartalmaznia kell a feladatok teljesité-
sének, a forrdsok adekvir felhaszndldsdinak, a kép-
zési programok hatékony kialakftdsinak mérésre
alkalmas kritériumokar is. Ezek a kritériumok
képezik aztin a kivetkezd ellengrzés alapjir.

A képzési terv legfontosabb jellegzetessége, hogy
nem az egyéb tényez8kidl elszigetelten készil,
hatdssal van rd az okeatdsi rendszer iskoldn kiviili
szdmos tényezéje ugyandgy, mint a forrdsok hoz-
zéférhetsége, €5 a sziildk illerve a szélesebb érre-
lemben vetr kozosség egyéb tagjainak igényei is.
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