608 VALOSAG O

juk alakitgatni. Megint bent van egy pdlydzatunk, elsGsorban az asztalos szakmdra, mert az
egy eszkdzigényes szakma. Szeretnénk egy didaktikai bazist kialakitani, ahol bemutaté fog-
lalkozdsokat tartandnk. Osszehivndnk a kisiparosokat, és nalunk részesiilnének esetleg koz-
ponti tovdbbképzésben. Tervezziik azt is, hogy a villalatoktdl és kisiparosoktdl egy-egy hét-
re berendelnénk a gyerekeket és megnéznénk, hogy vajon hol tartanak. Fs igy tudnédnk a
véllalatokat kontrolllni.

A “90-es évekig az egész iskola a 26-0s Epit6ipari Villalathoz kapcsolédott, és amikor ez a
véllalat ténkrement, ill. egyre jobban épiilt le, akkor bizony nagy gondban volt az iskola
vezetése, mert nem tudta a gyerekeket gyakorlati hellyel elldtni. A maszek ugyan elvitte a
gyerekeket, de nem annyit, amennyit el kellett volna helyezni. Ekkor kényszerpalydra ke-
riile az épitipar, itt a kornyéken és a korabbi épitSipari véllalac munkatdrsai kitaldledk,
hogy csindlnak egy oktatéssal foglalkozé kft-t, ez lett a Pentév kft. De hamarosan cs8deljé-
résra keriilt sor, és akkor megalakult a Faktor kft-t, ami szintén a 26-o0sbdl alakult. Ez a két
kft oridsi létszdmokat tudott képezni, és ezzel dtsegitették a holtponton a szakképzést. Az
egész orszdgban ezért alakultak ezek az oktatd kft-k, mert bizony sok helyen nem tudtik
megoldani az iskolai tanmiihely-kapacitds miatt a képzést, j6l mend villalatok pedig még
nem léteztek. Ezek a kft-k, sziikséges rosszak voltak, ugyanis az lenne a cél, hogy jél mend,
valéban produktiv munkdt végz8, j6 profitot hozd cégek, a sajit munkaerd utdnpétldsukat
képezzék, ill. sajét maguknak képezzenek.

(Az interjiit Kdlmdn Miklds készitette)

Vegyes profild szakképzg iskola (Tiszakécske)

Az iskola épiilete egy régi polgdrhdzbol keriilt 4talakitdsra, 5 tanterem van, amibdl egy tante-
rem éri el az épitési szabvdnyokban el8irtakat. A masik négybdl hdrom elfogadhaté 4llapot-
ban van, de nem éri el azt, egy pedig egy kis team munkdra alkalmas terem. Ezen kiviil
pillanatnyilag hirom tantermet béreliink egy kft-t8l, ahol szintén tanulnak gyerekeink.
Helyileg ez a kft nincs messze az iskoldtél. Gyakorlatilag évek 6ta probléma az iskola elhe-
lyezése. Az iskola azon kiviil, hogy nincs megfeleld épiilete, nincs megfeleld oktatési infrast-
rukedrdja, folyamatosan fejlédik oly annyira, hogy 220-240 tanuléja van most is. Ennél
még tdbb is volt, mikézben bértantermekben miiksdiink.

A legkiilsnboz8bb helyeken tanultak mér gyerekek, a varos legkiilonbsz8bb épiileteiben in-
dult meg az elhelyezés a tervezgetés szintjén, de mindig abbamaradt. Most lehetetlen hely-
zetbe keriiltiink olyan értelemben, hogy kitettek minket a bérelt tantermeinkbél szeptem-
ber 1-jével, és egyszertien a fenntarténk olyan kényszerhelyzetbe keriilt, amikor nincs mese,
meg kell oldani az elhelyezésiinket. 8-10 kiilonbsz8 javaslatot adtam be mdr én is, hogy
hol legyen az iskola. A legtjabb, 15. javaslat szerint a kollégiumban keriilnénk elhelyezésre
oly médon, hogy a kollégium, ami most még nem a mi igazgatdsunk alatt van, szeptember
1-jével hozzank keriilne. Anndl is inkdbb, mert sok kollégista tanulénk van, 80 szdzalékdt
mi adjuk a kollégium tanuldinak. Ott a tanulészobdk tigy lennének kialakitva, hogy tante-
remként miikddnének. De hét ezt még el kell fogadni.

Remélem, hogy egyszer majd megoldédnak ezek a gondok. Egyébként az iskola elhelyezésérsl
mir sok-sok dnkormdnyzati vita alakult ki, politikai kérdések keverednek bel8le mindig, és
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gyakorlatilag ez tette nehézzé az elhelyezést. Amidta én itt vagyok — tobb mint 6t éve — a
képvisel§ testiilet nem annyira a gyerekekkel foglalkozott, inkdbb sajit maggval.

Nilunk a gépipari képzés céljira megmaradt a véllalati tanmihely. Nagyon jé szinvonald
tanmihely az esztergdlyos-lakatos mithely. A mez8gazdasigi gépész tanmihelyiinket a tsz
husz évvel ezelStt épitette Szakképzési Alapbdl. Mikor megsziint a tsz, akkor az iskola kény-
szerbdl dtvette a gyakorlati képzést, és igy kialakult egy iskolai gyakorlShely. A Szakképzési
Alapbdl késziilt tanmiihelyek hasznalati jogdt megkaptuk, de tulajdonjogilag maradtak a
tsz-nél. Egy 20-25 éve épiilt tanmhelyrdl van sz6, egy évvel ezel8tt volt ott a munkavédel-
mi feliigyel8, és bizony sok olyan dolgot mondott, amit azéta sem tudtunk kijavitani. Osszes-
ségében Ugy fogalmazhatunk, hogy ez az 1960-as évek tanmiihelye. Fel kéne szerelni a
legkorszer(ibb dolgokkal, kellene hozz4 4 millié forint, széval ilyen jellegti problémdink
vannak a mezdgazdasdgi tanmihelynél. A konny(iparndl meg részben iskolai tanmhely-
ben, részben véllalati tanm(helyben dolgozunk. A néi-ruhakészitd tanmdhelyiinknek a
teljes berendezése az iskoldé, de mégis albérletben vagyunk, mert az épiilet nem a miénk. Ez
egy tandcsi vallalat volt, amelyik kordbban foglalkoztatta a gyerekeket.

Az épitSipariak koziil, akik kordbban tandcsi véllalatndl voltak, azok keriiltek 4t most az isko-
lai tanmdhelybe, illetve néhdnyan elmentek kisebb véllalkozékhoz. Akkor 100 szdzalék
volt egy helyen, most 75 szdzalék van egy helyen. Addig, ameddig a nagyberuh4zdsok men-
tek, ezekhez automatikusan kapcsolédott olyan szocidlis jelleg(i 1étesitménynek az épitése,
amelyek az okratdsra is kihatottak, mert volt egy olyan terem, ahol meg lehetett inditani az
oktatdst, a gyerekeket el8 lehetett késziteni stb. Most ezek az épit8iparhoz kapcsolédé szo-
cidlis felvonuldsi létesitmények gyakorlatilag megsziintek. Egyszer azért, mert nincsen olyan
nagy volumen( épitkezés, mdsodszor ha van is, akkor is spérolni kell, tehdt ilyenek mar
nincsenek. Ennek kovetkeztében a szokvdnyos, nagyon kényelmes, jol rendezett épitési te-
riiletbdl anarchikus épitési teriiletek alakultak ki. Most az egész épitési teriilet elrendezése
mis lett, és ehhez kell alkalmazkodni, erre kell megtanitani a gyerekeket.

Az épitdipari szakmdk esetében olyan megéllapoddsban vagyunk egy nagyvillalkozéval, hogy
a gyerekek jelentds része ott teljesit gyakorlatot vagyis folyamatosan ott dolgozunk. Ez egy
olyan kényszermegoldds, hogy mivel neki van a legkorszer(ibb gépparkja, és 8 a legkorsze-
ribb anyagokkal dolgozik, mi kényszermegolddsként oda megyiink korszer(i technikét ta-
nulni, mert mi ezt a tanm{ihelyben nem tudjuk biztositani. A gépiparnak a villalati képzd
helye a Vegyépszer volt, amibdl egy kft. alakult, 300-400 f8vel dolgoznak. Szerencsére
megtaldltdk a helyiiket, sokat dolgoznak kiilféldre. Megtartotték a szakképzésiiket, ugy hogy
ez rendben van, csodélatos tanmihelyben, csoddlatos koériilmények kozote dolgoznak. A
konnydipar elvan dgy ahogy, nem rossz kériilmények kozote, egy palydzattal sikeriile né-
hdny gépet megvenni. Amit fejlesztiink az a kénnydipar, illetve a mez8gazdasdgi gépszere-
1és. Mert nulldra épiilt a mez8gazdasigi képzés, mert semmi nem volt, tdnkrement a tsz,
tonkrement minden. Es akkor ott voltak a gyerekek meg a tanmihely semmi nélkiil. Es
akkor folyamatosan gy(jtottiik bele a dolgokat, minden évben vettiink valamit pélydzat
utjdn, megtermeltiik magunknak, alkudoztunk, mindent csindltunk. Most gyakorlatilag
minden sziikséges gépiink megvan. Minden évben 1-2-3 milliés pélydzatunk volt.

(Az interjut Gyorgyevics Zsuzsa készitette)
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